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 يمذيخ:

جل تحقيق كتمبية احتياجات الافخاد مغ الخجمات كقرج السحافطة عمى الشطاـ العاـ اتدعت مياـ أمغ 
نتج دػ الى ازدياد تجخل الادارة في جسيع جػانب الحياة العامة ك أتى السجالات مسا الجكلة في شككضائف 
 .ضيػر كازدياد السشازعات الادارية عغ ذلظ 

ف تكػف أتحقيق التػازف بيغ السرمحة العامة كمرمحة الافخاد في احتخاـ حخياتيع كحقػقيع كجب  قرج
يكػف  ج قانػنية تحكع نذاط الادارة العامة حتى لاعسالا مذخكعة كىحا يفخض ايجاد قػاعأ عساؿ الادارة أ 

، فالخقابة القزائية ىشاؾ مداس بيحه الحقػؽ كالحخيات كيتع ذلظ مغ خلاؿ كجػد رقابة القزاء الادارؼ 
 .عمى أعساؿ الادارة تتع في اشار احتخاـ الادارة لسبجا السذخكعية

جية القزائية فيشاؾ قزاء عادؼ كقزاء تع العسل بشطاـ الازدكا1996بسػجب التعجيل الجستػرؼ لدشة 
 01-98دارؼ ىيئاتو السحاكع الادارية كمجمذ الجكلة ،كصجر في ىحا السجاؿ القانػف العزػؼ رقع إ

كسا صجر  السعجؿ كالستسع الستعمق باختراصات كتشطيع مجمذ الجكلة، 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في 
صجر القانػف رقع  كعمق بالسحاكع الإدارية ،الست 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98القانػف رقع 

السؤرخ  13-22بسػجب القانػف رقع  نػف الاجخاءات السجنية كالادارية السعجؿ كالستسعالستزسغ قا 08-09
 ,2022جػيمية سشة 12في 

تع الشز أيزا عمى السحاكع الإدارية للإستئشاؼ بسػجب نز  2020كبسػجب التعجيل الجستػرؼ لدشة 
 .2خةفق179السادة 

يتزسغ التقديع القزائي كنز عمى 2022ماؼ سشة 5السؤرخ في  07-22كسا صجر القانػف رقع 
 (محاكع إدارية للإستئشاؼ.6احجاث ست)

 يتعمق بالتشطيع القزائي. 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 10-22كسا صجر ايزا القانػف العزػؼ رقع 
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 يجذأ انًشروػُخ فظم تًهُذٌ:

 الخزػع التاـ لمقانػف مغ جانب الأفخاد أك مغ جانب مختمف سمصات الجكلة. يقرج بسبجأ السذخكعية

 أي سيادة القانؾف.يقتزي مبجأ السذخكعية خزػع الحكاـ كالسحكػميغ لمقانػف  

فيػ ضسانة لحساية الحقػؽ  دكلة القانؾف يعتبخ مبجأ السذخكعية مغ السبادغ الأساسية التي تقػـ عمييا 
 1كالحخيات.

 ل: يجبل ونطبق تطجُك يجذأ انًشروػُخ.انًجحث الأو

 تتصمب دراسة مجاؿ كنصاؽ مبجأ السذخكعية التصخؽ إلى تجرج القػانيغ ككحا سمصات الجكلة.

 أكلا: مبجأ السذخكعية ك تجرج القؾاعج القانؾنية:

 انت قػاعجا مكتػبة)قػاعج الجستػر،سػاء ك الخزؾع لمقانؾف بكل مرادرهإف مبجأ السذخكعية يعشي 
القانػف العادؼ(،التذخيع الفخعي)التشطيع((أك قػاعجا غيخ مكتػبة -التذخيع)القانػف العزػؼ  ،عاىجاتالس

 2)العخؼ، السبادغ العامة لمقانػف(.

 سمظات الجكلة: ثانيا: مبجأ السذخكعية ك

 إف مبجأ السذخكعية ممدـ لكافة الدمصات.

بالعسمية التذخيعية فيي مقيجة بسبجأ  خلاؿ ؾياـ الدمصة التذخيعية بالشدبة لمدمظة التذخيعية:-أ
 السذخكعية فإذا حجد ليا الجستػر مجالا لمتذخيع فميذ ليا أف تتجاكزه .

الدمصة التشفيحية ممدمة بسبجأ السذخكعية في إشار تشفيح القػانيغ كاشباع  الشدبة لمدمظة التشفيحية: -ب
 حاجيات الأفخاد كالسحافطة عمى الشطاـ العاـ.

                                                           
 الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة- 1

 .13-11،صفحة 2013ع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية ،جدػر لمشذخ كالتػزيع ،الجدائخ، الصبعة الاكلى التشازع، القد
بػضياؼ  الجكتػر ختيخ مدعػد: دكر مبجا السذخكعية في حساية الحقػؽ كالحخيات، مجمة الأستاذ الباحث لمجراسات القانػنية كالدياسية، جامعة محمد-

 .162،صفحة 2018،سبتسبخ 11لعجد،السديمة،الجدائخ،ا
الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية ،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع ،عشابة ،الجدائخ، شبعة مديجة - 2

 .9،صفحة 2005كمشقحة
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إف الدمصة القزائية ممدمة بسبجأ السذخكعية كىحا مغ خلاؿ احتخاـ  لمدمظة القزائية:بالشدبة  -ج  
 الاجخاءات السشرػص عمييا قانػنا لمفرل في السشازعات السعخكضة عمييا .

 1ف تعسل في إشار قانػني محجد.أيسكغ القػؿ أف مبجأ السذخكعية يمدـ كل سمصة مغ الدمصات 

 .ذأ انًشروػُخانًجحث انثبنٍ: شروط تطجُك يج

فجسيع نذاشات الإدارة العسػمية تسارس في حجكد  مبجأ سيادة القانؾف إذا كاف مبجأ السذخكعية يعشي 
 بجكلة القانػف فإف ذلظ يتصمب شخكشا لتصبيقو كىي: لارتباشوكنتيجة  ، 2القانػف 

 أكلا: مبجأ السذخكعية يقؾـ عمى الأخح بسبجأ الفرل بيؽ الدمظات:

الدمصة التذخيعية  مختمفة، فتتػلىبيغ الدمصات تػزيع كضائف الجكلة عمى ىيئات  يقرج بسبجأ الفرل
كتتػلى الدمصة التشفيحية تشفيح القػانيغ، كسا تتػلى الدمصة القزائية الفرل في  الؿياـ بالتذخيع ،

 3السشازعات.

 ثانيا: مبجأ السذخكعية يقؾـ عمى التحجيج الؾاضح لاختراصات الإدارة:

سذخكعية عمى التحجيج الػاضح لرلاحيات الدمصة التشفيحية عمى أساس أنيا أكثخ الدمصات يقػـ مبجأ ال
 تتعدف الييئات الادارية . كاليجؼ مغ ذلظ التحجيج ىػ حتى لا بالأفخادعلاقة كاحتكاكا 

مبجأ السذخكعية يقػـ عمى أساس تحجيج أعساؿ الإدارة في إشار محجد حفاضا عمى حقػؽ كحخيات 
 4الأفخاد.

 

                                                           
لقزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات ا - 1

 .16-14التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة 
 .233،صفحة 6،2017دحساف سعاد: التعخيف بسبجأ السذخكعية، مجمة أفاؽ لمعمػـ ،جامعة الجمفة، الجدائخ، العجد -
 .174،صفحة 2007نػف الادارؼ، الصبعة الثانيةناصخ لباد :الػجيد في القا- 2
-12،صفحة 2006الجكتػر سميساف الصساكؼ: الشطخية العامة لمقخارات الادارية دراسة مقارنة، دار الفكخ العخبي، القاىخة، شبعة مديجة كمشقحة - 3

13. 
القانػني، جامعة عبج الخحساف ميخة ،بجاية، الجدائخ، السجمج الجكتػر بػعسخاف عادؿ: دكلة القانػف الزسانات كالقيػد ،السجمة الاكاديسية لمبحث -

 .495-493،صفحة 1،2015،العجد11
،جدػر لمشذخ –دراسة تذخيعية كقزائية كفقيية –الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  - 4

 .16-15،صفحة 2009كالتػزيع ،الجدائخ، الصبعة الأكلى ،
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 :اخزاع الإدارة لخقابة القزاءثالثا: مبجأ السذخكعية يقؾـ عمى أساس 

صجار إففي حالة الخقابة عمى اعساؿ الادارة ساس كجػد سمصة قزائية تتػلى أيقػـ مبجأ السذخكعية عمى 
 1السذخكعية. أمخالف لسبج لأنودارة لقخار غيخ مذخكع يتػلى القزاء الادارؼ الغاء ىحا القخار الإ

 انثبنث: يظبدر يجذأ انًشروػُخانًجحث 

 2.مرادر غيخ مكتؾبةك مرادر مكتؾبةتشقدع مرادر مبجأ السذخكعية إلى قدسيغ: 

 :نًجذأ انًشروػُخ انًطهت الأول: انًظبدر انًكتىثخ

 إف السرادر السكتػبة عبارة عغ قػاعج قانػنية ممدمة كمجكنة كتتفاكت درجة مغ حيث قػتيا القانػنية .

 3السكتػبة في :الجستػر، السعاىجات، التذخيع ،التشطيع.تتسثل السرادر 

 : الجستؾر)التذخيع الاساسي(.أكلا

يعتبخ الجستػر التذخيع الاساسي لمجكلة فيػ يشطع الدمصات العامة كيزسغ الحقػؽ كالحخيات كسا أنو 
ة الحكاـ مرجر مسارسة الدمصات العامة لاختراصاتيا كمشيا الدمصة التشفيحية ،فالجستػر يشطع علاق

 الدمصات الثلاث. اختراصاتبالسحكػميغ ،ك 

ممدمة باحتخاـ القػاعج الجستػرية كالتقيج  جسيع الدمصات مبجأ السذخكعية فإنو يجب عمى بخرػص 
 4كالا اعتبخت اعساؿ ىحه الدمصات غيخ دستػرية كغيخ مذخكعة.  كعجـ مخالفتيا بأحكاميا

 : السعاىجات.ثانيا

حدب الذخكط السشرػص در الخئيدية لسبجأ السذخكعية كبعج السرادقة عمييا تعتبخ السعاىجة مغ السرا
 جدءا مغ التذخيع الجاخمي. الجستػر تربحعمييا في 

                                                           
 .14الجكتػر سميساف الصساكؼ: الشطخية العامة لمقخارات الادارية دراسة مقارنة، السخجع الدابق، صفحة  - 1
 .9الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة  - 2

ئخية، السجمة الافخيؿية لمجراسات القانػنية كالدياسية، جامعة احسج دراية ،أدرار، ط.د: مػمشي أحسج: مبجأ السذخكعية كتصبيقاتو في الجساتيخ الجدا
 .64-61،صفحة 2018،ديدسبخ 2،العجد2الجدائخ، السجمج 

 الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة - 3
 .21التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة 

 .36-35،صفحة1999الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي: القزاء الإدارؼ كقزاء السطالع ،دار كائل لمشذخ ،عساف، الصبعة الاكلى،- 4
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تدسػ  ف السعاىجات التي يرادؽ عمييا رئيذ الجسيػريةأنجج  2020بالخجػع الى التعجيل الجستػرؼ لدشة 
حكاـ السعاىجات لأنيا جدءا ألادارية احتخاـ ؼيجب عمى الييئات ا 154  عمى القانػف حدب نز السادة

 مغ التذخيع الجاخمي.

 : التذخيع)القانؾف(.ثالثا

يعتبخ التذخيع مغ السرادر الخئيدية لسبجأ السذخكعية ؼيجب عمى الادارة العامة أف تحتخـ كتمتدـ 
 1بالشرػص التي تزعيا الدمصة التذخيعية سػاء كانت تذخيعات عزػية أك عادية.

 اللائحة(.-لتذخيع الفخعي)التشغيؼا :رابعا

 يعتبخ التشطيع قػاعجا عامة كمجخدة صادرة عغ الدمصة التشفيحية .

مغ 7فقخة 91)السادة  رئاسية يػقعو مغ مخاسيع يسارس رئيذ الجسيػرية سمصتو التشطيسية بسػجب ما
الجستػرؼ لدشة  مغ التعجيل1فقخة 141)نز السادة خارج مجاؿ التذخيع (2020التعجيل الجستػرؼ لدشة 

2020). 

يػقع مخاسيسا تشفيحية فيػ يديخ عمى تشفيح القػانيغ  أك رئيذ الحكػمة حدب الحالة كسا أف الػزيخ الاكؿ
إضافة الى تشفيح  (2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة 141)نز السادة الرادرة عغ البخلساف

مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 3فقخة 112ة السخاسيع الخئاسية الرادرة عغ رئيذ الجسيػرية)نز الساد
2020). 

يعتبخ التذخيع الفخعي مغ السرادر الخئيدية لسبجأ السذخكعية ؼيجب عمى الإدارة العامة أف تحتخـ كتمتدـ 
 2بالمػائح كالتشطيسات الرادرة عغ الدمصة التشفيحية.

 انًكتىثخ نًجذأ انًشروػُخ: انًظبدر غُر: انثبنٍانًطهت 

 غيخ السكتػبة لسبجأ السذخكعية في العخؼ الادارؼ كالسبادغ العامة لمقانػف. تتسثل السرادر

 يقػـ العخؼ الادارؼ عمى ركشيغ أساسييغ ركغ مادؼ كركغ معشػؼ. :أكلا: العخؼ الاداري 

                                                           
 .12-10دارية، السخجع الدابق، صفحة الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإ - 1
 .39-38الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة  - 2
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دارؼ برػرة متكخرة كمتػاتخة إك عسل أ: ناتج عغ اعتياد الادارة العامة الؿياـ بترخؼ الخكؽ السادي -أ
 كمدتسخة.

 : ناتج عغ الذعػر بالاعتقاد بإلدامية ذلظ الترخؼ.الخكؽ السعشؾي  -ب
 1إف العخؼ الإدارؼ يعتبخ مرجرا لمسذخكعية شخيصة ألا يخالف التذخيع.

يقرج بالسبادغ العامة لمقانػف مجسػعة القػاعج القانػنية التي تع اكتذافيا  ثانيا: السبادئ العامة لمقانؾف:
 2لادارؼ مغ خلاؿ أحكامو كقخاراتو .كاستشباشيا بػاسصة القزاء ا

استسخارية سيخ  أمبجمباد السداكاة ، مبجأ عجـ رجعية القخارات الادارية، ىع السبادغ العامة لمقانػف :أ مغ 
 ة السخافق العامة لمتكيف كالتصػر......الخ.يقابم أمبج ،بانتطاـ  السخافق العامة

 3تدخؼ عمى الادارة العامة في مختمف جػانبيا. إف مبجأ السذخكعية يقتزي أف ىحه السبادغ العامة

 انًجحث انراثغ: نطبق وحذود يجذأ انًشروػُخ.

إذا كاف مبجأ السذخكعية يقتزي التداـ الإدارة بالقانػف كالخزػع لو إلا أنو يتأثخ بعجة عػامل مسا يؤدؼ 
 إلى تحجيج نصاقو .

صة التقجيخية للإدارة، الطخكؼ الاستثشائية، الدم مغ بيغ العػامل التي يتأثخ بيا مبجأ السذخكعية نجج: -
 4أعساؿ الديادة)أعساؿ الحكػمة(.

 انًطهت الأول: يجذأ انًشروػُخ و انطهطخ انتمذَرَخ نلإدارح.

 إف قػاعج القانػف كالتشطيع ىي التي تحجد متى تكػف سمصة الإدارة مقيجة أك تقجيخية .
الطخكؼ أك تكييف الػقائع السعخكضة أماميا ففي ىحه  ك التشطيع للإدارة حخية تقجيخأحيغ يتخؾ القانػف 

 كمغ أمثمة ذلظ قخارات الزبط الادارؼ . 5الحالة تستعت بدمصة تقجيخية
 ماىي علاقة مبجأ السذخكعية بالدمصة التقجيخية للإدارة؟

لخزػع إلى رقابة القاضي ركاف سميسة كصحيحة مع اأتبقى الادارة ممتدمة بأف ترجر قخاراتيا عمى 
 لادارؼ ا

                                                           
 .15-14الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 1
دة الإدارية)القػاعج القانػنية القزائية(،مجمة تشػيخ لمجراسات الأدبية كالاندانية، الاستاذ شبمي محمد كلج عمي بذبمي: السبادغ العامة لمقانػف في السا- 2

 .256-250،صفحة 2018،سبتسبخ 3،العجد2جامعة زياف عاشػر الجمفة،الجدائخ،السجمج
 .46-41الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 3
السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في  - 4

 .39التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة
 .43،صفحة 2005لجدائخ،الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القخارات الادارية، دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع،عشابة،ا - 5
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دارة استعساؿ سمصتيا التقجيخية كاف لمقزاء مخاقبتيا مغ حيث السذخكعية كحتى لا تتعجػ الإ أضسانا لسبج
مجػ ملائسة كتشاسب الػسائل السدتعسمة لتحقيق الأغخاض السخجػة)رقابة التشاسب بيغ الػسيمة 

 1كالغاية(خاصة في مجاؿ الزبط الادارؼ.

 و انظروف الاضتثنبئُخ.انًطهت انثبنٍ: يجذأ انًشروػُخ 

ذ كافة التجابيخ كالاجخاءات الكفيمة اتخاخئيذ الجسيػرية ل اعتخفت الجساتيخحفاضا عمى الشطاـ العاـ 
، فقج تػاجو البلاد ضخكفا استثشائية)حالة الحرار، حالة كىحا لحساية الاركاح كالسستمكات بالسحافطة عميو

ي ىحه الطخكؼ الاستثشائية تدداد سمصات الادارة العامة)تتستع الصػارغ، الحالة الاستثشائية، حالة الحخب( ف
 الادارة العامة بدمصات كاسعة لسػاجية الأخصار السحجقة بالشطاـ العاـ(.

 ماىي علاقة مبجأ السذخكعية بالطخكؼ الاستثشائية؟
صات الزبط بالخغع مغ ؾياـ الطخكؼ الاستثشائية تبقى الخقابة القزائية قائسة عمى ترخفات كقخارات سم

 الادارؼ.
 مبجأ السذخكعية كنتيجة ليحه الطخكؼ الاستثشائية لا يدتبعج.

بالخغع مغ الدمصات الػاسعة التي تتستع بيا الادارة العامة في مجاؿ الزبط الادارؼ يبقى القزاء الادارؼ 
مع الأسباب التي الجية السكمفة بحساية الحقػؽ كالحخيات فمو رقابة تقجيخ مجػ ملائسة الاجخاءات الستخحة 

 2أممتيا.

 انًطهت انثبنث: يجذأ انًشروػُخ وأػًبل انطُبدح)أػًبل انحكىيخ(.

إذا كاف مبجأ السذخكعية يقتزي خزػع أعساؿ الإدارة لخقابة القزاء الإدارؼ غيخ أنو ىشاؾ بعس 
عساؿ أ الاعساؿ كالترخفات تخخج مغ رقابة القزاء الادارؼ كىػ ما يصمق عمييا بأعساؿ الديادة أك 

 لى باعث سياسي.إالحكػمة كىي تمظ الاعساؿ التي تقػـ بيا الدمصة التشفيحية كتدتشج 
                                                           

 .18الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 1
 ،2د،العج2الجكتػر حديغ فخيجة :الدمصة التقجيخية كاجتياد القاضي الإدارؼ، مجمة الاجتياد القزائي، جامعة محمد خيزخ بدكخة،ا لجدائخ، السجمج -

 .225-204 ،صفحة،2006
الخيخ بػضياؼ: حجكد رقابة القاضي الإدارؼ عمى الدمصة التقجيخية للإدارة، مجمة الاجتياد القزائي، جامعة محمد خيزخ بدكخة،ا -

 .333-314،صفحة 2017،سبتسبخ 15،العجد9لجدائخ،السجمج
اجدتيخ في القانػف العاـ، جامعة ابػ بكخ بمقايج تمسداف، مخاشف مرصفى :الدمصة التقجيخية في اصجار القخارات الادارية، محكخة لشيل شيادة الس-

 .16،صفحة 2008-2007كمية الحقػؽ، الدشة الجامعية 
ػد معسخؼ، باية سكاكشي: اشكالية السػازنة بيغ الدمصة كالحخية في ضل الطخكؼ الاستثشائية، السجمة الشقجية لمقانػف كالعمػـ الدياسية، جامعة مػل- 2

 .48،صفحة 2009،جػاف 1،العجد4السجمج  تيديػزك، الجدائخ،
ػد سميساني الدعيج: دكر القاضي الادارؼ في حساية الحقػؽ كالحخيات العامة، محكخة ماجدتيخ فخع القانػف الجكلي لحقػؽ الانداف، جامعة مػل-

 .55-52،صفحة 2004-2003معسخؼ تيدؼ كزك، كمية الحقػؽ، الجدائخ، الدشة الجامعية
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 عساؿ الحكػمة( كمشيا:أ قجـ الفقو صػرا لأعساؿ الديادة)
 الاعساؿ التي تشطع العلاقة بيغ الدمصة التشفيحية كالدمصة التذخيعية. -
 الاعساؿ الستعمقة بالذؤكف الخارجية. -
 مشيا.ألامة الجكلة ك الاعساؿ الستعمقة بد -
 1الاعساؿ الستعمقة بالحخب. -

 ماىي علاقة مبجأ السذخكعية بأعساؿ الديادة)أعساؿ الحكػمة(؟
 2حدب الفقو فإف أعساؿ الديادة)أعساؿ الحكػمة(تعج ثغخة في جبيغ السذخكعية فيي محل انتقادات كاسعة.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 .162-131ف الصساكؼ: الشطخية العامة لمقخارات الادارية دراسة مقارنة، السخجع الدابق، صفحةالجكتػر سميسا - 1
 .23الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 2
مجمة الشبخاس لمجراسات القانػنية، جامعة العخبي قخناش جساؿ، قمػش الصيب: تأملات في اعساؿ الديادة عمى ضػء محصات القزاء الإدارؼ، -

 .105-93،صفحة 2020،مارس1،العجد5التبدي،تبدة،الجدائخ،السجمج
عمػـ رضية بخكايل: مبجأ السذخكعية في ضل الطخكؼ الاستثشائية لمجكلة، أشخكحة دكتػراه عمػـ ،جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، كمية الحقػؽ كال-

 .44-36،صفحة 2020ػراه لمقانػف كالعمػـ الدياسية،الدياسية،  مجرسة الجكت
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 دارح.انفظم الأول: أنظًخ انرلبثخ انمضبئُخ ػهً أػًبل الإ

 ف الخقابة القزائية عمى أعساؿ الإدارة الى نطامييغ رئيدييغ :أتشقدع دكؿ العالع بذ
 :الحؼ يقػـ عمى أساس القزاء السػحج. الشغاـ الانجمؾساكدؾني-
 1: الحؼ يقػـ عمى أساس الازدكاجية القزائية.الشغاـ اللاتيشي-

 انمضبء انًىحذ. انًجحث الأول: انرلبثخ انمضبئُخ ػهً أػًبل الإدارح فٍ ظم

 ارتبط ىحا الشطاـ بالجكؿ الانجمػساكدػنية)الػلايات الستحجة الامخيكية ،بخيصانيا(.
ىي السحاكع العادية تختز بالفرل في جسيع  جية قزائية كاحجةيتسيد نطاـ القزاء السػحج بػجػد 
 2انػف الخاص.أك بيغ الأفخاد كالادارة شبقا لقػاعج الق،السشازعات سػاء بيغ الافخاد انفديع 

 انًطهت الاول: يساَب وػُىة نظبو انمضبء انًىحذ.

 لشطاـ القزاء السػحج جسمة مغ السدايا كالعيػب.

 .انفرع الأول: يساَب نظبو انمضبء انًىحذ

 تتسثل مدايا نطاـ القزاء السػحج في :
 كجؾد قزاء مؾحج: -أ

أك بيغ الأفخاد كالادارة، كليحا فإف  ،ديعتختز السحاكع العادية بجسيع السشازعات سػاءا بيغ الأفخاد أنف
 السحاكع العادية ىي التي تتػلى الخقابة عمى أعساؿ الادارة في دكؿ ىحا الشطاـ.

 كحجة القؾاعج القانؾنية: -ب
يتسيد نطاـ القزاء السػحج بتػحيج القانػف أؼ أف القػاعج القانػنية السصبقة عمى الأفخاد ىي ذاتيا السصبقة 

 كف أية استثشاءات .عمى الإدارة د

في نطاـ القزاء السػحج لا تػجج مشازعات ادارية بل ىشاؾ نداع عادؼ كيتع تصبيق قػاعج 
 3القانػف الخاص ،فسا داـ الشداع كاحجا فالقانػف كاحج بالشدبة لمجسيع أفخادا كإدارة.

 
 

                                                           
كالاقترادية  أ.بػعسخاف عادؿ: نطع الخقابة القزائية عمى أعساؿ الإدارة كمػضع الشطاـ القزائي الجدائخؼ بيشيا، السجمة الجدائخية لمعمػـ القانػنية- 1

 .329-269،صفحة4،العجد50كالدياسية، جامعة بغ يػسف بغ خجة، الجدائخ، السجمج 
ديػاف السصبػعات الجامعية، الجدائخ، الصبعة -الجكتػر مدعػد شييػب: السبادغ العامة لمسشازعات الادارية، الجدء الاكؿ: الييئات كالاجخاءات -- 2

 ..32،صفحة 2009الخامدة
 .88الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 3
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 السداكاة بيؽ مخكد الافخاد كمخكد الادارة : ج
اكاة حيث تعامل الادارة كسا يعامل الفخد كلا تطيخ الادارة كدمصة عامة يتسيد نطاـ القزاء السػحج بالسد

 1تتستع بامتيازات الدمصة العامة.
 تجشب حالات تشازع الاختراص: -د

يتسيد نطاـ القزاء السػحج بتجشب حالات تشازع الاختراص بيغ الجيات القزائية بدبب كحجة الجيات 
 2القزائية ككحجة القانػف.

 ػُىة نظبو انمضبء انًىحذ. انفرع انثبنٍ:

 تتسثل عيػب نطاـ القزاء السػحج في :
 عجـ الاعتخاؼ بسخكد الادارة )الادارة كدمظة عامة(: - أ

نتيجة مغ عيػب نطاـ القزاء السػحج انو لا يأخح بعيغ الاعتبار الصبيعة الخاصة بشذاط الادارة العامة ك 
ضخكرة الاعتخاؼ ليا بسخكد متسيد عغ مخكد الفخد لجكر الإدارة في تحقيق السرمحة العامة فيحا مغ شأنو 

 3كىحا مغ خلاؿ مشحيا امتيازات الدمصة العامة.
 عجـ تخرص القاضي: - ب

في ضل نطاـ القزاء السػحج ىشاؾ عجـ تخرز القاضي كىحا مغ شأنو أف يتختب عشو عجـ إلسامو بكل 
 4مطاىخ الشذاط الادارؼ لتعجد مجالاتو.

 ملاحغة:
الجكلة كتجخميا في شتى السجالات )الانتقاؿ مغ الجكلة الحارسة إلى الجكلة نتيجة لتصػر كضيفة 

الستجخمة(تع انذاء ىيئات قزائية متخررة لمفرل في السشازعات كلكغ ىحه الييئات ليدت مدتقمة عغ 
القزاء العادؼ ،فالقزاء العادؼ يبقى ىػ الاصل كىحه الييئات ىي الاستثشاء، ما يرجر عشيا مغ 

ئية يتع استئشافو أماـ القزاء العادؼ زيادة عمى فرميا في السشازعات بسػجب تصبيق قػاعج قخارات قزا
 5القانػف الخاص.

                                                           
 .41الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي:  - 1
 .89الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 2
 .68-67الجكتػر مدعػد شييػب: السبادغ العامة لمسشازعات الادارية، الجدء الاكؿ، السخجع الدابق، صفحة  - 3
 .42ي السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد ف - 4
 41الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع نفدو، صفحة - 5
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 انًجحث انثبنٍ: انرلبثخ انمضبئُخ ػهً أػًبل الإدارح فٍ ظم انمضبء انًسدوج:

يسة يقػـ نطاـ القزاء السددكج عمى أساس كجػد قزاء ادارؼ متخرز في السشازعات الادارية يتػلى م
الخقابة عمى أعساؿ الادارة إلى جانب القزاء العادؼ الحؼ يختز بالفرل في السشازعات بيغ الافخاد 

 ككحلظ بيغ الافخاد كالادارة حيشسا لا تطيخ الادارة كدمصة عامة.
في ضل نطاـ القزاء السددكج يػجج قانػف إدارؼ مدتقل عغ قػاعج القانػف الخاص كتتستع الادارة 

 1مصة العامة لتحقيق السرمحة العامة.بامتيازات الد
 تعتبخ فخندا ميج ىحا الشطاـ الحؼ عخؼ بالشطاـ اللاتيشي.

 انًطهت الاول: يساَب وػُىة نظبو انمضبء انًسدوج.

 لشطاـ القزاء السددكج جسمة مغ السدايا كالعيػب.

 انفرع الاول: يساَب نظبو انمضبء انًسدوج:

 : تتسثل مدايا نطاـ القزاء السددكج في
 مخاعاة مخكد الإدارة: - أ

يخاعي نطاـ القزاء السددكج مخكد الادارة إذ لاتعج شخفا عاديا في الشداع بل تتستع بكثيخ مغ امتيازات 
 2الدمصة العامة كىحا قرج تحقيق السرمحة العامة.

 مخاعاة تخرص القزاة: - ب
 3ازعات الادارية.يخاعي نطاـ القزاء السددكج تخرز القزاة فيشاؾ قزاة إدارييغ لمفرل في السش

 انفرع انثبنٍ: ػُىة نظبو انمضبء انًسدوج:

مغ السأخح التي كجيت لشطاـ القزاء السددكج امكانية حجكث تشازع في الاختراص بيغ ىيئات القزاء 
الادارؼ كىيئات القزاء العادؼ غيخ أف ىحا السأخح تع الفرل ؼيو مغ خلاؿ انذاء محكسة التشازع التي 

 لات تشازع الاختراص.ى الفرل في حاتتػل
 

                                                           
 .72-71الجكتػر مدعػد شييػب: السبادغ العامة لمسشازعات الادارية، الجدء الاكؿ، السخجع الدابق، صفحة - 1
 97د الؿيدي، السخجع الدابق، صفحةػ الجكتػر إعاد عمي حس -- 2
 ..97-96، صفحةنفدوالجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع  - 3
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 انفظم انثبنٍ: تطىر هُئبد انمضبء الإدارٌ فٍ انجسائر.

تع الأخح بشطاـ الازدكاجية القزائية فيشاؾ قزاء إدارؼ ىيئاتو: 1996مغ خلاؿ التعجيل الجستػرؼ لدشة 
 السحكسة العميا ،كتع الشز-السجمذ -السحكسة الإدارية كمجمذ الجكلة كقزاء عادؼ ىيئاتو :السحكسة

عمى انذاء محكسة تشازع تتػلى الفرل في تشازع الاختراص بيغ ىيئات القزاء الادارؼ كىيئات القزاء 
 1العادؼ.

تع الشز عمى السحاكع الادارية  2فقخة179كبسػجب نز السادة  2020كبسػجب التعجيل الجستػرؼ لدشة 
 2للاستئشاؼ .

إلى تصػر ىحا القزاء ك يسكغ رد مخاحل  إف دراسة ىيئات القزاء الإدارؼ في الجدائخ يتصمب التصخؽ 
 ىحا التصػر إلى:

 (.1965 -1962 )مخحمة السحاكع الإدارية -1
 (.1965مخحمة الغخؼ الإدارية)مخحمة الإصلاح القزائي لدشة  -2
 3(.1996مخحمة الإزدكاجية القزائية )التعجيل الجستػرؼ لدشة  -3

 :2691إنً ضنخ 2691بنُخ(ين ضنخ انًجحث الأول: يرحهخ انًحبكى الإدارَخ)انًرحهخ الانتم

بعج الاستقلاؿ تع مػاصمة العسل بالشرػص الدارية إلا ما كاف مشيا يتعارض كيتشافى مع الديادة الػششية 
 كىحا إلى غاية كضع تذخيعات ججيجة لمبلاد.

جػاف سشة 18السؤرخ في  218-63رقع  الامخبسػجب  "السجمذ الاعمىفي ىحه السخحمة تع انذاء "
 يسارس ميسة محكسة الشقس بالشدبة لمقزاء العادؼ كمجمذ الجكلة بالشدبة لمسشازعات الإدارية.ل 1963

في ىحه السخحمة تع الاحتفاظ بالسحاكع الادارية الثلاث السػجػدة بالجدائخ العاصسة، قدشصيشة، كىخاف 
 4السجمذ الأعمى. كتتػلى ىحه السحاكع ميسة الفرل في السشازعات الإدارية بحكع قابل للاستئشاؼ أماـ

                                                           
 .1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 152نز السادة - 1
 .2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة 179نز السادة - 2
 .27-25،صفحة 2005دارية(،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،الأستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية)الغخؼ الإ- 3
دار ىػمة لمصباعة كالشذخ كالتػزيع، ،الجدائخ، الصبعة  -تشطيع عسل كاختراص–الجكتػر بػحسيجة عصاء الله :الػجيد في القزاء الإدارؼ - 4

 .27-26،صفحة 2013الثانية،
الإدارية في الجدائخ قخاءة تأريخية نقجية، مجمة الاجتياد لمجراسات القانػنية كالاقترادية، السخكد أ.بػعسخاف عادؿ: بعس ملامح تصػر السشازعة -

 .37-35،صفحة 2014،جانفي 5الجامعي تسشخاست،الجدائخ،العجد
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 ملاحغات:

خلاؿ ىحه الفتخة لع يكغ ىشاؾ مجمذ الجكلة كسبب ذلظ عجـ كجػد تأشيخ كقزاة عمى درجة كبيخة مغ  -1
 الكفاءة كالخبخة.

 1خلاؿ ىحه الفتخة لع يكغ ىشاؾ ازدكاجية قزائية كىحا لػياب مجمذ الجكلة ككحا محكسة التشازع. -2

 (.2691رحهخ الإطلاح انمضبئٍ نطنخ انًجحث انثبنٍ: يرحهخ انغرف الإدارَخ)ي

الستزسغ التشطيع القزائي تع الغاء  1965نػفسبخ سشة 16السؤرخ في  278-65بسػجب الأمخ رقع 
السحاكع الادارية الثلاث السػجػدة بالجدائخ العاصسة، قدشصيشة، كىخاف كنقمت اختراصاتيا الى الغخؼ 

 الادارية السػجػدة عمى مدتػػ السجالذ القزائية.
كتع الأخح بشطاـ الغخؼ  154-66صجر قانػف الاجخاءات السجنية بسػجب الامخ رقع 1966في سشة 

 الادارية عمى مدتػػ السجالذ القزائية ككحا الغخفة الادارية عمى مدتػػ السجمذ الاعمى.
اصة ( العجيج مغ الأحكاـ الخ154-66مغ الشاحية الاجخائية تزسغ قانػف الاجخاءات السجنية) الامخ رقع 

 بالسشازعات الادارية .
تع ترشيف السشازعات  23-90كبسػجب تعجيل قانػف الاجخاءات السجنية بالقانػف رقع  1990في سشة 

 (أصشاؼ:3الادارية إلى ثلاثة)
السػجػدة عمى مدتػػ السجالذ القزائية كىي  الغخفة الادارية السحميةمشازعات تختز بالفرل فييا  -أ

لقخارات الرادرة عغ رؤساء السجالذ الذعبية البمجية كعغ السؤسدات العسػمية السشازعات التي تتعمق با
ذات الربغة الادارية)الصعغ بالبصلاف كالصعػف الخاصة بتفديخ القخارات كالصعػف الخاصة بسجػ 

 شخعيتيا(.
-قدشصيشة-كىي مػجػدة في كلا مغ :الجدائخ الغخؼ الادارية الجيؾيةمشازعات تختز بالفرل فييا  -ب

كرقمة ،كىي السشازعات التي تتعمق بالقخارات الرادرة عغ الػلاية)الصعغ بالبصلاف كالصعػف -بذار-كىخاف
 الخاصة بتفديخ القخارات كالصعػف الخاصة بسجػ شخعيتيا(.

)الصعػف بالبصلاف في القخارات الغخفة الادارية بالسحكسة العميامشازعات تختز بالفرل فييا  -ج
الرادرة عغ الدمصة الإدارية السخكدية ككحا الفرل في الاستئشاؼ السخفػع ضج  التشطيسية أك الفخدية

 2الاحكاـ الابتجائية الرادرة عغ السجالذ القزائية في السدائل الإدارية(.
                                                           

 .58-57،صفحة 2008الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الادارؼ: جدػر لمشذخ كالتػزيع، الجدائخ، الصبعة الثانية - 1
 .214-203الجكتػر مدعػد شييػب: السبادغ العامة لمسشازعات الادارية، الجدء الاكؿ، السخجع الدابق، صفحة - 2
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 .1996استسخ ىحا التقديع الى غاية دستػر 

 (.2669انمضبئُخ )انتؼذَم انذضتىرٌ نطنخ  الازدواجُخانًجحث انثبنث: يرحهخ 

(أحجث السذخع الجدائخؼ ازدكاجية قزائية مغ 1996نػفسبخ 28)1996ب التعجيل الجستػرؼ لدشة بسػج
خلاؿ انذاء ىيئات القزاء الادارؼ كىي السحاكع الادارية كمجمذ الجكلة ،كسا أنذا السذخع الجدائخؼ 

 1محكسة التشازع لتتػلى الفرل بيغ ىيئات القزاء الادارؼ كىيئات القزاء العادؼ.
 حه السخحمة صجكر العجيج مغ الشرػص القانػنية كمشيا:عخفت ى

يتعمق باختراصات مجمذ الجكلة  1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98القانػف العزػؼ رقع  -1
 2كتشطيسو كعسمو السعجؿ كالستسع.

 3يتعمق بالسحاكع الإدارية. 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98القانػف رقع  -2  
 4يتعمق بسحكسة التشازع. 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  03-98القانػف العزػؼ رقع  -3
 5.السعجؿ كالستسع 2008 ؼيفخؼ سشة 25السؤرخ في  09-08قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع  -4

تع الشز عمى السحاكع 2فقخة 179كبسػجب نز السادة  2020التعجيل الجستؾري لدشة كبسػجب 
 6الادارية للاستئشاؼ .

 
 
 

                                                           
 .1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 152نز السادة  - 1
لستسع، الجخيجة ،يتعمق باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو، السعجؿ كا1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98القانػف العزػؼ رقع - 2

 .37الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
 .37،يتعمق بالسحاكع الإدارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد  1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98القانػف رقع - 3
 

ع تشطيسيا كعسميا ، الجخيجة الخسسية ،يتعمق باختراصات محكسة التشاز 1998جػاف سشة 03السؤرخ في 03-98القانػف العزػؼ رقع  - 4
 .39لمجسيػرية الجدائخية، العجد 

 
،الستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 2008ؼيفخؼ سشة 25السؤرخ في 09-08القانػف رقع - 5

21.. 
 
 .2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة179نز السادة- 6
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 : الاختظبص انمضبئٍ الإدارٌ.انفظم انثبنث

 تتصمب دراسة الاختراص القزائي الادارؼ في الجدائخ تشاكؿ كلا مغ:
 .السحكسة الادارية  -
 السحاكع الادارية للاستئشاؼ . -
 .مجمذ الجكلة  -

 انًجحث الأول: انًحكًخ الإدارَخ:

 إف دراسة الشطاـ القانػني لمسحكسة الإدارية يتصمب التصخؽ الى:
 لسحاكع الإدارية.أساس ا -
 تشطيع كتذكيمة السحكسة الإدارية. -
 اختراص السحكسة الادارية)الاختراص الشػعي كالاقميسي(. -

 انًطهت الاول: أضبش انًحبكى الإدارَخ.

 تجج السحاكع الادارية أساسيا في :الجستػر، القانػف، التشطيع.

 انفرع الاول: الأضبش انذضتىرٌ نهًحبكى الادارَخ.

مشو عمى أنو: "يؤسذ مجمذ دكلة كييئة 2فقخة152نرت السادة 1996ل الجستػرؼ لدشة في ضل التعجي
 1مقػمة لأعساؿ الجيات القزائية الادارية".

يسكغ ملاحطة أف السذخع الجدائخؼ لا يشز صخاحة عمى السحاكع الادارية كلكغ عبارة "الجيات القزائية 
 كلى.الادارية" يفيع مشيا السحاكع الادارية بالجرجة الا

مشو عمى أنو: "يسثل مجمذ الجكلة الييئة 2فقخة179نرت السادة  2020بسػجب التعجيل الجستػرؼ لدشة 
كالجيات الاخخػ الفاصمة في السػاد  كالسحاكؼ الاداريةالسقػمة لأعساؿ السحاكع الادارية للاستئشاؼ 

 2الادارية".

 انفرع انثبنٍ: الأضبش انتشرَؼٍ نهًحبكى الادارَخ.

 الستعمق بالسحاكع الادارية. 02-98صجر القانػف رقع 1998ماؼ سشة 30بتاريخ 
                                                           

يتعمق إصجار نز 1996ديدسبخ 7،السػافق ؿ438-96.،السخسػـ الخئاسي رقع 1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة 152نز السادة - 1
،في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية الجيسقخاشية الذعبية، الجخيجة الخسسية 1996نػفسبخ سشة 28تعجيل الجستػر السرادؽ عميو في استفتاء 

 .76ية الجدائخية ،العجد لمجسيػر 
يتعمق بإصجار 2020ديدسبخ سشة 30،السػافق ؿ442-20، السخسػـ الخئاسي رقع 2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة  2فقخة 179نز السادة  - 2

ذعبية، الجخيجة الخسسية ،في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية الجيسقخاشية ال2020نػفسبخ سشة 1التعجيل الجستػرؼ السرادؽ عميو في استفتاء 
 .82لمجسيػرية الجدائخية ،العجد
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 يسكغ تقجيع السلاحطات التالية حػؿ ىحا القانػف:
 (مػاد تشاكلت التشطيع كالتذكيمة كالاختراص مع أحكاـ انتقالية.10عمى عذخة) 02-98يزع القانػف  -1
جخاءات السجنية في تمظ الفتخة قبل سشة بكثخة الاحالة إلى التشطيع كإلى قانػف الا 02-98يتسيد القانػف  -2

 09.1-08كصجكر قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع 2008
كنز السعجؿ كالستسع  09-08صجر قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع  2008ؼيفخؼ سشة 25بتاريخ 

 عمى اختراص السحكسة الادارية. 801-800في السادة
كنز في  الستعمق بالتشطيع القزائي2022جػاف سشة 9السػافق ؿ 10-22صجكر القانػف العزػؼ رقع 

كبسػجب نز السادة  مشو عمى اف السحكسة الادارية درجة أكلى لمتقاضي في السادة الإدارية،31السادة
الستعمق بالسحاكع الادارية غيخ اف نرػصو التصبيؿية تبقى 02-98مشو فإنو تمغى احكاـ القانػف رقع 39

 .2الى حيغ صجكر الشرػص التصبيؿية ليحا القانػف العزػؼ  سارية السفعػؿ
 ملاحغة:

لاحع جانب مغ الفقو أنو مغ الزخكرؼ تشطيع السحاكع الادارية بسػجب قانػف عزػؼ استشادا إلى نز 
مغ التعجيل الجستػرؼ 5فقخة 140)يقابميا نز السادة 1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة5فقخة123السادة 
نرت عمى أنو مغ السجالات التي يذخع فييا البخلساف بسػجب قػانيغ عزػية مجاؿ:  ( التي2020لدشة 

 3"القانػف الاساسي لمقزاء، كالتشطيع القزائي".

 انفرع انثبنث: الأضبش انتنظًٍُ نهًحبكى الادارَخ.

محجدا كيؽيات تصبيق أحكاـ  356-89السخسؾـ التشفيحي رقؼ صجر  1998نػفسبخ سشة 14بتاريخ 
مشو فإنو: "تشذأ عبخ كامل التخاب الػششي احجػ 2كبسػجب نز السادة 02-98 القانػف 

 (محكسة إدارية كجيات قزائية لمقانػف العاـ في السادة الادارية".31كثلاثػف)
محكسة ادارية كانت مػزعة عمى 31يسكغ ملاحطة أف  356-98بالخجػع إلى السخسػـ التشفيحؼ رقع 

 الشحػ التالي:
 15محكسة ادارية(.15كلاية بيا 15)كلاية كاحجةت اختراص ذا محكسة إدارية 

                                                           
 .33الأستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية)الغخؼ الإدارية(،السخجع الدابق، صفحة  - 1
جامعة محمد خيزخ الجكتػر عادؿ مدتارؼ: السحاكع الإدارية كاقع كافاؽ دراسة مقارنة بيغ الجدائخ كالسغخب، مجمة الاجتياد القزائي ،-

 .261-260،صفحة 2016،سبتسبخ 12بدكخة،الجدائخ،العجد
2
،صادرة بتاريخ 41،يتعمق بالتشطيع القزائي، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية/العجد2022جػاف سشة 9السػافق ؿ10-22قانػف عزػؼ رقع  - 

 .2022جػاف سشة 16

 .75ي السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد ف - 3
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 15محكسة ادارية(كىشا نجج أف اختراص 15كلاية بيا 30)اختراص كلايتيؽذات  محكسة إدارية
 السحكسة الإدارية يستج ليذسل كلايتيغ.

 1.(كلايات3اختراص ثلاث)(ذات 1) محكسة إدارية كاحجة 
السعجؿ لمسخسػـ التشفيحؼ رقع 2011ماؼ سشة 22في  السؤرخ 185-11السخسؾـ التشفيحي رقؼ برجكر 

(محكسة 48مشو فإنو: "يخفع عجد السحاكع الادارية الى ثسانية كاربعيغ)2كبسػجب نز السادة  98-356
 2عبخ التخاب الػششي..."

يحجد دكائخ الاختراص  435-22السخسؾـ التشفيحي رقؼ صجر 2022ديدسبخ سشة 11كبتاريخ 
مشو عمى أنو يحجد عجد السحاكع 3دارية للاستئشاؼ كالسحاكع الادارية كنرت السادة الاقميسي لمسحاكع الإ

 . 3(محكسة عبخ التخاب الػششي58الإدارية بثساف كخسديغ)

 انًطهت انثبنٍ: تنظُى وتشكُهخ انًحكًخ الإدارَخ.

 : أكلا: التذكيمة
الستعمق  2022شة جػاف س9السػافق ؿ 10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 32مغ خلاؿ نز السادة 

 : 4بالتشطيع القزائي تتذكل السحكسة الإدارية مغ
 :قزاة الحكؼ

 رئيذ. -
 (عشج الاقتزاء.2نائب رئيذ أك نائبيغ اثشيغ) -
 رؤساء أقداـ . -
 رؤساء فخكع عشج الاقتزاء. -
 قزاة. -

                                                           
ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98يحجد كيؽيات تصبيق أحكاـ القانػف رقع  1998نػفسبخ سشة 14السؤرخ في 356-98السخسػـ التشفيحؼ رقع - 1

 .85كالستعمق بالسحاكع الإدارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد 1998
 

 1998نػفسبخ سشة 14السؤرخ في 356-98يعجؿ السخسػـ التشفيحؼ رقع  2011ماؼ سشة 22السؤرخ في  195-11ـ التشفيحؼ رقع السخسػ   - 2
كالستعمق بالسحاكع الإدارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية  1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98الحؼ يحجد كيؽيات تصبيق أحكاـ القانػف رقع 

 .29الجدائخية ،العجد
3
،يحجد دكائخ الاختراص الاقميسي لمسحاكع الادارية للاستئشاؼ كالسحاكع الادارية، 2022ديدسبخ سشة 11السػافق ؿ435-22مخسػـ تشفيحؼ رقع  - 

 .2022ديدسبخ سشة 14،صادرة بتاريخ 84الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية /العجد
4
الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية  يتعمق بالتشطيع القزائي،2022ػاف سشة ج9السػافق ؿ10-22القانػف العزػؼ رقع من 23نص المادة - 

 .2022جػاف سشة 16،صادرة بتاريخ 41/العجد
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 قزاة مكمفيغ بالعخائس. -
 قزاة محزخؼ الاحكاـ. -

 قزاة محافغة الجكلة:
 محافع دكلة. -
 (عشج الاقتزاء.2أك محافطي دكلة مداعجيغ اثشيغ) ج،محافع دكلة مداع -

الستزسغ 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع13-22مكخر مغ القانػف رقع 814بسػجب نز السادة 
 مالؼ يشص القانؾف عمى خلاؼ ذلػ،قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية فانو: 

(قزاة عمى الأقل مؽ بيشيؼ رئيذ 3تفرل السحكسة الادارية بتذكيمة جساعية ،تتكؾف مؽ ثلاثة )
 1(.2كمداعجاف اثشاف)

 ثانيا: التشغيؼ:
الستعمق بالتشطيع  2022جػاف سشة 9السػافق ؿ 10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 34حدب نز السادة 

القزائي تشطع السحكسة الادارية في اقداـ يحجد عجدىا ،حدب شبيعة كحجع الشذاط القزائي بسػجب 
 سة بعج استصلاع راؼ محافع الجكلة.امخ مغ رئيذ السحك

يسكغ عشج الاقتزاء تقديع اقداـ السحكسة الادارية الى فخكع يحجد عجدىا ،حدب شبيعة كحجع الشذاط 
 2.كسة بعج استصلاع راؼ محافع الجكلةالقزائي بسػجب امخ مغ رئيذ السح

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 ,الستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع13-22مكخر مغ القانػف رقع 814نز السادة  - 

2
 الستعمق بالتشطيع القزائي. 10-22عزػؼ رقع مغ القانػف ال34نز السادة  - 
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 :اختظبص انًحبكى الإدارَخ انثبنث: انًطهت

 اكع الإدارية يتصمب التصخؽ إلى:إف دراسة اختراص السح
 .الاختراص الشػعي لمسحاكع الإدارية 
   الاختراص الإقميسي لمسحاكع الإدارية. 

 الاختظبص اننىػٍ نهًحبكى الإدارَخ: انفرع الأول:

يقرج بالاختراص الشػعي لمسحاكع الإدارية أىميتيا في الشطخ في القزايا السحجدة ليا في الإشار 
 التذخيعي.
اسية تختز السحاكع الإدارية بالشطخ في القزايا التي تكػف شخفا فييا الدمصات العسػمية برفة أس

 1السعجؿ كالستسع ،09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع801ك800السحكػرة في نز السادتيغ
السحاكؼ ": ففإالسعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع800بسػجب نز السادة

باستثشاء السشازعات السؾكمة الى جيات  الإدارية ىي جيات الؾلاية العامة في السشازعات الإدارية.
 قزائية اخخى.

بالفرل في أكؿ درجة ،بحكؼ قابل للاستئشاؼ في جسيع القزايا ،التي تكؾف السحاكؼ الادارية تختص 
اك الييئات العسؾمية  ؾمية ذات الربغة الإداريةأك البمجية أك إحجى السؤسدات العس الجكلة أك الؾلاية،

 كالسشغسات السيشية الؾطشية طخفا فييا"
 بالفرل في :تختص السحاكؼ الإدارية كحلػ  :فانو   مغ ذات القانػف 801شبقا لشز السادةك 
 :لقخارات الرادرة عؽافحص مذخكعية  كتفديخ كدعاكى إلغاء -1
 ،عمى مدتؾى الؾلاية كالسرالح غيخ السسخكدة لمجكلة الؾلاية-
 ، البمجية-
 السشغسات السيشية الجيؾية، -
 ،السؤسدات العسؾمية السحمية ذات الربغة الإدارية-
 .،دعاكى القزاء الكامل-2
 .  نرؾص خاصةالقزايا السخػلة ليا بسػجب -3

                                                           
1
كالستزسغ قانػف الاجخاءات 2008ؼيفخؼ سشة 25السػافق ؿ09-08يعجؿ كيتسع القانػف رقع 2022جػيمية سشة 12السػافق ؿ13-22القانػف رقع - 

 .2022جػيمية سشة 17،صادرة بتاريخ 48السجنية كالادارية ،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية/العجد 
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ل السعجؿ كالستسع فإف مح09-08مغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 801مغ خلاؿ نز السادة 
أك التفديخ أك تقجيخ السذخكعية أماـ السحكسة الإدارية يجب أف يشرب عمى قخار إدارؼ  بالإلغاءالصعغ 

 صادر عمى احجػ الجيات الاتية:
 القخار الؾلائي: - أ

يؤدؼ  مغ خلاؿ تسثيمو لمػلاية تارة كلمجكلة تارة أخخػ كىحا مايتستع الػالي بالازدكاجية في الاختراص 
كىشاؾ قخارات الػالي 1ػالي الى نػعيغ فيشاؾ قخارات الػالي باعتباره مسثلا لمػلاية الى تقديع قخارات ال

 2باعتباره مسثلا لمجكلة باعتباره مشجكب الحكػمة عمى مدتػػ الػلاية,
 السرالح غيخ السسخكدة لمجكلة عمى مدتؾى الؾلاية:  - ب

لسعجؿ كالستسع فاف السذخع ا09-08مغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 801مغ خلاؿ نز السادة 
الجدائخؼ عقج الاختراص القزائي الستعمق بترخفات كقخارات السرالح غيخ السسخكدة لمجكلة عمى 

لمسحكسة  )السجيخيات التشفيحية عمى مدتػػ الػلاية كسجيخية التخبية، مجيخية الرحة......(مدتػػ الػلايات
 مغ الستقاضي، كتخؽيف  العبء عمى مجمذ الجكلة..الادارية كىحا لاعتبارات عمسية قرج تقخيب القزاء 

 القخار البمجي: -ج
مغ خلاؿ تسثيمو لمػلاية تارة كلمبمجية تارة بالازدكاجية في الاختراص  رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼيتستع 

الى نػعيغ فيشاؾ قخارات الػالي  رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ يؤدؼ الى تقديع قخارات أخخػ كىحا ما
كىشاؾ قخارات رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ باعتباره   3باعتباره مسثلا لمجكلة السجمذ الذعبي البمجؼ رئيذ

 .4مسثلا لمبمجية
تؤكؿ جسيع السشازعات التي تثػر بذأف قخارات رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ بغس الشطخ عغ نػعيا الى 

 السحكسة الإدارية.
 
 

                                                           
1
يتعمق بالػلاية ،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية 2012ؼيفخؼ سشة 21السؤرخ في 07-12مغ قانػف الػلاية رقع 109-102نز السػاد مغ -- 

 .2012ؼيفخؼ سشة 29،مؤرخة بتاريخ 12الجدائخية،العجد
2
 07-12مغ قانػف الػلاية رقع 130-110نز السػاد مغ - 

3
،مؤرخة 37الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد 3111جوان سنة 3éالمؤرخ فً 11-11لبلدٌة رلم من لانون ا98الى 88نص المواد من - 

 .2011سشة  جػيمية3بتاريخ

 
4
 .11-11من لانون البلدٌة رلم 88الى 77نص المواد من - 
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 السشغسات السيشية الجيؾية: -د
السشطسات السيشية في غالبيتيا عمى تشطيع عمى السدتػػ الػششي كتشطيع عمى السدتػػ تتػفخ 

 الجيػؼ)السحمي(.
السخفػعة اماميا ؼيسا يتعمق بقخارات  بالإلغاءيجخل ضسغ اختراص السحاكع الادارية الشطخ في الصعػف 

كفي قخارات رفس  اؿ،رفس التدجيل أك رفس اعادة التدجيل في ججكؿ السشطسة السيشية كقخارات الاغف
 1مشح شيادة التخبز الرادرة عغ مجالذ السشطسات السيشية عمى السدتػػ السحمي.

 مشازعات رفس التدجيل ،رفس اعادة التدجيل ،الاغفاؿ: - أ
في ججكؿ السحاميغ كتػدع شمبات التدجيل  شخز اف يتخح صفة محاـ مالع يكغ مدجلا لأؼيسكغ  لا

 .2ثائق السصمػبة لجػ مجمذ كل مشطسة في ججكؿ السحاميغ مرحػبة بكل الػ 
مغ 46كسا حجد السذخع الجدائخؼ حالات الاغفاؿ سػاء بصمب مغ السحاـ اك برفة تمقائية حدب السادة 

 .11-13القانػف رقع 
فانو بخرػص رفس تدجيل محاـ اك اعادة تدجيمو اك 11-13مغ القانػف رقع 49حدب نز السادة 

قخار مجمذ مشطسة السحاميغ اماـ الجية القزائية السخترة كىي في  بالإلغاءاغفالو ؼيسكغ الصعغ 
 السحكسة الادارية التي يقع في دائخة اختراصيا مجمذ السشطسة.

 مشازعات رفس تدميع شيادة نياية التخبز: - ب
فاف حاممػ شيادة الكفاءة السيشية لمسحاماة كالسعفػف  11-13مغ القانػف رقع 36بشاء عمى نز السادة 

 (يتػج بتدميع شيادة نياية التخبز مغ شخؼ مجمذ السشطسة.2ميجانيا مجتو سشتاف)مشيا تخبرا 
فيشاؾ امكانية الصعغ القزائي في قخار رفس مشح شيادة 11-13مغ القانػف رقع4فقخة41حدب السادة 

نياية التخبز اماـ الجية القزائية السخترة كىي السحكسة الادارية التي يقع في دائخة اختراصيا 
 سشطسةمجمذ ال

 :العسؾمية السحمية ذات الربغة الإدارية دةالسؤس قخار مجيخ أك رئيذ-ق
حتى تكػف السحكسة الادارية مخترة بالشطخ في دعػػ الغاء اك تفديخ اك تقجيخ مذخكعية قخارات 

السعجؿ 09-08مغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 801السؤسدة العسػمية فانو حدب نز السادة 
 ب تػافخ شخشيغ:كالستسع يج

 
                                                           

1
مجمة  لعامة السيشية مشطسة السحاميغ انسػذجا،اختراص مجمذ الجكلة الجدائخؼ بالشطخ في مشازعات السخافق ا ط.د اسساء زايجؼ د.مػسى نػرة:- 

 .117-106،صفحة 2022،افخيل 02،العجد 07السجمج  الجدائخ، ،تبدة، جامعة العخبي التبدي الخسالة لمجراسات كالبحػث الاندانية،
2
الخسسية لمجسيػرية الجدائخية الجخيجة  ،يتزسغ تشطيع ميشة السحاماة،2013أكتػبخ سشة 29السؤرخ في 07-13مغ القانػف رقع32نز السادة - 

 .2013أكتػبخ سشة 30،مؤرخة بتاريخ 55العجد 
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 أف تكؾف السؤسدة العسؾمية ذات طابع محمي: -1
حتى تكػف السؤسدة العسػمية ذات شابع محمي فانو يتع احجاثيا كانذاؤىا مغ شخؼ كحجات الادارة 

 البمجية اك الػلاية: السحمية:
البمجية اف "يسكغ  عمى انو: 10-11مغ قانػف البمجية رقع 153تشز السادة : البمجية السحميةالسؤسدة  -

تشذئ مؤسدات عسػمية بمجية تتستع بالذخرية السعشػية كالحمة السالية السدتقمة مغ اجل تدييخ 
 مرالحيا".

"يسكغ السجمذ  عمى أنو:07-12مغ قانػف الػلاية رقع 146تشز السادة  السؤسدة الؾلائية السحمية: -
سعشػية كالاستقلاؿ السالي قرج مؤسدات عسػمية كلائية تتستع بالذخرية ال الذعبي الػلائي اف يشذئ
 تدييخ السرالح العسػمية".

 :اداري أف تكؾف السؤسدة العسؾمية ذات طابع  -2
 اعتسج قانػف البمجية كالػلاية تقديع السؤسدات العامة الى مؤسدات عامة ادارية كاخخػ صشاعية تجارية.

ت العسػمية البمجية ذات شابع عمى انو:" تكػف السؤسدا 10-11مغ قانػف البمجية رقع 154تشز السادة 
ادارؼ اك ذات شابع صشاعي كتجارؼ كيجب عمى السؤسدة العسػمية البمجية ذات الصابع الرشاعي 

 كالتجارؼ اف تػازف بيغ ايخاداتيا كنفقاتيا.
 تحجد قػاعج تشطيع السؤسدات العسػمية البمجية كسيخىا عغ شخيق التشطيع".

السؤسدة العسػمية الػلائية شكل  تأخح عمى أنو:"07-12رقع مغ قانػف الػلاية 147كسا نرت لسادة 
مؤسدة عسػمية ذات شابع ادارؼ اك مؤسدة عسػمية ذات شابع صشاعي كتجارؼ حدب اليجؼ السخجػ 

 مشيا".
 دعاكى القزاء الكامل: -3

دعاكػ القزاء الكامل ىي مجسػعة الجعاكػ القزائية التي يخفعيا اصحاب الرفة القانػنية كالسرمحة 
كتقخيخ ثانيا ما اذا كاف قج اصابيا اضخار  يجؼ السصالبة بالاعتخاؼ اكلا بػجػد حقػؽ شخرية مكتدبة،ب

الاضخار السادية  لإصلاحمادية اك معشػية كتقجيخ ىحه الاضخار ،ثع تقجيخ كتقخيخ التعػيس الكامل اللازـ 
الادارية السجعى عمييا  اك السعشػية التي اصابت الحقػؽ الذخرية السكتدبة ،كالحكع عمى الدمصات

 1بالتعػيس.

                                                           
1
امدة ،ديػاف د. عػابجؼ عسار: الشطخية العامة لمسشازعات الإدارية في الشطاـ القزائي الجدائخؼ، الجدء الثاني: نطخية الجعػػ الإدارية، الصبعة الخ- 

 .299،صفحة 2014السصبػعات الجامعية،الجدائخ،



23 
 

اف سمصات القاضي في دعاكػ القزاء الكامل متعجدة ككاسعة مقارنة مع سمصات القاضي في كل مغ 
كلحلظ سسيت بجعاكػ القزاء  دعػػ الالغاء كالتفديخ كدعػػ فحز كتقجيخ مذخكعية القخارات الادارية

 الكامل.
 الجعػػ الزخيبية،ػػ التعػيس )السدؤكلية الادارية(،دع مغ بيغ دعاكػ القزاء الكامل يسكغ ذكخ:

 دعػػ الرفقات العسػمية.
 : بسؾجب نرؾص خاصة لمسحكسة الاداريةالقزايا السخؾلة  -4

 مغ أمثمة ذلظ :
 :السشازعات الستعمقة بأعزاء مكاتب الترؾيت:4-1

 الانتخاباتبشطاـ  الستعمقالستزسغ القانػف العزػؼ ، 01-21مغ الامخ رقع  129بشاءا عمى نز السادة
ف مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة الػششية السدتقمة يعج قػائع مخاكد كمكاتب الترػيت إفالسعجؿ كالستسع 

 كيحيشيا كيػزع الييئة الشاخبة عمييا.

يعيغ اعزاء مكتب الترػيت كالاعزاء الاضافيػف كيدخخكف بسقخر مغ مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة 
يغ الشاخبيغ السؿيسيغ في اقميع الػلاية ،باستثشاء الستخشحيغ كاقاربيع كاصاىخىع الى غاية السدتقمة مغ ب

 الجرجة الخابعة، كالافخاد السشتسيغ الى احدابيع ، بالإضافة الى الاعزاء السشتخبيغ.

مجية يتع نذخ قائسة اعزاء مكاتب الترػيت كالاعزاء الاضافييغ بسقخ السشجكبية الػلائية كالسشجكبية الب
(يػما عمى 15لمدمصة السدتقمة كمقخ الػلاية كالسقاشعة الادارية كالجكائخ كالبمجيات السعشية خسدة عذخ )

 الاكثخ بعج قفل قائسة الستخشحيغ.

تدمع ىحه القائسة الى السسثميغ السؤىميغ قانػنا للأحداب الدياسية السذاركة في الانتخابات كلمستخشحيغ 
 كصل استلاـ كتعمق في مكاتب الترػيت يػـ الاقتخاع.الاحخار، بصمب مشيع مقابل 

يسكغ اف تكػف ىحه القائسة محل تعجيل في حالة اعتخاض مقبػؿ، كيجب اف يقجـ ىحا الاعتخاض كتابيا 
( اياـ السػالية 5الى مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة السدتقمة عمى اف يكػف معملا قانػنا خلاؿ الخسدة)

 ميع الاكلي لمقائسة.لتاريخ التعميق كالتد

 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ الاعتخاض.3يبمغ قخار الخفس الى الاشخاؼ السعشية في اجل ثلاثة)
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(اياـ كاممة ابتجاء 3يكػف ىحا القخار قابلا لمصعغ اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا في اجل ثلاثة)
 مغ تاريخ تبميغ القخار.

(اياـ كاممة، ابتجاء مغ تاريخ 5ترة اقميسيا في الصعغ في اجل خسدة)تفرل السحكسة الادارية السخ
 ايجاعو.

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

(اياـ كاممة مغ تاريخ 5دة)ا في الصعغ في اجل خسالسخترة اقميسي تفرل السحكسة الادارية  للاستئشاؼ
 .تدجيمو

 1غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ. قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼيكػف 

 الظعؽ في رفض اي تخشيح اك قائسة متخشحيؽ::4-2

 انتخابات اعزاء السجالذ الذعبية البمجية كالؾلائية:-

فانو يتعيغ اف يكػف رفس اؼ تخشيح اك قائسة  01-21مغ الامخ رقع  183بشاءا عمى نز السادة
 متخشحيغ بقخار معمل تعميلا قانػنيا صخيحا مغ مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة السدتقمة.

(اياـ كاممة ابتجاء 3يكػف قخار الخفس قابلا لمصعغ اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا خلاؿ ثلاثة)
 مغ تاريخ تبميغ القخار.

(اياـ كاممة، ابتجاء مغ تاريخ 4لسحكسة الادارية السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)تفرل ا
 ايجاعو.

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

                                                           
يتزسغ القانػف العزػؼ الستعمق بشطاـ الانتخابات، السعجؿ كالستسع،  2021مارس سشة 10السؤرخ في  01-21مغ الأمخ رقع 129السادة  نز- 1

 ..17الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد
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(اياـ كاممة مغ تاريخ 4السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)ستئشاؼ تفرل السحكسة الادارية  للا
 ايجاع الصعغ.

 1غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ. قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼيكػف 

 انتخابات اعزاء السجمذ الذعبي الؾطشي:-

تخشيح اك قائسة  فانو يتعيغ اف يكػف رفس اؼ 01-21مغ الامخ رقع  206بشاءا عمى نز السادة
متخشحيغ بقخار معمل تعميلا قانػنيا صخيحا مغ مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة السدتقمة اك مشدق الدمصة 

 لجػ السسثمية الجبمػماسية اك القشرمية بالخارج..

ء (اياـ كاممة ابتجا3يكػف قخار الخفس قابلا لمصعغ اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا خلاؿ ثلاثة)
 مغ تاريخ تبميغ القخار.

يكػف قخار الخفس قابلا لمصعغ بالشدبة لستخشحي الجكائخ الانتخابية بالخارج اماـ السحكسة الادارية 
 (اياـ كاممة، ابتجاء مغ تاريخ تبميغو.4بالجدائخ العاصسة خلاؿ أربعة)

، ابتجاء مغ تاريخ (اياـ كاممة4تفرل السحكسة الادارية السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)
 ايجاعو.

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

 (اياـ كاممة مغ تاريخ4السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)تفرل السحكسة الادارية  للاستئشاؼ 
 ايجاع الصعغ.

 2غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼيكػف 
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 :الظعؽ في الشتائج السؤقتة لانتخابات السجالذ الذعبية البمجية كالؾلائية:4-3

فانو لكل قائسة متخشحيغ لانتخابات السجالذ الذعبية  01-21مغ الامخ رقع  186بشاءا عمى نز السادة
ية اك الػلائية كلكل متخشح كلكل حدب مذارؾ في ىحه الانتخابات الحق في الصعغ في الشتائج السؤقتة البمج

(ساعة السػالية لإعلاف الشتائج 48اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا في اجل الثساني كالاربعيغ )
 السؤقتة.

 تاريخ ايجاع الصعغ.(اياـ كاممة مغ 5تفرل السحكسة الادارية في الصعغ في اجل خسدة)

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

(اياـ كاممة مغ تاريخ 5السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل خسدة) تفرل السحكسة الادارية  للاستئشاؼ
 ايجاعو.

 1غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ. يكؾف قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼ

 الاستثشاءات الؾاردة عمى القاعجة:
عمى أنو خلافا لأحكاـ السادتيغ  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع802نرت السادة 

 :أعلاه ،يكػف مغ اختراص السحاكع العادية السشازعات الآتية801ك800
 مخالفات الظخؽ.-1

في التذخيع الجدائخؼ قاضي مخالفات الصخؽ كاحج سػاءا كاف شخؼ السشازعة شخرا مغ أشخاص 
 القانػف الخاص أك شخرا مغ أشخاص القانػف العاـ.

 العخقمة، التخخيب، مغ بيغ مخالفات الصخؽ ىشاؾ:
بيغ جيات القزاء العادؼ  إف الغخض مغ ذلظ ىػ تفادؼ تشاقس الأحكاـ القزائية في السػضػع الػاحج

 كجيات القزاء الإدارؼ 
السشازعات الستعمقة بكل دعؾى خاصة بالسدؤكلية الخامية إلى طمب تعؾيض الأضخار الشاجسة عؽ -2

 :أك لإحجى الؾلايات أك البمجيات أك السؤسدات العسؾمية ذات الربغة الإدارية مخكبة تابعة لمجكلة،

                                                           
 السعجؿ كالستسع.01-21مغ الامخ رقع  186أنطخ نز السادة  - 1
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الزخر تابعة لمجكلة أك الػلاية أك البمجية أك لسؤسدة عسػمية ذات  بالخغع مغ أف السخكبة الستدببة في
صبغة إدارية إلا أف الفرل في الشداع يعػد لمقاضي العادؼ كالغخض مغ ذلظ ىػ تػحيج القانػف كتػحيج 

 1الإجخاءات كتػحيج القاضي.
السجنية كالادارية  اف السحكسة الادارية تختز ايزا بالشطخ في دعاكػ اخخػ نز عمييا قانػف الاجخاءات

 مشيا :
-08مغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 837الى 833)السػاد مغ دعػػ كقف تشفيح القخار الادارؼ. -

 السعجؿ كالستسع(09
مغ قانػف 945الى 942)السػاد مغ الجعػػ الاستعجالية)دعػػ الاستعجاؿ في مادة التدبيق السالي -

 سعجؿ كالستسع(.ال09-08الاجخاءات السجنية كالادارية 
-08قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية  948)نز السادة  ،دعػػ الاستعجاؿ في السادة الجبائية -

 السعجؿ كالستسع(.09
قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 920)نز السادة دعػػ الاستعجاؿ في مادة الحخيات العامة كالاساسية -

 السعجؿ كالستسع(08-09
قانػف الاجخاءات  947-946)نز السػاد ادة ابخاـ العقػد كالرفقات العسػميةدعػػ الاستعجاؿ في م -

 السعجؿ كالستسع(09-08السجنية كالادارية 
 ملاحغات:

الاختراص الشؾعي فإف 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع807مغ خلاؿ نز السادة      -1
فع بعجـ الاختراص مغ أحج الخرػـ في آية مخحمة كيجػز إثارة الج ،لمسحاكؼ الإدارية مؽ الشغاـ العاـ

 .كانت عمييا الجعػػ كيجب إثارتو تمقائيا مغ شخؼ القاضي
إذا كاف مجمذ الجكلة الجدائخؼ يسارس اختراص قزائي ككحا اختراص استذارؼ)يبجؼ مجمذ      -2

ختراص القزائي فقط ف السحاكع الإدارية تسارس الاإالجكلة رأيو في مذاريع القػانيغ كمذاريع الأكامخ(ف
 .دكف الجكر الاستذارؼ 

 

                                                           
 .117الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الادارؼ، السخجع الدابق، صفحة - 1
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 : الاختظبص الإلهًٍُ نهًحبكى الإدارَخ:انفرع انثبنٍ

عمى أنو يتحجد الاختراص الإقميسي  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع803نرت السادة
 مغ ىحا القانػف. 38ك37لمسحاكع الإدارية شبقا لشز السادتيغ

 عبارة عغ مػاد مذتخكة تدخؼ عمى القزاء العادؼ كالقزاء الإدارؼ . 38ك37إف نز السادتيغ
ف لع إك  يؤكؿ الاختراص الإقميسي لمسحكسة الإدارية التي يقع في دائخة اختراصيا مػشغ السجعى عميو،

يكغ لو مػشغ معخكؼ ؼيعػد الاختراص لمجية القزائية التي يقع فييا أخخ مػشغ لو كىحه الحالة 
مؤسدة عامة  بمجية، ػف الخاص كلا تخز الإدارة لأف مػششيا معخكؼ )كزارة ،كلاية،تخز أشخاص القان

 ذات صيغة إدارية (فلا يثػر ىحا الإشكاؿ أماـ السحكسة الإدارية.
في حالة تعجد السجعى عمييع يؤكؿ الاختراص الإقميسي لمجية القزائية التي يقع في دائخة اختراصيا 

 1عمى صعيج القانػف الخاص أما عمى صعيج القانػف العاـ فيي نادرة(. مػشغ احجىع.)ىحه الحالة مػجػدة
 :الاستثشاءات الؾاردة عمى قؾاعج الاختراص الإقميسي لمسحاكؼ الإدارية

خلافا  عمى أنو:السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع 804نرت السادة 
 كجػبا أماـ السحاكع الإدارية في السػاد السبيشة أدناه: أعلاه ،تخفع الجعاكػ 803لأحكاـ السادة

أماـ السحكسة التي يقع في دائخة اختراصيا مكاف فخض الزخيبة أك  ،في مادة الزخائب أك الخسػـ -1
 الخسع،

 أماـ السحكسة التي يقع في دائخة اختراصيا مكاف تشفيح الأشغاؿ،،في مادة الأشغاؿ العسػمية    -2
أماـ السحكسة التي يقع في دائخة اختراصيا مكاف  لعقػد الإدارية ،ميسا كانت شبيعتيا،في مادة ا   -3

 إبخاـ العقج أك تشفيحه،
في مادة السشازعات الستعمقة بالسػضفيغ أك أعػاف الجكلة أك غيخىع مغ الأشخاص العامميغ في   -4  

 مسارسة كضيفتيع،راصيا مكاف السؤسدات العسػمية الإدارية، أماـ السحكسة التي يقع في دائخة اخت
 في مادة الخجمات الصبية ، أماـ السحكسة التي يقع في دائخة اختراصيا مكاف تقجيع الخجمات،    -5
في مادة التػريجات أك الأشغاؿ أك تأجيخ خجمات فشية أك صشاعية ، أماـ السحكسة التي يقع في دائخة -6

 ذا كاف أحج الأشخاؼ مؿيسا بو،إ اختراصيا مكاف إبخاـ الاتفاؽ أك مكاف تشفيحه
في مادة تعػيس الزخر الشاجع عغ جشاية أك جشحة أك فعل تقريخؼ ، أماـ السحكسة التي يقع في    -7

 دائخة اختراصيا مكاف كقػع الفعل الزار،
                                                           

سة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحك - 1
 .183-182التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة
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رئيذ الجية  في مادة إشكالات تشفيح الأحكاـ الرادرة عغ الجيات القزائية الإدارية ، أماـ    -8
كيفرل ىحا الاخيخ كفقا للإجخاءات .التي صجر عشيا الحكع مػضػع الإشكاؿ الادارية القزائية 

 مغ ىحا القانػف".635إلى631السشرػص عمييا في السػاد مغ 
 ملاحغة:

الاختراص الإقميسي فاف 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع807مغ خلاؿ نز السادة 
كيجػز إثارة الجفع بعجـ الاختراص مغ أحج الخرػـ في أية مخحمة  ،ـلمسحاكؼ الإدارية مؽ الشغاـ العا

 .كانت عمييا الجعػػ كيجب إثارتو تمقائيا مغ شخؼ القاضي
 .باعتبار قػاعج الاختراص الإقميسي مغ الشطاـ العاـ فلا يجػز لأشخاؼ الجعػػ الاتفاؽ عمى مخالفتيا
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 نلاضتئنبف:انًجحث انثبنٍ :انًحبكى الإدارَخ 

نلاحع اف السذخع الجدائخؼ نز عمى  2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة2فقخة 179مغ خلاؿ نز السادة
انذاء السحاكع الادارية للاستئشاؼ كجية قزائية في السادة الادارية لع يكغ مشرػصا عمييا مغ قبل في 

 .1996ضل التعجيل الجستػرؼ لدشة
 :رٌ لإنشبء انًحبكى الادارَخ نلاضتئنبفانًطهت الأول: يساَب انتكرَص انذضتى

مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة179تع دستخة انذاء السحاكع الادارية للاستئشاؼ بسػجب نز السادة
كمغ مدايا ىحا الانذاء يسكغ ذكخ: تفخغ مجمذ الجكلة لاختراصو الاصيل، تقخيب الستقاضي مغ  2020

 كعجـ اشالة عسخ الشداع.القزاء، سخعة الفرل في الصعغ بالاستئشاؼ 

 179مغ خلاؿ نز السادة السادة أكلا: تفخغ مجمذ الجكلة لاختراصو الاصيل )التقؾيؼ كالاجتياد(:
مشو عمى أنو: "يسثل مجمذ الجكلة الييئة السقػمة لأعساؿ السحاكع الادارية للاستئشاؼ كالسحاكع 2فقخة

 .الادارية كالجيات الاخخػ الفاصمة في السػاد الادارية"

مشو فانو: "تزسغ السحكسة العميا كمجمذ الجكلة تػحيج الاجتياد القزائي 3فقخة 179كبسػجب نز السادة 
 في جسيع انحاء البلاد، كيديخاف عمى احتخاـ القانػف"

مغ خلاؿ ىحه الشرػص تطيخ السيسة الاساسية لسجمذ الجكلة كجية قزائية عميا في التقػيع كالاجتياد 
ت التقػيع الحؼ تسارسو السحكسة العميا كالحؼ يكػف فقط مغ خلاؿ كضيفة الشقس كسا اف التقػيع ىػ ذا

 خاصة كاف السحكسة العميا كمجمذ الجكلة محكػماف بشز دستػرؼ كاحج.

كاف الصعغ بالاستئشاؼ يكػف  2020قبل التعجيل الجستػرؼ لدشة ثانيا: تقخيب الستقاضي مؽ القزاء:
سج لجػ مجمذ الجكلة كىحا بالتػجو الى مقخ مجمذ الجكلة كىػ اماـ مجمذ الجكلة مغ خلاؿ محاـ معت

مجيشة الجدائخ كىشا يلاحع بعج جية الاستئشاؼ عغ الستقاضيغ إلا أف انذاء السحاكع الادارية للاستئشاؼ 
 مغ شانو تكخيذ احج السبادغ الاساسية كىػ مبجا تقخيب القزاء مغ الستقاضيغ.

 2020قبل التعجيل الجستػرؼ لدشة ئشاؼ كعجـ اطالة عسخ الشداع:ثالثا: سخعة الفرل في الظعؽ بالاست
كاف الصعغ بالاستئشاؼ يكػف اماـ مجمذ الجكلة كىحا ما يؤثخ سمبا عمى الدمغ السخرز لمفرل في 
القزايا التي تأخح كقتا شػيلا كخاصة نتيجة كثخة الاستئشافات اماـ مجمذ الجكلة إلا أف انذاء السحاكع 

 شاؼ مغ شانو سخعة الفرل في الصعغ بالاستئشاؼ كعجـ اشالة عسخ الشداع.الادارية للاستئ
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 انًطهت انثبنٍ: أضبش انًحبكى الإدارَخ نلإضتئنبف:

 تجج السحاكع الادارية للاستئشاؼ أساسيا في :الجستػر، القانػف، التشطيع.

 أكلا: الاساس الجستؾري لمسحاكؼ الادارية للاستئشاؼ.

مشو عمى أنو: "يسثل مجمذ الجكلة الييئة 2فقخة 179نرت السادة 2020ؼ لدشةفي ضل التعجيل الجستػر 
السقػمة لأعساؿ السحاكع الادارية للاستئشاؼ كالسحاكع الادارية كالجيات الاخخػ الفاصمة في السػاد 

 الادارية".

مى نلاحع اف السذخع الجدائخؼ نز ع 2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة2فقخة 179مغ خلاؿ نز السادة
انذاء السحاكع الادارية للاستئشاؼ كجية قزائية في السادة الادارية لع يكغ مشرػصا عمييا مغ قبل في 

 .1996ضل التعجيل الجستػرؼ لدشة

 لمسحاكؼ الادارية للاستئشاؼ. ثانيا: الاساس التذخيعي

 يعية التالية:تجج السحاكع الادارية للاستئشاؼ اساسيا القانػني في التذخيع مغ خلاؿ الشرػص التذخ 

مشو  8كبسػجب نز السادة التقديؼ القزائييتزسغ  2022ماؼ سشة 5السؤرخ في  07-22قانػف رقع  -
 ( محاكع ادارية للاستئشاؼ تقع مقخاتيا بالجدائخ ككىخاف كقدشصيشة ككرقمة كتامشغدت كبذار,6تحجث ست)

كحجدت السادة  زائييتعمق بالتشغيؼ الق 2022جػاف سشة 9السؤرخ في  10-22قانػف عزػؼ رقع  -
 التذكيمة. 30مشو اختراص السحاكع الادارية للاستئشاؼ كالسادة 29

الستزسغ 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع  2022جػيمية سشة 12السؤرخ في 13-22قانػف رقع ال -
 .مكخر900مغ خلاؿ نز السادة  قانؾف الاجخاءات السجنية كالادارية

 الادارية للاستئشاؼ.لمسحاكؼ  ثالثا: الاساس التشغيسي
 2022ديدسبخ سشة 11السؤرخ في 435-22مغ بيغ الشرػص التشطيسية نجج السخسػـ التشفيحؼ رقع 

 السحجد لجكائخ الاختراص الاقميسي لمسحاكع الإدارية للإستئشاؼ كالسحاكع الإدارية.
 .انًطهت انثبنث: تنظُى وتشكُهخ انًحبكى الادارَخ نلاضتئنبف

 ة الادارية للاستئشاؼ:أكلا: تشغيؼ السحكس
الستعمق بالتشطيع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 34بسػجب نز السادة 

جد عجدىا حدب شبيعة كحجع الشذاط حي غخؼالقزائي  فإنو تشطع السحكسة الادارية للاستئشاؼ في 
 ع راؼ محافع الجكلة.القزائي بسػجب امخ مغ رئيذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ بعج استصلا

 يحجد عجدىا شبقا للأشكاؿ اقداـيسكغ عشج الاقتزاء تقديع غخؼ السحكسة الادارية للاستئشاؼ الى 
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 1كالكيؽيات الدابقة )امخ مغ رئيذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ بعج استصلاع راؼ محافع الجكلة.(.
 ثانيا: تذكيمة السحكسة الادارية للاستئشاؼ:

الستعمق بالتشطيع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 30دة بسػجب نز السا
 القزائي  فإنو تتذكل السحكسة الادارية للاستئشاؼ مغ :

 قزاة الحكؼ:
 رئيذ، بختبة مدتذار بسجمذ الجكلة عمى الاقل. -
 (،عشج الاقتزاء,2نائب رئيذ أك نائبيغ اثشيغ) -
 رؤساء غخؼ, -
 زاء،رؤساء اقداـ ،عشج الاقت -
 مدتذاريغ. -

 قزاة محافغة الجكلة:
 محافع دكلة ، بختبة مدتذار بسجمذ الجكلة عمى الاقل. -
 2(،عشج الاقتزاء,2محافع دكلة مداعج أك اثشيغ) -

السعجؿ كالستسع لقانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 13-22مغ القانػف رقع5مكخر900حدب نز السادة 
ة للاستئشاؼ بتذكيمة جساعية، مالؼ يشص القانؾف عمى خلاؼ تفرل السحاكؼ الإداريفإنو:" 09-08رقع 

 (بختبة مدتذار".2(قزاة، عمى الأقل، مؽ بيشيؼ رئيذ كمداعجاف اثشاف)3ذلػ، تتكؾف مؽ ثلاثة)
 انًطهت انراثغ : اختظبص انًحبكى الإدارَخ نلإضتئنبف:

 إف دراسة اختراص السحاكع الادارية للاستئشاؼ يتصمب التصخؽ الى:

 راص الشػعي لمسحاكع الادارية للاستئشاؼ.الاخت -
 الاختراص الاقميسي لمسحاكع الادارية للاستئشاؼ. -

 أكلا: الاختراص الشؾعي لمسحاكؼ الادارية للاستئشاؼ.
السعجؿ كالستسع لقانػف الاجخاءات السجنية كالادارية 13-22مكخر مغ القانػف رقع900حدب نز السادة 

لادارية للاستئشاؼ بالفرل في استئشاؼ الاحكاـ كالاكامخ الرادرة فإنو:" تختز السحكسة ا09-08رقع 
 عغ السحاكع الادارية.

 كتختز ايزا بالفرل في القزايا السخػلة ليا بسػجب نرػص خاصة.

                                                           
1
   الستعمق بالتشطيع القزائي2022جػاف سشة 9السؤرخ في 10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 34نز السادة - 

2
   الستعمق بالتشطيع القزائي2022جػاف سشة 9في  السؤرخ10-22مغ القانػف العزػؼ رقع 30نز السادة  - 
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كتختز السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ بالفرل كجرجة اكلى في دعاكػ الغاء كتفديخ كتقجيخ 
رادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات مذخكعية القخارات الادارية ال

 السيشية الػششية".
الشػعي لمسحاكع الادارية للاستئشاؼ  الاختراصمكخر يسكغ ملاحطة أف 900مغ خلاؿ نز السادة
 تحكسو الزػابط التالية:

الاكامخ الرادرة عغ السحاكع اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ بالفرل في استئشاؼ الاحكاـ ك  -
 الادارية.

 اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ بالفرل في القزايا السخػلة ليا بسػجب نرػص خاصة. -
 اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ كجرجة أكلى. -
اكؼ اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ بالفرل في استئشاؼ الاحكاـ كالاكامخ الرادرة عؽ السح - أ

 .الادارية
مغ قانػف الاجخاءات 2فقخة800يعتبخ الاستئشاؼ تكخيدا لسبجأ التقاضي عمى درجتيغ حدب نز السادة 

السعجؿ كالستسع فانو: "تختز السحاكع الإدارية بالفرل في أكؿ درجة بحكع 09-08السجنية كالادارية رقع 
 قابل للاستئشاؼ في جسيع القزايا .....................".

ج بالأكامخ تمظ الأكامخ الرادرة عغ السحاكع الإدارية في السادة الاستعجالية. فحدب نز السادة يقر
فانو: "تكػف  09-08السعجؿ كالستسع لقانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع 13-22مغ القانػف رقع 937

ئشاؼ خلاؿ خسدة الاكامخ الرادرة عغ السحكسة الادارية في مادة الاستعجاؿ قابمة لمصعغ بالاست
 (يػما مغ تاريخ التبميغ الخسسي أك التبميغ.15عذخ)

 (اياـ..........".10يتجاكز عذخة) كفي ىحه الحالة ،تفرل السحكسة الادارية للاستئشاؼ في اجل لا
( بالشدبة لأحكاـ السحاكع الإدارية كيخفس ىحا الاجل الى خسدة 1حجد أجل الاستئشاؼ بذيخ)

مغ القانػف رقع 950للأكامخ الاستعجالية مالع تػجج نرػص خاصة حدب السادة  (يػما بالشدبة15عذخة)
 .09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 22-13

 اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ بالفرل في القزايا السخؾلة ليا بسؾجب نرؾص خاصة. - ب
ػف الاجخاءات السجنية السعجؿ كالستسع لقان13-22مغ القانػف رقع2مكخر فقخة 900حدب نز السادة 

فاف السحاكع الادارية للاستئشاؼ تختز ايزا بالفرل في القزايا السخػلة ليا  09-08كالادارية رقع 
 بسػجب نرػص خاصة كمشيا:

 الظعؽ في رفض اي تخشيح اك قائسة متخشحيؽ: -1

 انتخابات اعزاء السجالذ الذعبية البمجية كالؾلائية:-
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فانو يتعيغ اف يكػف رفس اؼ تخشيح اك قائسة  01-21خ رقع مغ الام 183بشاءا عمى نز السادة
 متخشحيغ بقخار معمل تعميلا قانػنيا صخيحا مغ مشدق السشجكبية الػلائية لمدمصة السدتقمة.

(اياـ كاممة ابتجاء 3يكػف قخار الخفس قابلا لمصعغ اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا خلاؿ ثلاثة)
 مغ تاريخ تبميغ القخار.

(اياـ كاممة، ابتجاء مغ تاريخ 4تفرل السحكسة الادارية السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)
 ايجاعو.

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

(اياـ كاممة مغ تاريخ 4السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل أربعة)ية  للاستئشاؼ تفرل السحكسة الادار 
 ايجاع الصعغ.

 غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ. قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼيكػف 

 :الظعؽ في الشتائج السؤقتة لانتخابات السجالذ الذعبية البمجية كالؾلائية -2

فانو لكل قائسة متخشحيغ لانتخابات السجالذ الذعبية  01-21مخ رقع مغ الا 186بشاءا عمى نز السادة
البمجية اك الػلائية كلكل متخشح كلكل حدب مذارؾ في ىحه الانتخابات الحق في الصعغ في الشتائج السؤقتة 

(ساعة السػالية لإعلاف الشتائج 48اماـ السحكسة الادارية السخترة اقميسيا في اجل الثساني كالاربعيغ )
 لسؤقتة.ا

 (اياـ كاممة مغ تاريخ ايجاع الصعغ.5تفرل السحكسة الادارية في الصعغ في اجل خسدة)

السخترة اقميسيا في اجل  الظعؽ في حكؼ السحكسة الادارية اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼيسكغ 
 (اياـ كاممة ابتجاء مغ تاريخ تبميغ الحكع.3ثلاثة)

(اياـ كاممة مغ تاريخ 5السخترة اقميسيا في الصعغ في اجل خسدة) تفرل السحكسة الادارية  للاستئشاؼ
 ايجاعو.

 غيخ قابل لأؼ شكل مغ اشكاؿ الصعغ. يكؾف قخار السحكسة الادارية للاستئشاؼ

 اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ كجرجة أكلى: -ج
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لقانػف الاجخاءات السجنية  السعجؿ كالستسع13-22مغ القانػف رقع  3مكخرفقخة900حدب نز السادة 
 فإنو:09-08كالادارية رقع 

كتختز السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ بالفرل كجرجة اكلى في دعاكػ الغاء كتفديخ كتقجيخ  
مذخكعية القخارات الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات 

 السيشية الػششية".
مغ القانػف العزػؼ 9بشاءا عمى نز السادةك  09-08قبل تعجيل قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع 

فإنو  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع901السعجؿ كالستسع ككحا نز السادة01-98رقع
جيخ السذخكعية في يختز مجمذ الجكلة كجرجة أكلى كأخيخة بالفرل في دعاكػ الإلغاء كالتفديخ كتق

القخارات الإدارية الرادرة عغ الدمصات الإدارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية ،كالسشطسات السيشية 
 الػششية .

 كيختز أيزا بالفرل في القزايا السخػلة لو بسػجب الشرػص الخاصة.
 :الدمظات الإدارية السخكدية-1

 كؿ أك رئيذ الحكػمة حدب الحالة، الػزارة .كتذسل كلا مغ رئاسة الجسيػرية، الػزيخ الأ
 :رئاسة الجسيؾرية  

فإف رئيذ الجسيػرية يسارس الدمصة  2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 141مغ خلاؿ نز السادة 
 التشطيسية في السدائل غيخ السخررة لمقانػف)مجاؿ التذخيع(.

 ػقع السخاسيع الخئاسيةفانو.ي2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 7فقخة91كحدب نز السادة 
إف السخاسيع الخئاسية ىي أعساؿ إدارية ترمح لأف تكػف محلا لجعػػ الإلغاء أك التفديخ أك تقجيخ 
السذخكعية أماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ لتفرل فييا كجرجة أكلى، مالع تذكل عسلا مغ 

 ية، العلاقات الخارجية.....(.أعساؿ الديادة )علاقة الدمصة التشفيحية بالدمصة التذخيع
 :الؾزيخ الأكؿ أك رئيذ الحكؾمة حدب الحالة 

فانو يشجرج تصبيق القػانيغ في   2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة 141بشاء عمى نز السادة 
 السجاؿ التشطيسي الحؼ يعػد لمػزيخ الاكؿ أك رئيذ الحكػمة حدب الحالة .

فممػزيخ الاكؿ اك رئيذ الحكػمة حدب  2020عجيل الجستػرؼ لدشة مغ الت5فقخة 112كحدب نز السادة 
 الحالة سمصة تػؾيع السخاسيع التشفيحية.

إف السخاسيع التشفيحية الرادرة عغ الػزيخ الأكؿ أك رئيذ الحكػمة حدب الحالة ىي أعساؿ إدارية ترمح 
حكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ لأف تكػف محلا لجعػػ الإلغاء أك التفديخ أك تقجيخ السذخكعية أماـ الس

 .لتفرل فييا كجرجة أكلى، مالع تذكل عسلا مغ أعساؿ الديادة 
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 :الؾزيخ 
يسمظ الػزيخ )عزػ الحكػمة(سمصة إصجار قخارات إدارية سػاءا كانت تشطيسية أك فخدية أك كانت مذتخكة 

  ل فييا كجرجة أكلى.يسكغ الصعغ فييا أماـ أماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ لتفر
 :الييئات العسؾمية الؾطشية- 2

تختز السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ بالفرل كجرجة أكلى في الصعػف السػجية ضج القخارات 
 الإدارية الرادرة عغ الييئات العسػمية الػششية.

 ما السقرػد بالييئات العسػمية الػششية؟
نيا تمظ الييئات السكمفة بسسارسة نذاط معيغ تمبية لاحتياجات عخفت الييئات العسػمية الػششية عمى أ

 الجسيػر في مختمف مجالات الحياة العامة لمجكلة الى جانب الدمصات الادارية السخكدية .
 اف الييئات العسػمية الػششية تختج اساسا الى مجسػعتيغ:

 التشطيسات كالسجالذ الػششية العميا. -
 الدمصات كالسؤسدات الجستػرية. -
 : التشغيسات كالسجالذ الؾطشية العميا.2-1

مثل السجمذ الػششي الاقترادؼ  يدسى ب:"السجالذ العميا" مغ صشف الييئات الػششية العسػمية ما
كالاجتساعي كالبيئي، السجمذ الإسلامي الأعمى، السجمذ الأعمى لمػضيفة العامة.....اذا كاف الاصل في 

ادارية يدتجعي  كأجيدةترجر اراء كتػصيات كاقتخاحات الا انيا ىحه الييئات انيا ذات شابع استذارؼ 
تدييخىا كنذاشيا اصجار قخارات ادارية تتعمق بسػضفييا اك شؤكنيا السالية مسا يجعميا صالحة لجعػػ 

 الالغاء.
 :الدمظات كالييئات الجستؾرية:2-2

التذخيعية كالدمصة القزائية  إف مفيػـ الييئة العسػمية الػششية يستج أيزا إلى سمصات أخخػ كالدمصة
حيغ تسارس أعسالا إدارية ،فالدمصة التذخيعية ترجر قخارات إدارية لتدييخ غخفتي البخلساف، كسا أف 

 الدمصة القزائية )مجمذ الجكلة، السحكسة العميا(ترجر قخارات إدارية تتعمق بتدييخ مخفق العجالة.
ششية أف يستج إلى كافة أرجاء الجكلة ،كسا يذتخط فييا كقاعجة عامة يذتخط في نذاط الييئة العسػمية الػ 

 أف تكػف مكتدبة لمذخرية القانػنية .
 السشغسات السيشية الؾطشية:-ج

مغ أمثمة السشطسات السيشية الػششية نجج السشطسة الػششية لمسحاميغ، الغخفة الػششية لمسػثقيغ، الغخفة 
 الػششية لمسحزخيغ القزائييغ......

 تقػـ السشطسات السيشية الػششية عمى الخرائز التالية: ائص :مؽ حيث الخر-1
 .تسثيل السيشة لجػ جسيع الجيات-  
 الانزساـ الإجبارؼ لمتشطيع بالشدبة لجسيع أعزائو.-
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يتػلى تدييخىا كإدارتيا أعزاء التشطيع أنفديع، السشطسة السيشية تكتدب الذخرية  مؽ حيث التدييخ: -2
مغ خلاؿ الأجيدة كالييئات التي تتكػف مغ أعزاء مشتخبيغ مغ   ستقلاؿ الإدارؼ السعشػية مسا يخػليا الا

 .قبل أعزاء السيشة
 :التالية  تتستع السشطسات السيشية الػششية بالرلاحيات   مؽ حيث الرلاحيات:-3
 إعجاد ككضع قػاعج أخلاؾيات السيشة.-
 دراسة كقبػؿ التخشيحات للانزساـ إلى السشطسة السيشية.-
 شطخ في تأديب أعزائيا )تػؾيع عقػبات تأديبية (.ال -

 الاختراص الاقميسي لمسحاكؼ الادارية للاستئشاؼ: ثانيا:

 الستزسغ التقديع القزائي عمى أنو 2022ماؼ سشة 5السؤرخ في 07-22مغ القانػف رقع 8نرت السادة 

 ككرقمة كتامشغدت كبذار  (محاكع إدارية للاستئشاؼ تقع مقخاتيا بالجدائخ ككىخاف كقدشصيشة6تحجث ست)
عمى أنو تحجد دكائخ اختراصيا عغ شخيق التشطيع كصجر في ىحا السجاؿ السخسػـ 10كسا نرت السادة 

يحجد دكائخ الاختراص الاقميسي لمسحاكع 2022ديدسبخ سشة 11السؤرخ في 435-22التشفيحؼ رقع 
 الادارية للاستئشاؼ كالسحاكع الادارية.
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 يجهص انذونخ. :نثبانث انًجحث

 إف دراسة الشطاـ القانػني لسجمذ الجكلة يتصمب التصخؽ إلى:
 .أساس مجمذ الجكلة -
 تشطيع كتذكيمة مجمذ الجكلة. -
 اختراصات مجمذ الجكلة. -

 الأول: أضبش يجهص انذونخ. انًطهت

 يجج مجمذ الجكلة أساسو في :
 .الجستػر    -
 . القانػف     -
 .التشطيع    -
 .شطاـ الجاخميال    -

 الأساس الجستؾري لسجمذ الجكلة: :أكلا
نطاـ الازدكاجية القزائية في الجدائخ )قزاء عادؼ ،قزاء إدارؼ( كنرت السادة  1996كخس دستػر 

 "تسثل السحكسة العميا الييئة السقػمة لأعساؿ السجالذ القزائية كالسحاكع. مشو عمى أنو:152
 الجيات القزائية الإدارية. يؤسذ مجمذ دكلة كييئة مقػمة لأعساؿ

تزسغ السحكسة العميا كمجمذ الجكلة تػحيج الاجتياد القزائي في جسيع أنحاء البلاد كيديخاف عمى 
 احتخاـ القانػف.

 تؤسذ محكسة تشازع تتػلى الفرل في حالات تشازع الاختراص بيغ السحكسة العميا كمجمذ الجكلة".
مشو فإنو:" تسثل السحكسة العميا الييئة 179نز السادة  كحدب 2020في ضل التعجيل الجستػرؼ لدشة 

 السقػمة لأعساؿ السجالذ القزائية كالسحاكع.
يسثل مجمذ الجكلة الييئة السقؾمة لأعساؿ السحاكؼ الإدارية للاستئشاؼ كالسحاكؼ الادارية كالجيات 

 الاخخى الفاصمة في السؾاد الادارية.
حيج الاجتياد القزائي في جسيع أنحاء البلاد كيديخاف عمى تزسغ السحكسة العميا كمجمذ الجكلة تػ 

 احتخاـ القانػف.
 تفرل محكسة التشازع في حالات تشازع الاختراص بيغ ىيئات القزاء العادؼ كىيئات القزاء الادارؼ 

 يحجد قانػف عزػؼ تشطيع السحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة التشازع كسيخىا كاختراصاتيا.".



39 
 

 :ساس التذخيعي لسجمذ الجكلةالأ  :ثانيا
:"يحجد قانػف عزػؼ تشطيع السحكسة العميا كمجمذ الجكلة  عمى أنو1996مغ دستػر 153نرت السادة

مغ التعجيل الجستػرؼ  3فقخة 179يقابميا نز السادة . كمحكسة التشازع كعسميع كاختراصاتيع الأخخػ"
 .2020لدشة 
مجمذ الجكلة     الستعمق باختراصات 01-98ػؼ رقعصجر القانػف العز1998ماؼ سشة30بتاريخ     

 1.كتشطيسو كعسمو
 : ملاحطات      

 (مادة تشاكلت:44عمى أربعة كأربعػف)01-98رقع  * تزسغ القانػف العزػؼ 
 أحكاما عامة.-
الاختراصات ذات الصابع  اختراصات مجمذ الجكلة)الاختراصات ذات الصابع القزائي،-

 الاستذارؼ(.
 التذكيمة(. لجكلة)التشطيع،تشطيع مجمذ ا-
 خزػع الإجخاءات ذات الصابع القزائي لقانػف الإجخاءات السجنية في تمظ الفتخة. الإجخاءات:-
أحكاـ انتقالية كنيائية )برفة انتقالية كفي انتطار تشريب مجمذ الجكلة تبقى الغخفة الإدارية بالسحكسة -

كتحاؿ جسيع القزايا السدجمة ك/أك السعخكضة عمى  العميا مخترة لمفرل في القزايا السعخكضة عمييا،
 الغخفة الإدارية لمسحكسة العمي إلى مجمذ الجكلة بسجخد تشريبو(.

 كثخة الإحالة إلى: 01-98* ما يلاحع عمى نرػص القانػف العزػؼ رقع
مشو نرت عمى أف الإجخاءات ذات الصابع القزائي أماـ مجمذ الجكلة تخزع 40القانػف: السادة -

 ) في تمظ الفتخة(. كاـ قانػف الإجخاءات السجنيةلأح
مشو نرت عمى أف أشكاؿ ككيؽيات الإجخاءات في السجاؿ الاستذارؼ تحجد عغ 41التشطيع: السادة  -

 شخيق التشطيع.
مشو نرت عمى أف الشطاـ الجاخمي يحجد كيؽيات تشطيع كعسل مجمذ الجكلة 19الشطاـ الجاخمي: السادة -

،كالأقداـ كمجالات عسميا ،ككحا صلاحيات كتابة الزبط كالأقداـ التقشية كالسرالح ،لاسيسا عجد الغخؼ 
 الإدارية.

                                                           
1
الجخيجة الخسسية  السعجؿ كالستسع، ،يتعمق باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو،1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98قانػف عزػؼ رقع - 

 .37لمجسيػرية الجدائخية العجد
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مغ الجستػر التي نرت 153إف الإحالة إلى القانػف كالتشطيع كالشطاـ الجاخمي لا يتساشى مع نز السادة
ميا نز السادة يقاب 1عمى أف القانػف العزػؼ الستعمق بسجمذ الجكلة يحجد تشطيسو كعسمو كاختراصاتو

 ..2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة  3فقخة 179
 عجة تعجيلات مشيا: 01-98* عخؼ القانػف العزػؼ رقع

يعجؿ كيتسع  2011جػيمية سشة26السػافق ؿ 13-11: بسػجب القانػف العزػؼ رقع2011تعجيل سشة  -
 01.2-98القانػف العزػؼ رقع

يعجؿ كيتسع  2018مارس سشة4السػافق ؿ02-18ع: بسػجب القانػف العزػؼ رق2018تعجيل سشة  -
 01.3-98القانػف العزػؼ رقع

يعجؿ كيتسع  2022سشة جػاف9السػافق ؿ11-22: بسػجب القانػف العزػؼ رقع2022تعجيل سشة  -
 01.4-98القانػف العزػؼ رقع

كنز  السعجؿ كالستسع 09-08صجر قانػف الإجخاءات السجنية كالإداريةرقع2008ؼيفخؼ سشة25كبتاريخ 
 5عمى اختراصات مجمذ الجكلة.903-902-901في االسػاد

 الأساس التشغيسي لسجمذ الجكلة:: ثالثا
 السعجؿ كالستسع مشيا: 01-98ة لمقانػف العزػؼ رقعيصجرت عجة نرػص تشطيس

 .6الستزسغ تعييغ أعزاء مجمذ الجكلة1998ماؼ سشة30السؤرخ في  187-98السخسػـ الخئاسي رقع-
السحجد لأشكاؿ الإجخاءات ككيؽياتيا في 1998أكت سشة29السؤرخ في 261-98حؼ رقعالسخسػـ التشفي-

 1السجاؿ الاستذارؼ أماـ مجمذ الجكلة.

                                                           
 .44-43،صفحة 2004،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،-لجكلةمجمذ ا-:القزاء الإدارؼ  الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي- 1
2
،يتعمق 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98،يعجؿ كيتسع القانػف العزػؼ رقع 2011جػيمية سشة 26مؤرخ في  13-11قانػف عزػؼ رقع - 

 .43عجد، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية الباختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو
3
،يتعمق 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98يعجؿ كيتسع القانػف العزػؼ رقع  2018مارس سشة 4مؤرخ في 02-18قانػف عزػؼ رقع - 

 .15باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد
4
،يتعمق 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98سع القانػف العزػؼ رقع يعجؿ كيت 2022سشة  جػاف9مؤرخ في11-22قانػف عزػؼ رقع  - 

 41باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد
5
ئخية الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدا ،،يتزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية2008ؼيفخؼ سشة 25مؤرخ في  09-08قانػف رقع - 

 ..2008افخيل سشة 23،صادرة بتاريخ 21العجد
 
6
،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية  الستزسغ تعييغ أعزاء مجمذ الجكلة1998ماؼ سشة30السؤرخ في  187-98مخسػـ رئاسي رقع - 

 .44العجد
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السحجد لكيؽيات إحالة جسيع القزايا 1998أكت سشة29لسؤرخ في 262-98السخسػـ التشفيحؼ رقع-
 2الجكلة. السدجمة ك/أك السعخكضة عمى الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا إلى مجمذ

السحجد لإجخاءات تعييغ كترشيف رؤساء  1998أكت 29السؤرخ في  263-98السخسػـ التشفيحؼ رقع-
 3السرالح كالأقداـ لسجمذ الجكلة كترشيفيع.

السحجد ترشيف كضيفة الأميغ العاـ  1998اكتػبخ سشة13السؤرخ في  322-98السخسػـ التشفيحؼ رقع -
 4لسجمذ الجكلة.

يحجد شخكط ككيؽيات تعييغ مدتذارؼ  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  165-03رقعالسخسػـ التشفيحؼ -
 5الجكلة في ميسة غيخ عادية لجػ مجمذ الجكلة.

 263-98يعجؿ السخسػـ التشفيحؼ رقع  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  166-03السخسػـ التشفيحؼ رقع-
كالأقداـ لسجمذ الجكلة  الحؼ يحجد كيؽيات تعييغ رؤساء السرالح 1998اكت سشة29السؤرخ في 
 6كترشيفيع.

 :الشغاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة: رابعا
الستعمق  1998ماؼ سشة30السؤرخ في  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع25بشاءا عمى نز السادة

كتست   باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو السعجؿ كالستسع أعج الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة
 2019.7سبتسبخ سشة19شخؼ مكتب السجمذ بتاريخالسرادقة عميو مغ 

                                                                                                                                                                                     
1
الجخيجة  السجاؿ الاستذارؼ أماـ مجمذ الجكلة أشكاؿ الإجخاءات ككيؽياتيا في ،يحجد1998أكت سشة29السؤرخ في 261-98مخسػـ تشفيحؼ رقع - 

 .64الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد

 
2
سحجد كيؽيات إحالة جسيع القزايا السدجمة ك/أك السعخكضة عمى الغخفة الإدارية ،ي1998أكت سشة29لسؤرخ في 262-98مخسػـ تشفيحؼ رقع - 

 .64يػرية الجدائخية العجدالجخيجة الخسسية لمجس ،لمسحكسة العميا إلى مجمذ الجكلة
3
 ،جخاءات تعييغ كترشيف رؤساء السرالح كالأقداـ لسجمذ الجكلة كترشيفيعإ حجد،ي 1998أكت 29السؤرخ في  263-98مخسػـ تشفيحؼ رقع - 

 .64الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد
4
الجخيجة الخسسية لمجسيػرية  ،ف كضيفة الأميغ العاـ لسجمذ الجكلةسحجد ترشي،ي1998اكتػبخ سشة13السؤرخ في  322-98مخسػـ تشفيحؼ رقع  - 

 .77الجدائخية ،العجد
 
5
يحجد شخكط ككيؽيات تعييغ مدتذارؼ الجكلة في ميسة غيخ عادية لجػ مجمذ  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  165-03مخسػـ تشفيحؼ رقع - 

 .2013أفخيل سشة 13درة بتاريخ ،الرا26الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد ،الجكلة
6
الحؼ يحجد  1998اكت سشة29السؤرخ في  263-98يعجؿ السخسػـ التشفيحؼ رقع  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  166-03مخسػـ تشفيحؼ رقع - 

 .26الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد ،كيؽيات تعييغ رؤساء السرالح كالأقداـ لسجمذ الجكلة كترشيفيع
 
،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية 2019سبتسبخ سشة 19الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة، مرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ الجكلة بتاريخ - 7

 .66،العجد
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ياكمو ػػاحتػػ عمى  مادة 172حجد الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة كيؽيات تشطيع كسيخ مجمذ الجكلة كـ
 كزعت عمى الشحػ التالي:

 أحكاـ عامة.-
 تشطيع مجمذ الجكلة كسيخه.-
 جمدات مجمذ الجكلة .-
 محافطة الجكلة.-
 ات تشطيسيا.صلاحيات أمانة الزبط ككيؽي-
 السكتب كالجسعية العامة لقزاة مجمذ الجكلة.-
 السيسة الاستذارية لسجمذ الجكلة.-
ياكميا الإدارية-  الأمانة العامة كـ
 أحكاـ مختمفة.-
 أحكاـ ختامية. -

 انثبنٍ: تنظُى وتشكُهخ يجهص انذونخ. انًطهت

 رئيذ مجمذ الجكلة: أكلا:
 التعييؽ:-أ

مغ 5فقخة 92)يقابميا نز السادة 1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة5 فقخة92بشاءا عمى نز السادة 
 في الػضائف كالسياـ الآتية: ،لاسيسارئيذ الجسيػرية  "يعيغ و:فإن( 2020التعجيل الجستػرؼ لدشة

 رئيذ مجمذ الجكلة...."-5
 يعيغ رئيذ مجمذ الجكلة بسػجب مخسػـ رئاسي.

 ذ الجكلة .لع يحجد الشز شخكشا كجب تػافخىا في رئيذ مجم
السعجؿ كالستسع فإف رئيذ مجمذ الجكلة يعج 01-98مغ القانػف العزػؼ رقع20بشاء عمى نز السادة

 قاضيا كيخزع لمقانػف الأساسي لمقزاء.
 الرلاحيات:-ب

السعجؿ كالستسع كالشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة فإف رئيذ مجمذ الجكلة 01-98شبقا لمقانػف العزػؼ رقع
 رية كقزائية كمشيا:يسارس صلاحيات إدا

 تسثيل مجمذ الجكلة .-
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 استجعاء مكتب مجمذ الجكلة للاجتساع كرئاستو.-
 تدييخ ـياكل مجمذ الجكلة بسداعجة مكتبو.-
 الديخ عمى تصبيق أحكاـ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة كقخارات مكتبو.-
 تعييغ كتػزيع مدتذارؼ الجكلة في الغخؼ كالأقداـ.-
 الجكلة بعج أخح رأؼ رؤساء الغخؼ. تقييع عسل مدتذارؼ -
 الديخ عمى تدييخ كثائق كمشذػرات مجمذ الجكلة.-
 الديخ عمى انزباط قزاة الحكع.-
 استجعاء القزاة في جسعية عامة كرئاسة أشغاليا.-
 التعييغ في السشاصب العميا الػضيؽية كالييكمية.-

 غيابو أك حجكث مانع لو.كىػ قاض يدتخمفو حاؿ  نائب الخئيذيداعج رئيذ مجمذ الجكلة 
لخئيذ مجمذ الجكلة ديػاف يجيخه قاض كحجد الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة صلاحيات رئيذ الجيػاف تحت 

 1سمصة رئيذ مجمذ الجكلة.
 ثانيا : الغػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخؼ:

 : 2(غخؼ5خسذ)يتذكل مجمذ الجكلة مغ 
كالسحلات التابعة لمجكلة ، بالرفقات العسؾميةقة : تختز بالبت في السشازعات الستعمالغخفة الأكلى-

 ،كمشازعات الدكؽ .
 .مشازعات الؾعيفة العسؾمية كالسشازعات الجبائية كالبشكية: تختز بالبت في الغخفة الثانية-
 .كالسشازعات الستعمقة بالتعسيخ السشازعات الستعمقة بسدؤكلية الإدارة،كتختز بالبت في  الغخفة الثالثة:-
السشازعات الستعمقة بالعقار كالسشازعات الستعمقة بشدع السمكية مؽ : كتختز بالبت في الخابعة الغخفة-

 أجل السشفعة العسؾمية.
إجخاءات الاستعجاؿ كالسشازعات الستعمقة بالأحداب الدياسية : تختز بالبت في الغخفة الخامدة-

 كالسشغسات السيشية الؾطشية كالجسعيات كالحخيات العامة.
ذاء الغخؼ كتحجيج اختراصاتيا كعجد أقداـ كل مشيا بسػجب أمخ مغ رئيذ مجمذ الجكلة بعج أخح يتع إن

 رأؼ مكتبو.

                                                           
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة.5-4السعجؿ كالستسع ،السادة01-98مغ القانػف العزػؼ رقع 22نز السػاد- 1
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة45-44السعجؿ كالستسع، نز السػاد 01-98القانػف العزػؼ مغ 19-14نز السػاد  - 2
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 ( عمى الاقل.2تتذكل كل غخفة مغ قدسيغ)
 تتذكل كل غخفة بسجمذ الجكلة مغ :

 رئيذ غخفة.-
 رؤساء الأقداـ.-
 مدتذارؼ الجكلة.-

السعجؿ كالستسع فإف رؤساء الغخؼ ىع قزاة  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع20بشاء عمى نز السادة
 يخزعػف لمقانػف الأساسي لمقزاء.

السرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ الجكلة   مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة46كقج حجدت السادة
 صلاحيات رئيذ الغخفة.2019سبتسبخ سشة19بتاريخ 

 ملاحغة:
مجمذ الجكلة جمداتو مذكلا مغ كل الغخؼ في حالة الزخكرة كبأمخ مغ رئيذ مجمذ الجكلة يعقج 

مجتسعة لاسيسا في الحالات التي مغ شأف القخار الحؼ سيرجر عغ إحجػ الغخؼ يذكل تخاجعا عغ 
 الاجتياد القزائي.

تتع الإحالة عمى الغخؼ مجتسعة بأمخ مغ رئيذ مجمذ الجكلة بسبادرة مشو أك بشاء عمى اقتخاح محافع 
 الجكلة أك رئيذ إحجػ الغخؼ.

 تتسثل تذكيمة مجمذ الجكلة عشج انعقاد غخفو مجتسعة مغ :
 رئيذ مجمذ الجكلة.-
 نائب الخئيذ.-
 رؤساء الغخؼ.-
 عسجاء رؤساء الأقداـ.-

يعج رئيذ مجمذ الجكلة ججكؿ القزايا التي تعخض عمى مجمذ الجكلة عشج انعقاده كغخؼ مجتسعة ،كسا 
 .يحجد تاريخ الجمدة كيعيغ مدتذار الجكلة السقخر

 يحزخ محافع الجكلة جمدات تذكيمة مجمذ الجكلة كغخؼ مجتسعة كيقجـ محكخاتو.
كفي حالة  تشعقج الغخؼ السجتسعة بحزػر نرف أعزائيا عمى الأقل، كتتخح قخاراتيا بأغمبية الأصػات،

 تعادليا يكػف صػت الخئيذ مخجحا.
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 1قخار الغخؼ السجتسعة يشصق بو في جمدة عمشية.
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ:ثالثا: الأقدػػػػػػ

 (عمى الأقل.2تتذكل كل غخفة مغ قدسيغ)
 يتذكل كل قدع بسجمذ الجكلة مغ :

 رئيذ قدع.-
 مدتذارؼ الجكلة.-

مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة السرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ الجكلة 48كقج حجدت السادة
 القدع.  صلاحيات رئيذ2019سبتسبخ سشة19بتاريخ 

 ملاحغة:
السعجؿ كالستسع فإف رؤساء الأقداـ ىع قزاة  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع20ء عمى نز السادةبشا

 يخزعػف لمقانػف الأساسي لمقزاء.
 محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػافغػػػػػػػػػػػة الجكلة. رابعا:

 التعييؽ:    - أ
 لع تحجد الشرػص شخكشا كإجخاءات خاصة لتعييغ محافع الجكلة .

 لجكلة قاض يتع تعييشو بسػجب مخسػـ رئاسي مغ قبل رئيذ الجسيػرية.باعتبار محافع ا
يسثل محافطة الجكلة لجػ مجمذ الجكلة محافع الجكلة ،كيداعجه في ميامو محافطػ الجكلة السداعجكف 

 )قزاة يعيشػف بسػجب مخسػـ رئاسي مغ قبل رئيذ الجسيػرية(.
 :الرلاحيات-ب

محافع الجكلة   السعجؿ كالستسع فإنو يسارس 01-98ؼ رقعمغ القانػف العزػ 26بشاء عمى نز السادة
 كيقجمػف محكخاتيع كتابيا كيذخحػف ملاحطاتيع شفػيا. كمحافطػ الجكلة السداعجكف ميسة الشيابة العامة،

 يتػلى محافع الجكلة عمى الخرػص :
 مسارسة الدمصة الدمسية عمى قزاة محافطة الجكلة.-
 رئاسة مكتب السداعجة القزائية.-
 تشذيط كمخاؾبة كتشديق أعساؿ محافطة الجكلة كالسرالح التابعة ليا.-
 تػزيع العسل عمى مداعجؼ محافع الجكلة في بجاية كل سشة.-

                                                           
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة54-50نز السػاد - 1
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 1تػزيع السػضفيغ عمى مرالح محافطة الجكلة كمسارسة الدمصة الدمسية كالتأديبية عمييع.-
 ط:أمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػانة الزػػػػػػػػػػػػػػػب خامدا:

 تتذكل أمانة ضبط مجمذ الجكلة مغ:
أمانة ضبط مخكدية: يذخؼ عمييا قاض كحجد الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة صلاحيات القاضي  -

 (.85الى 77السذخؼ عمى أمانة الزبط السخكدية ككحا صلاحيات أمانة الزبط السخكدية)نز السػاد مغ 
ة كقدع أمانة ضبط يذخؼ عمييا مػضف بختبة أمانة ضبط الغخؼ كالأقداـ: تػجج عمى مدتػػ كل غخف-

أميغ قدع ضبط عمى الأقل يعيغ بسػجب أمخ مغ رئيذ مجمذ الجكلة، كحجد الشطاـ الجاخمي لسجمذ 
 2(.88الى 86الجكلة صلاحيات أمشاء ضبط الغخؼ كالأقداـ)نز السػاد

 :مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكتب السػػػػػػػػػػػػػػجمذ سادسا:
 التذكيمة:-أ

 السعجؿ كالستسع لسجمذ الجكلة مكتب يتكػف مغ :01-98مغ القانػف العزػؼ رقع24نز السادة حدب
 رئيذ مجمذ الجكلة رئيدا.-
 محافع الجكلة ،نائبا لخئيذ السكتب.-
 نائب رئيذ مجمذ الجكلة.-
 رؤساء الغخؼ.-
 عسيج رؤساء الأقداـ.-
 عسيج السدتذاريغ.-
 الرلاحيات:-ب

السعجؿ كالستسع يختز مكتب مجمذ الجكلة بسا 01-98لقانػف العزػؼ رقعمغ ا25بشاء عمى نز السادة
 يأتي:

 إعجاد الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة كالسرادقة عميو.-
 إبجاء الخأؼ في تػزيع السياـ عمى قزاة مجمذ الجكلة.-
 اتخاذ الإجخاءات التشطيسية قرج الديخ الحدغ لمسجمذ.-
 إعجاد البخنامج الدشػؼ لمسجمذ.-

                                                           
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة.71-70السعجؿ كالستسع، نز السػاد01-98مغ القانػف العزػؼ 26نز السادة- 1
 ـ الجاخمي لسجمذ الجكلةمغ الشطا88-77، نز السػاد-2
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( مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة السرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ 96-89حجدت السػاد)مغ كسا
صلاحيات أخخػ لسكتب السجمذ ،ككحا شخيقة عقج اجتساعاتو)الجكرات 2019سبتسبخ سشة19الجكلة بتاريخ

 العادية ،الجكرات الاستثشائية(ككحا مجاكلاتو .
 ػػػػػػػػػػػػػػاـ لسجمذ الجكلة:الأمػػػػػػػػػػػػػػػػػػيؽ العػػػػ سابعا:

 التعييؽ :-أ
السعجؿ كالستسع فإف الأميغ العاـ لجػ مجمذ 01-98مغ القانػف العزػؼ رقع18بشاء عمى نز السادة

 الجكلة يعيغ بسقتزى مخسػـ رئاسي باقتخاح مغ كزيخ العجؿ بعج استذارة رئيذ مجمذ الجكلة.
السحجد  1998اكتػبخ سشة13السؤرخ في  322-98 مغ السخسػـ التشفيحؼ رقع2كبشاء عمى نز السادة

 لترشيف كضيفة الأميغ العاـ لسجمذ الجكلة فإف كضيفة الأميغ العاـ لسجمذ الجكلة كضيفة عميا في الجكلة.
 الرلاحيات:-ب

مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة السرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ 139بشاء عمى نز السادة 
الأميغ العاـ يتػلى تحت سمصة رئيذ مجمذ الجكلة تشذيط قدع   فإف2019سشة سبتسبخ19الجكلة بتاريخ

 الإدارة كالػسائل كمتابعتو ،كيداعجه في ذلظ رئيذ القدع كرؤساء السرالح.
 يكمف الأميغ العاـ عمى الخرػص بسا يأتي:

 لسعسػؿ بيسا.إعجاد تقجيخات السيدانية كتدييخ الاعتسادات كضبط السحاسبة شبقا لمتذخيع كالتشطيع ا-
تحجيج الاحتياجات كتدكيج مجمذ الجكلة بالسػارد السادية كالبذخية كالخجمات الزخكرية لديخه ،كتجديجىا -

 في بخامج.
 تشفيح التجابيخ السشاسبة لأمغ السستمكات كالأشخاص بسجمذ الجكلة.-
 إبخاـ الرفقات كالاتفاؾيات كالعقػد.-
 لجكلة كدعسيا في انجاز مياميا.التشديق مع مختمف ـياكل كمرالح مجمذ ا-

كبعج مػافقة رئيذ  مغ الشطاـ الجاخمي عمى أف الأميغ العاـ ىػ الآمخ بالرخؼ،140كسا نرت السادة
مجمذ الجكلة يسكشو أف يسشح تفػيزا لخئيذ قدع الإدارة كالػسائل كرئيذ مرمحة السيدانية كالسحاسبة 

 .ثبات الخاصة بالسراريف كأكامخ الإيخاداتككثائق الإ لمتػؾيع عمى الأكامخ الخاصة بالجفع،
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 اختظبطبد يجهص انذونخ: انثبنث: انًطهت

 يسارس مجمذ الجكلة الجدائخؼ نػعيغ مغ الاختراصات كىسا:
 الاختراصات ذات الصابع الاستذارؼ.-
 القزائي.  الاختراصات ذات الصابع-

 .الاختظبطبد راد انطبثغ الاضتشبرٌ نًجهص انذونخ انفرع الأول:

فإنو تعخض مذاريع القػانيغ عمى 1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة3فقخة136بشاءا عمى نز السادة 
 (.2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 2فقخة143)يقابميا نز السادة مجمذ الػزراء بعج رأؼ مجمذ الجكلة.

ف يذخع بأكامخ أ  فإنو لخئيذ الجسيػرية1996مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 142بالخجػع إلى نز السادة
في مدائل عاجمة في حالة شغػر السجمذ الذعبي الػششي أك خلاؿ العصل البخلسانية بعج رأؼ مجمذ 

 (.2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 142.)يقابميا نز السادة  الجكلة.
السرادؽ عميو مغ قبل مكتب مجمذ الجكلة بتاريخ   بالخجػع إلى الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة

السعجؿ كالستسع  2018مارس سشة4السػافق ؿ02-18ككحا القانػف العزػؼ رقع2019  خ سشةسبتسب19
الستعمق بسجمذ الجكلة فإنو كلسسارسة مجمذ الجكلة اختراصاتو ذات  01-98لمقانػف العزػؼ رقع

 . شكل لجشة استذاريةالصابع الاستذارؼ يشطع في 
 : يخأس المجشة الاستذارية رئيذ مجمذ الجكلة كتتذكل مغ

 محافع الجكلة.-
 رؤساء الغخؼ.-
 (مدتذارؼ الجكلة.)يتع تعييشيع مغ قبل رئيذ مجمذ الجكلة(.3ثلاثة)-
 الإجخاءات العادية: كلا:أ
يتع إخصار مجمذ الجكلة بسذخكع القانػف أك الأمخ مغ قبل الأميغ العاـ لمحكػمة بعج مرادقة الحكػمة -

 ة.عميو كيكػف مخفقا بجسيع عشاصخ السمف السحتسم
بعج استلاـ السمف يعيغ رئيذ مجمذ الجكلة مقخرا أك أكثخ مغ بيغ أعزاء المجشة الاستذارية .،كسا -

يسكغ أف يعيغ فػج عسل تمقائيا أك بصمب مغ السقخر ،يسكغ مجمذ الجكلة أف يدتعيغ بخبيخ أك أكثخ 
يو ذلظ )يعيغ لسداعجة مدتذار الجكلة السقخر في ميامو كمسا تصمبت شبيعة السذخكع السعخكض عم
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كالسدجميغ   في مياديغ الشذاشات السختمفة  الخبيخ بسػجب أمخ مغ رئيذ مجمذ الجكلة مغ بيغ الكفاءات
 .1في قائسة معجة مغ شخؼ رئيذ مجمذ الجكلة بعج اخح رأؼ مكتب مجمذ الجكلة(

كيخبخ الػزيخ يدتجعي رئيذ مجمذ الجكلة المجشة الاستذارية لإجخاء مشاقذة عامة حػؿ مذخكع التقخيخ -
 بختبة مجيخ مخكدؼ عمى الأقل.  السعشي بحلظ، يسكغ أف يحزخ الػزيخ السعشي أك مغ يسثمو

، يفتتح الخئيذ الجمدة كيحيل الكمسة لمسقخر لعخض مذخكع التقخيخ ثع لسحافع الجكلة لإبجاء ملاحطاتو-
ستذارية، كالػزيخ السعشي كسا يديخ الخئيذ السشاقذات ،كيجكف كاتب الجمدة ملاحطات أعزاء المجشة الا

 أك مغ يسثمو في سجل خاص معج ليحا الغخض.
كفي حالة تداكؼ عجد الحاضخيغ، بأغمبية أصػات الأعزاء   تتع السرادقة عمى التقخيخ الشيائي-

 الأصػات يكػف صػت الخئيذ مخجحا.
 2.التقخيخ الشيائي عمى ضػء السلاحطات السدجمة اثشاء السشاقذاتيحخر السقخر -
 الإجخاءات في حالة الاستعجاؿ: نيا:ثا

الػزيخ الأكؿ يحيل رئيذ مجمذ الجكلة مذخكع القانػف أك   في حالة التشبيو عمى الاستعجاؿ مغ قبل
 الأمخ كالسمف السخفق بو فػرا إلى رئيذ المجشة الاستذارية الحؼ يقػـ بتعييغ السقخر.

مذخكع القانػف أك الأمخ كيخبخ بحلظ الػزيخ  يحجد رئيذ المجشة الاستذارية تاريخ الجمدة لجراسة    -
 .السعشي كمحافع الجكلة كأعزاء المجشة

يشاقر أعزاء المجشة محتػػ التقخيخ الشيائي الحؼ يعجه كيقجمو السقخر كيرادؽ عمى التقخيخ الشيائي     -
كرئيذ بأغمبية أصػات الأعزاء الحاضخيغ ،كيػقع عميو كل مغ السقخر   الستزسغ رأؼ مجمذ الجكلة

 ..المجشة الاستذارية
إف الشدخة الأصمية لخأؼ مجمذ الجكلة تػقع مغ شخؼ رئيذ مجمذ الجكلة كمدتذار الجكلة السقخر     -

 3.ندخ (5،كيخسل رئيذ مجمذ الجكلة إلى الأميغ العاـ لمحكػمة رأؼ مجمذ الجكلة في خسذ)
 ملاحغات :

 ى:عمإف الخأؼ الحؼ يقجمو مجمذ الجكلة يقػـ أساسا  -1
 الشرػص التذخيعية الدارية السفعػؿ. مصابقة الشز لمجستػر كالاتفاؾيات الجكلية السرادؽ عمييا ك-

                                                           
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة.121-117نز السػاد مغ - 1
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة131-126نز السػاد مغ  - 2
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة138-132نز السػاد مغ  - 3
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 ملاءمة الشز.-
 صياغة الشز كاندجامو كالسرصمحات السدتعسمة ؼيو.-
 1قابمية الشز لمتصبيق كأثاره.-
اكؿ بذأنو كيعبخ ؼيو كل مذخكع قانػف أك أمخ يسخ كجػبا عمى مجمذ الجكلة ليقػؿ ؼيو كمستو كليتج-2

عغ رأيو كىحا الخأؼ الحؼ يبجيو مجمذ الجكلة حػؿ مذاريع القػانيغ كالأكامخ يبقى غيخ ممدـ .ؼيسكغ التقيج 
بو كميا ،أك جدئيا ،أك شخحو تساما كعجـ الأخح بو..)مجمذ الجكلة في السجاؿ التذخيعي يسارس دكر الييئة 

 2الاستذارية(.

 اد انطبثغ انمضبئٍ نًجهص انذونخ.: الاختظبطبد رانفرع انثبنٍ

اف الستتبع للاختراصات القزائية لسجمذ الجكلة يتصمب التصخؽ الى مخحمة ماقبل تعجيل القانػف 
كمخحمة القانػف  09-08ككحا تعجيل قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع 01-98العزػؼ رقع 
السعجؿ كالستسع لقانػف 13-22انػف رقع كالق01-98السعجؿ لمقانػف العزػؼ رقع 11-22العزػؼ رقع 

 الاجخاءات السجنية كالادارية.
 08-09تعجيل قانؾف الاجخاءات السجنية كالادارية رقؼ أكلا :الاختراصات القزائية لسجمذ الجكلة قبل 

 (.11-22)بسؾجب القانؾف العزؾي رقؼ 01-89كالقانؾف العزؾي رقؼ (13-22)بسؾجب القانؾف رقؼ
-901السعجؿ كالستسع ككحا السػاد01-98مغ القانػف العزػؼ رقع11-10-9سػادبشاءا عمى نز ال

فإف مجمذ الجكلة يسارس اختراصات  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع902-903
 قزائية متشػعة مشيا:

يختز مجمذ الجكلة كجرجة (: جية لمقزاء الابتجائي الشيائي ).مجمذ الجكلة قاضي اختراص -أ
لى كأخيخة بالفرل في دعاكػ الإلغاء كالتفديخ كتقجيخ السذخكعية في القخارات الإدارية الرادرة عغ أك 

 الدمصات الإدارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية ،كالسشطسات السيشية الػششية .
 كيختز أيزا بالفرل في القزايا السخػلة لو بسػجب الشرػص الخاصة.

                                                           
 مغ الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة.136نز السادة - 1
 .168،السخجع الدابق، صفحة -مجمذ الجكلة-:القزاء الإدارؼ  محمد الرغيخ بعميالاستاذ الجكتػر  - 2
 .157الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الادارؼ ،السخجع الدابق، صفحة -
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كلة كجية لمقزاء الابتجائي الشيائي مغ شأنو الحجب عغ شخيق عادؼ مغ إف الاعتخاؼ لسجمذ الج-
 1شخؽ الصعغ كىػ شخيق الاستئشاؼ.

يختز مجمذ الجكلة بالفرل في استئشاؼ الأحكاـ كالأكامخ  :مجمذ الجكلة قاضي استئشاؼ -ب
 الرادرة عغ الجيات القزائية الإدارية.

 لو بسػجب نرػص خاصة."كيختز أيزا كجية استئشاؼ في القزايا السخػلة 
يختز مجمذ الجكلة بالشطخ في الصعػف بالشقس في الأحكاـ  :مجمذ الجكلة جية لقزاء الشقض -ج

 الرادرة في أخخ درجة عغ الجيات القزائية الإدارية.
 كيختز أيزا بالشطخ في الصعػف بالشقس السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة.

-09تعجيل قانؾف الاجخاءات السجنية كالادارية رقؼ  بعج ثانيا :الاختراصات القزائية لسجمذ الجكلة
)بسؾجب القانؾف العزؾي رقؼ 01-89(كتعجيل القانؾف العزؾي رقؼ 13-22)بسؾجب القانؾف رقؼ 08
22-11.) 

جػاف سشة 9السؤرخ في 11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 11-10-9بالخجػع الى نز السػاد 
ة كسيخه كاختراصاتو لالستعمق بتشطيع مجمذ الجك  01-98ع السعجؿ كالستسع لمقانػف العزػؼ رق2022

 فاف الاختراصات القزائية لسجمذ الجكلة تتسثل في :
 نقس( يالفرل في الصعػف بالشقس.)مجمذ الجكلة قاض -
ستئشاؼ لسجيشة الجدائخ)مجمذ الجكلة للإالفرل في استئشاؼ القخارات الرادرة عغ السحكسة الادارية  -

 قاضي استئشاؼ(
 في القزايا السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة. الفرل -

السؤرخ في 13-22مغ القانػف رقع903-902-901نز عميو السذخع الجدائخؼ في نز السػاد  كىػ ما
 الستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية.09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 2022جػيمية سشة 12
 
 

                                                           
ذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجم - 1

 .148-146التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة
لعمػـ بغ مشرػر عبج الكخيع: الازدكاجية القزائية في الجدائخ، رسالة دكتػراه عمػـ ،جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية الحقػؽ كا

 .38،صفحة 2015الدياسية، قدع الحقػؽ،
مجراسات الأستاذ غيتاكؼ عبج القادر :تػزيع قػاعج الاختراص الشػعي بيغ مجمذ الجكلة كالسحاكع الإدارية في القانػف الجدائخؼ، مجمة الاجتياد ل-

 .115،صفحة 2013،جانفي 3القانػنية كالاقترادية، السخكد الجامعي لتامشغدت،الجدائخ،عجد
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 قاضي استئشاؼ(:مجمذ الجكلة جية للاستئشاؼ)مجمذ الجكلة  - أ
إذا كانت السحكسة الادارية للاستئشاؼ تختز بالفرل في استئشاؼ الاحكاـ كالاكامخ الرادرة عغ 

 السحاكع الإدارية .
السعجؿ 2022جػيمية سشة 12السؤرخ في 13-22مغ القانػف رقع 3مكخرفقخة900بسػجب نز السادة 
ختز السحكسة الادارية تنية كالادارية فانو :"ك الستزسغ قانػف الاجخاءات السج09-08كالستسع لمقانػف رقع 

للاستئشاؼ لمجدائخ كجرجة اكلى في دعاكػ الغاء كتفديخ كتقجيخ مذخكعية القخارات الادارية الرادرة عغ 
 الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات السيشية الػششية"

السعجؿ كالستسع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 11-22قع مغ القانػف العزػؼ ر 10كبسػجب نز السادة 
:"يختز مجمذ  نوإة كسيخه كاختراصاتو فلالستعمق بتشطيع مجمذ الجك  01-98لمقانػف العزػؼ رقع 

الجكلة بالفرل في استئشاؼ القخارات الرادرة عغ السحكسة الادارية للاستئشاؼ لسجيشة الجدائخ في دعاكػ 
القخارات الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات  الغاء كتفديخ كتقجيخ مذخكعية

مغ 902نز عميو السذخع بسػجب نز السادة  كىػ ما العسػمية الػششية كالسشطسات السيشية الػششية"
الستزسغ قانػف 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 2022جػيمية سشة 12السؤرخ في 13-22القانػف رقع

 .نية كالاداريةالاجخاءات السج
 ماىي الاثار الستختبة عغ الاستئشاؼ اماـ مجمذ الجكلة ؟

فانو للاستئشاؼ اماـ 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13-22مغ القانػف رقع 908بسػجب نز السادة 
 مجمذ الجكلة اثخ ناقل لمشداع كمػقف لتشفيح الحكع.

 :مجمذ الجكلة جية لقزاء الشقض)مجمذ الجكلة قاضي نقض( - ب
السعجؿ كالستسع لمقانػف 2022جػيمية سشة 12السؤرخ في 13-22مغ القانػف رقع 901بسػجب نز السادة 

"يختز مجمذ الجكلة بالفرل في الصعػف  نو:إالستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية ف09-08رقع 
 بالشقس في الاحكاـ كالقخارات الرادرة نيائيا عغ الجيات القزائية الادارية .

 كيختز ايزا بالفرل بالصعػف بالشقس السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة".
السعجؿ كالستسع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 9كبسػجب نز السادة 
ة كسيخه كاختراصاتو فانو:" يختز مجمذ لالستعمق بتشطيع مجمذ الجك  01-98لمقانػف العزػؼ رقع 

 بالشقس في الاحكاـ كالقخارات الرادرة نيائيا عغ الجيات القزائية الادارية .الجكلة بالفرل في الصعػف 
 كيختز ايزا بالفرل بالصعػف بالشقس السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة".
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اختراص مجمذ الجكلة بالفرل في الظعؾف بالشقض في الاحكاـ كالقخارات الرادرة نيائيا عؽ الجيات  -1
 القزائية الادارية :

شقس في القخارات الستختبة عمى الجعػػ الادارية الستختبة عمى الجعػػ الادارية انسا يشرب إف الصعغ بال
سػاء عمى الاحكاـ كالقخارات الرادرة نيائيا عغ الجيات القزائية الادارية دكف قخارات مجمذ الجكلة نفدو 

لشقس يكػف اماـ جية نو السقخر قانػنا اف الصعغ باأذلظ  "جية تفرل ابتجائيا نيائيا أك جية استئشاؼ
 قزائية تعمػ الجية التي اصجرت القخار محل الصعغ"

 .فسحل الصعغ بالشقس يشرب عمى احكاـ كقخارات قزائية نيائية 
 اختراص مجمذ الجكلة بالفرل بالظعؾف بالشقض السخؾلة لو بسؾجب نرؾص خاصة: -2

 اصة كمشيا:يختز مجمذ الجكلة بالفرل في الصعػف بالشقس السخػلة لو بسػجب نرػص خ
 :قخارات مجمذ السحاسبة 

يعتبخ مجمذ السحاسبة مؤسدة عميا مدتقمة لمخقابة عمى السستمكات كالامػاؿ العسػمية يكمف بالخقابة 
ككحلظ رؤكس الامػاؿ التجارية التابعة  البعجية عمى امػاؿ الجكلة كالجساعات السحمية كالسخافق العسػمية،

 لمجكلة......"
قابية يشطع مجمذ السحاسبة في غخؼ ذات اختراص كششي كفي غخؼ ذات كفي اشار كضيفتو الخ 

اختراص اقميسي كيسكغ اف تقدع الغخؼ الى فخكع كتسارس الغخؼ كالفخكع صلاحيات قزائية ككحلظ 
 صلاحيات ادارية .

 السعجؿ كالستسع عمى أنو:1995جػيمية سشة 17السػرخ في 20-95مغ الامخ 1فقخة110تشز السادة 
قابمة لمصعغ بالشقس شبقا لقانػف  ات مجمذ السحاسبة الرادرة عغ تذكيمة كل الغخؼ مجتسعة،"تكػف قخار 

 1الاجخاءات السجنية كالادارية....."
  التأديبيةقخارات السجمذ الاعمى لمقزاء في تذكيمتو: 

"يقخر السجمذ الاعمى لمقزاء ،شبقا  عمى أنو2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 181تشز السادة 
 كط التي يحجدىا القانػف تعييغ القزاة كنقميع كمدارىع الػضيفي.لمذخ 

يتع التعييغ في الػضائف القزائية الشػعية بسػجب مخسػـ لخئاسي بعج راؼ مصابق لمسجمذ الاعمى 
 لمقزاء.

                                                           
1
 ،39الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية/العجد يتعمق بسجمذ السحاسبة ،السعجؿ كالستسع، 1995يمية سشة جػ 17السؤرخ في 20-95امخ رقع  - 
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يديخ عمى احتخاـ احكاـ القانػف الاساسي لمقزاء كعمى رقابة انزباط القزاة تحت رئاسة الخيذ الاكؿ 
 لعميا.لمسحكسة ا

يسكغ الصعغ فييا بالشقس اماـ  التأديبيةاف القخارات الرادرة عغ السجمذ الاعمى لمقزاء في تذكيمتو 
جػاف 27السؤرخ في 12-22مغ القانػف العزػؼ رقع 67تع الشز عميو في السادة  مجمذ الجكلة كىػ ما

:"تكػف  كعسمو عمى انوالسحجد لصخؽ انتخاب اعزاء السجمذ الاعمى لمقزاء كقػاعج تشطيسو 2022سشة 
 1قابمة لمصعغ بالشقس اماـ مجمذ الجكلة" التأديبيةقخارات السجمذ في تذكيمتو 

يسكغ ملاحطة أنو قبل سشة  التأديبيةبخرػص القخارات الرادرة عغ السجمذ الاعمى لمقزاء في تذكيمتو 
الصعغ في قخاراتو  كاف مجمذ الجكلة يعتبخ السجمذ الاعمى لمقزاء سمصة ادارية مخكدية كيتع2005
كاعتبخ السجمذ الاعمى لمقزاء ىيئة ادارية خاصة ترجر 2005كلكشو تخاجع عغ ذلظ سشة  بالإلغاء

 قخارات نيائية يتع الصعغ فييا بالشقس اماـ مجمذ الجكلة.
 مجمذ الجكلة قاضي اختراص)الفرل ابتجائيا كنيائيا(: -ج

-98عجؿ كالستسع لمقانػف العزػؼ رقع الس11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 11حدب نز السادة 
شز ع التا "كىػ م فانو:"يختز مجمذ الجكلة بالفرل في القزايا السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة01

 .09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع  13-22مغ القانػف رقع 903عميو في نز السادة 
جية نقس اـ كقاضي اختراص لع يبيغ السذخع الجدائخؼ ىل يفرل مجمذ الجكلة في ىحه القزايا ك

السعجؿ كالستسع 11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 9كلكغ بالخجػع الى نز السادة  يفرل ابتجائيا نيائيا.
فاف السذخع الجدائخؼ اعصى الاختراص لسجمذ الجكلة في الفرل في 01-98لمقانػف العزػؼ رقع 

ات القزائية الادارية كيختز ايزا الصعػف بالشقس في الاحكاـ كالقخارات الرادرة نيائيا عغ الجي
اف 11بالفرل في الصعػف بالشقس السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة كبالتالي يطيخ مغ خلاؿ السادة 

اختراص مجمذ الجكلة بالفرل في القزايا السخػلة لو بسػجب نرػص خاصة يطيخ في الاختراص 
 الابتجائي الشيائي لسجمذ الجكلة أؼ انو قاضي اختراص .

 
 
 

                                                           
1
،يحجد لصخؽ انتخاب اعزاء السجمذ الاعمى لمقزاء كقػاعج تشطيسو كعسمو،الجخيجة 2022جػاف سشة 27السؤرخ في 12-22قانػف عزػؼ رقع  - 

 .44الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد/
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 غ تقجيع بعس الامثمة لاختراص مجمذ الجكلة ابتجائيا كنيائيا :يسك
الستعمق 2003جػيمية سشة 19السؤرخ في  03-03رقع مغ الأمخ 19بالخجػع الى نز السادة   -:1مثاؿ

السعجؿ كالستسع يسكغ مجمذ السشافدة أف يخخز بالتجسيع أك يخفزو بسقخر معمل بعج أخح  1بالسشافدة
 كالصعغ في قخار رفس التجسيع أماـ مجمذ الجكلة. لتجارةرأؼ الػزيخ السكمف با

الستعمق بحساية الاشخاص 2018جػاف سشة 10السؤرخ في 07-18بالخجػع الى القانػف رقع  -2مثاؿ
مشو تتخح 46كبشاء عمى نز السادة 2الصبيعييغ في مجاؿ معالجة السعصيات ذات الصابع الذخري 

لصابع الادارؼ)سمصة ادارية مدتقمة(في حق السدؤكؿ عغ الدمصة الػششية لحساية السعصيات ذات ا
 كمشيا: ىحا القانػف الاجخاءات الادارية التالية لأحكاـالسعالجة في حالة خخقو 

 الانحار. -
 الاعحار. -
 تتجاكز سشة اك الدحب الشيائي لػصل الترخيح اك لمتخخيز الدحب السؤقت لسجة لا -
 الغخامة. -

 ة لمصعغ اماـ مجمذ السشافدة.تكػف قخارات الدمصة الػششية قابم
الستعمق بالكيخباء كتػزيع الغاز 2002ؼيفخؼ سشة 5السؤرخ في 01-02بالخجػع الى القانػف رقع  -3مثاؿ

مشو تحجث لجشة ضبط الكيخباء كالغاز 112-111السعجؿ كالستسع كحدب نز السادة  3بػاسصة القشػات
فانو يجب اف 139كبشاء عمى نز السادة  ؿ الساليكىي ىيئة مدتقمة تتستع بالذخرية القانػنية كالاستقلا

 تكػف قخارات لجشة الزبط مبخرة كيسكغ اف تكػف مػضػع شعغ قزائي لجػ مجمذ الجكلة.
إف الاعتخاؼ لسجمذ الجكلة كجية لمقزاء الابتجائي الشيائي مغ شأنو الحجب عغ شخيق عادؼ مغ -

 4شخؽ الصعغ كىػ شخيق الاستئشاؼ.

                                                           
1
 .43يتعمق بالسشافدة، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد 2003جػيمية سشة 19السؤرخ في 03-03امخ رقع  - 

 
2
 يتعمق بحساية الاشخاص الصبيعييغ في مجاؿ معالجة السعصيات ذات الصابع الذخري،2018جػاف سشة 10السؤرخ في 07-18قانػف رقع  - 

 .34جدائخية،العجدالجخيجة الخسسية لمجسيػرية ال
3
الجخيجة الخسسية لمجسيػرية  السعجؿ كالستسع، يتعمق بالكيخباء كتػزيع الغاز بػاسصة القشػات،2002ؼيفخؼ سشة 5السؤرخ في 01-02قانػف رقع  - 

 .08الجدائخية ،العجد
قزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات ال - 4

 .148-146التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة
 لعمػـبغ مشرػر عبج الكخيع: الازدكاجية القزائية في الجدائخ، رسالة دكتػراه عمػـ ،جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية الحقػؽ كا

 .38،صفحة 2015الدياسية، قدع الحقػؽ،
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 زع الاختظبص:تنب: انراثغ جحثانً

ف يحجث تشازع في الاختراص بيغ أتبخ الاختراص الشػعي كالاقميسي مغ الشطاـ العاـ كمغ السسكغ يع
يزا أف يحجث ألى محكسة التشازع حل ىحه السذكمة كيسكغ إخخػ ادارية كيعػد أىيئة قزائية عادية ك 

 تشازع في الاختراص داخل الشطاـ القزائي الادارؼ.

 ع الاختظبص ثُن انمضبء انؼبدٌ وانمضبء الادارٌ.انًطهت الاول: تنبز

"تؤسذ محكسة تشازع تتػلى الفرل في حالات تشازع  عمى أنو: 1996مغ دستػر4فقخة152نرت السادة 
مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 4فقخة179السادة )يقابميا نز الاختراص بيغ السحكسة العميا كمجمذ الجكلة".

محكسة التشازع في حالات تشازع الاختراص بيغ ىيئات القزاء "تفرل  كالتي نرت عمى انو: 2020
 العادؼ كىيئات القزاء الادارؼ".

"يحجد قانػف عزػؼ تشطيع السحكسة العميا كمجمذ  عمى أنو:1996مغ دستػر 153كسا نرت السادة
ل مغ التعجي5فقخة179".)يقابميا نز السادة الجكلة كمحكسة التشازع كعسميع كاختراصاتيع الأخخػ".

كالتي نرت عمى أنو:" يحجد قانػف عزػؼ تشطيع السحكسة العميا كمجمذ الجكلة  2020الجستػرؼ لدشة 
 كسيخىا كاختراصاتيا". كمحكسة التشازع،

يتعمق باختراصات  1998جػاف سشة 3السؤرخ في  03-98تصبيقا لحلظ صجر القانػف العزػؼ رقع
 1محكسة التشازع كتشطيسيا كعسميا.

 ع ىي محكسة مدتقمة عغ كل مغ جية القزاء العادؼ كالقزاء الإدارؼ.إف محكسة التشاز 

 تذكيمة محكسة التشازع:: أكلا
 كتابة الزبط. محافع الجكلة. قزاة محكسة التشازع، تتذكل محكسة التشازع مغ :رئيذ محكسة التشازع،

 (قزاة مغ بيشيع رئيذ.(7تتذكل محكسة التشازع مغ سبعة ) رئيذ محكسة التشازع: :أ
(سشػات بالتشاكب مغ بيغ قزاة السحكسة العميا أك مجمذ الجكلة 3يعيغ رئيذ محكسة التشازع لسجة ثلاث)

 ،باقتخاح مغ كزيخ العجؿ كبعج الأخح بالخأؼ السصابق لمسجمذ الأعمى لمقزاء  ،مغ قبل رئيذ الجسيػرية
 2(03-98مغ القانػف العزػؼ رقع7)نز السادة 

                                                                                                                                                                                     

مجراسات الأستاذ غيتاكؼ عبج القادر :تػزيع قػاعج الاختراص الشػعي بيغ مجمذ الجكلة كالسحاكع الإدارية في القانػف الجدائخؼ، مجمة الاجتياد ل-
 .115،صفحة 2013،جانفي 3القانػنية كالاقترادية، السخكد الجامعي لتامشغدت،الجدائخ،عجد

،يتعمق باختراصات محكسة التشازع كتشطيسيا كعسميا، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية 1998جػاف سشة 03السؤرخ في  03-98نػف عزػؼ رقع قا- 1
 .39الجدائخية،العجد

 .03-98مغ القانػف العزػؼ رقع 7-5نز السػاد- 2
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مغ بيشيع رئيذ، يعيغ نرف  1(قزاة7ل محكسة التشازع مغ سبعة )تتذك قزاة محكسة التشازع: - ب
قزاة( مغ بيغ قزاة السحكسة العميا)القزاء العادؼ(،كالشرف الأخخ 03عجد قزاة محكسة التشازع )

 قزاة( مغ بيغ قزاة03)
مجمذ الجكلة )القزاء الإدارؼ(،مغ قبل رئيذ الجسيػرية باقتخاح مغ كزيخ العجؿ كبعج الأخح بالخأؼ 

 .السصابق لمسجمذ الأعمى لمقزاء 
قزاة( مغ بيغ قزاة السحكسة 03تتسيد تذكيمة محكسة التشازع بالتداكؼ )قزاء متداكؼ الأعزاء(: )

 قزاة( مغ بيغ قزاة مجمذ الجكلة )القزاء الإدارؼ(.03العميا)القزاء العادؼ(،ك)
 محافظ الجكلة: -ج

غ بيشيع رئيذ( يعيغ محافع دكلة كمداعجه مغ بيغ (قزاة م7إضافة إلى تذكيمة محكسة التشازع) سبعة )
(سشػات مغ قبل رئيذ الجسيػرية، باقتخاح مغ كزيخ العجؿ كبعج الأخح بالخأؼ 3القزاة كلسجة ثلاث )

 السصابق لمسجمذ الأعمى لمقزاء.
 .2يقجـ محافع الجكلة كمحافع الجكلة السداعج شمباتيسا كملاحطاتيسا الذفػية

 كتابة الزبط:  -د
يتػلى كتابة ضبط محكسة التشازع كاتب ضبط  03-98مغ القانػف العزػؼ رقع10ء عمى نز السادةبشا

 رئيدي يعيغ مغ قبل كزيخ العجؿ .
 يسارس نفذ السياـ السدشجة لكتاب الزبط عمى مدتػػ ىيئات القزاء العادؼ كالإدارؼ.

 إجخاءات رفع الجعؾى أماـ محكسة التشازع: -ثانيا
 محكسة التشازع يأخح أحج الرػرتيغ:إف رفع الجعػػ أماـ 

 الرػرة الأكلى: رفع الجعػػ مغ قبل الأشخاؼ السعشية.
 رفع الجعػػ مغ خلاؿ الاعتساد عمى نطاـ الإحالة. الرػرة الثانية:

 :3رفع الجعؾى مؽ قبل الأطخاؼ السعشية - أ
رفع  فانو :"يسكغ الأشخاؼ السعشية03-98مغ القانػف العزػؼ رقع1فقخة17بسػجب نز السادة

 أماـ محكسة التشازع في اجل شيخيغ ،ابتجاء مغ اليػـ الحؼ يربح ؼيو القخار الأخيخ غيخ دعػاىع

                                                           
 .03-98مغ القانػف العزػؼ رقع 8نز السادة - 1
 .03-98رقع مغ القانػف العزػؼ 9نز السادة - 2
 .196-195الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الإدارؼ، السخجع الدابق، صفحة - 3
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 قابل لأؼ شعغ أماـ الجيات القزائية الخاضعة لمشطاـ القزائي الإدارؼ أك الشطاـ القزائي العادؼ..."
سة التشازع بعخيزة فإنو يخفع الشداع أماـ محك03-98مغ القانػف العزػؼ رقع19كبسػجب نز السادة

 الزبط.مكتػبة تػدع كتدجل بكتابة 
 كسا أف العخائس كالسحكخات يجب أف تكػف مػقعا عمييا مغ قبل محاـ معتسج لجػ السحكسة العميا أك لجػ

كبخرػص العخائس كالسحكخات السقجمة مغ قبل الجكلة ؼيجب التػؾيع عمييا مغ الػزيخ  مجمذ الجكلة،
 (.03-98مغ القانػف العزػؼ رقع20يحا الغخض)نز السادة السعشي أك مغ مػضف مؤىل ل

 :1رفع الجعؾى مؽ خلاؿ الاعتساد عمى نغاـ الإحالة -ب
فإنو :إذا لاحع القاضي السخصخ في خرػمة أف 03-98مغ القانػف العزػؼ رقع18بسػجب نز السادة

قس في أحكاـ ىشاؾ جية قزائية قزت باختراصيا أك بعجـ اختراصيا ،كأف قخاره سيؤدؼ إلى تشا
قزائية لشطاميغ مختمفيغ ،يتعيغ عميو إحالة ممف القزية بقخار مدبب غيخ قابل لأؼ شعغ إلى محكسة 

كفي ىحه الحالة تتػقف كل الإجخاءات إلى غاية صجكر قخار  التشازع لمفرل في مػضػع الاختراص،
 محكسة التشازع.

خة إرساؿ ندخة مغ قخار الإحالة إلى محكسة عشج الإحالة يتعيغ عمى كاتب الزبط لمجية القزائية السخص
التشازع مرحػبة بكل الػثائق الستعمقة بالإجخاءات في أجل شيخ كاحج ابتجاء مغ تاريخ الشصق بيحا 

 القخار."

 أشكاؿ كصؾر تشازع الاختراص: -ثالثا
فإف حالات تشازع الاختراص تتخح أحج الرػر  03-98حدب أحكاـ القانػف العزػؼ رقع

 التالية:(3الثلاث)
 التشازع الايجابي.-
 التشازع الدمبي.-
 التعارض بيغ حكسييغ نيائييغ )صادريغ عغ جيتي القزاء العادؼ كالقزاء الإدارؼ(.-
 التشازع الايجابي:- أ

فإنو يكػف تشازعا في الاختراص عشجما تقزي 03-98مغ القانػف العزػؼ رقع16بشاء عمى نز السادة
لمشطاـ القزائي العادؼ كالأخخػ خاضعة لمشطاـ القزائي الإدارؼ  جيتاف قزائيتاف إحجاىسا خاضعة

                                                           
 .197-196الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الإدارؼ، السخجع نفدو، صفحة  - 1
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باختراصيسا لمفرل في نفذ الشداع.)يقرج بشفذ الشداع أؼ كحجة الشداع السصخكح أماـ جيتي القزاء مسا 
 الدبب(. السػضػع، الأشخاص، يدتمدـ تػافخ كحجة في:

كالقزاء الإدارؼ باختراصيا لمشطخ في  في حالة التشازع الايجابي تتسدظ كل مغ جيتي القزاء العادؼ
 1الجعػػ.

كسا تعتخؼ جية  أنو عقج إدارؼ،  كمغ أمثمة ذلظ اعتخاؼ جية القزاء الإدارؼ بأف عقج ما مغ العقػد
كىشا يعخض الأمخ عمى محكسة التشازع لتفرل في القزية ىل مغ  القزاء العادؼ بالصابع السجني لمعقج،

 ب2ضي الإدارؼ؟اختراص القاضي العادؼ أـ القا
 التشازع الدمبي. -ب

فانو يكػف تشازعا في الاختراص عشجما تقزي 03-98مغ القانػف العزػؼ رقع16بشاء عمى نز السادة
جيتاف قزائيتاف إحجاىسا خاضعة لمشطاـ القزائي العادؼ كالأخخػ خاضعة لمشطاـ القزائي الإدارؼ بعجـ 

شداع أؼ كحجة الشداع السصخكح أماـ جيتي القزاء مسا لمفرل في نفذ الشداع )يقرج بشفذ ال  اختراصيسا
 الدبب(. السػضػع، الأشخاص، يدتمدـ تػافخ كحجة في:

في حالة التشازع الدمبي تقخ كل مغ جيتي القزاء العادؼ كالقزاء الإدارؼ بعجـ اختراصيا بالشطخ في 
 نفذ الشداع.

لا فتقزي بعجـ اختراصيا فيتجو لجية في ىحه الحالة يخفع الذخز دعػػ أماـ جية القزاء العادؼ مث
 القزاء الإدارؼ فترجر نفذ القخار أؼ عجـ اختراصيا.

كىشا يعخض الأمخ عمى محكسة التشازع لتفرل في القزية ىل مغ اختراص القاضي العادؼ أـ القاضي 
 3الإدارؼ؟.

 داري(.التعارض بيؽ حكسيؽ نيائييؽ )حكسيؽ صادريؽ عؽ جيتي القزاء العادي كالقزاء الإ -ج
 صخاحة ليحه الحالة بقػلو:"03-98مغ القانػف العزػؼ رقع2فقخة17أشار السذخع الجدائخؼ في نز السادة

تفرل  في حالة تشاقس بيغ أحكاـ نيائية ،كدكف مخاعاة للأحكاـ السشرػص عمييا في الفقخة الأكلى أعلاه،
 محكسة التشازع بعجيا في الاختراص".

 خلاص الذخكط التي تقػـ عمييا حالة التعارض )تشاقس الأحكاـ(كىي:مغ خلاؿ ىحه السادة يسكغ است

                                                           
 255،السخجع الدابق، صفحة-:الػجيد في السشازعات الادارية الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي - 1
 .210الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية القدع الأكؿ، السخجع الدابق، صفحة - 2
 .119-118الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 3
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*صجكر حكساف نيائياف أحجىسا عغ جية القزاء العادؼ كأخخ عغ جية القزاء الإدارؼ )حكساف 
 الصعغ بأؼ شخيقة مغ شخؽ الصعغ(. لا يؿبلافنيائياف 

 *مغ خرائز الحكساف أنيسا متشاقزاف )تشاقس الأحكاـ(.
جعػييغ )أف يتعمق التشازع بسػضػع الشداع لأف الجيتيغ القزائيتيغ قج فرمتا ؼيو بحكع *كحجة مػضػع ال

 1نيائي(.

 محكسة التشازع كالفرل في الجعؾى: -رابعا
 تعييؽ السدتذار السقخر: -أ

يجرس السدتذار  ،السحكسةبسجخد إخصار رئيذ محكسة التشازع يعيغ مدتذارا مقخرا مغ بيغ أعزاء 
كمدتشجات السمف كيعج تقخيخه كتابيا كيػدعو لجػ كتابة الزبط قرج إرسالو إلى محافع السقخر السحكخات 

 الجكلة.
يبمغ الصخؼ السعشي كيمدـ بالخد كتقجيع دفاعو في أجل شيخ إذا كاف مؿيسا بالجدائخ كشيخيغ إذا كاف  -

 مؿيسا بالخارج ابتجاء مغ تاريخ التبميغ.
 .2خر إنحارا بتقجيع الخد في مجة شيخ مغ تاريخ مشحو الأجل.في حالة عجـ الخد يػجو السدتذار السق -
 عقج الجمدة: -ب

كيتمى  تعقج محكسة التشازع جمداتيا بجعػة مغ رئيديا ،كيذخؼ رئيذ محكسة التشازع عمى ضبط الجمدة،
ثع  التقخيخ في جمدة عمشية، كيسكغ الأشخاؼ أك محامييع تقجيع ملاحطاتيع الذفػية مباشخة بعج تلاكتو،

 .3تدسع محكخة محافع الجكلة
 إصجار القخار: -ج

(أشيخ ابتجاء مغ 6يجب أف تفرل محكسة التشازع في الجعاكػ السخفػعة أماميا في أجل أقراه ستة)
 تاريخ تدجيميا.

(أعزاء عمى الأقل مغ بيشيع عزػاف 5يجب لرحة السجاكلة أف تكػف محكسة التشازع مذكمة مغ خسدة )
في حالة كجػد مانع لحزػر رئيذ محكسة التشازع  ػاف مغ مجمذ الجكلة.كعز  الح كسة العميا  مغ

 يخمفو القاضي الأكثخ أقجمية.

                                                           
 .204-203الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الإدارؼ، السخجع الدابق، صفحة - 1
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 كفي حالة تداكؼ الأصػات يخجح صػت الخئيذ. ترجر محكسة التشازع قخاراتيا بأغمبية الأصػات.
تشجات الخئيدية ترجر محكسة التشازع قخاراتيا باسع الذعب الجدائخؼ كيجب أف تذسل أسساء الأشخاؼ كالسد

 السؤشخ عمييا كالشرػص السصبقة ،كعشج الاقتزاء شمبات الأشخاؼ.
تكػف قخارات محكسة التشازع مدببة كتحكخ بيا أسساء القزاة السذاركيغ في أخح القخار ككحا اسع محافع 

 الجكلة.
 يػقع الخئيذ كالسدتذار السقخر ككاتب الزبط عمى الأصل.

بمة لأؼ شعغ ،كىي ممدمة لقزاة الشطاـ القزائي الإدارؼ كقزاة الشطاـ *قخارات محكسة التشازع غيخ قا
 .1القزائي العادؼ

 انًطهت انثبنٍ: تنبزع الاختظبص داخم اننظبو انمضبئٍ الادارٌ:

لسػاجية امكانية حجكث تشازع في الاختراص بيغ ىيئات القزاء الادارؼ تقخر في قانػف الاجخاءات 
 عج لحل ىحه السذكمة كسا تقخر بعس الاجخاءات لتدػية مدائل الاختراص.السجنية كالادارية بعس القػا 

 صؾر تشازع الاختراص بيؽ ىيئات القزاء الاداري: - أ
ىشاؾ عجة صػر لتشازع الاختراص بيغ ىيئات القزاء الادارؼ ككضع السذخع الجدائخؼ في قانػف 

 الاجخاءات السجنية كالادارية حمػلا لحلظ عمى الشحػ التالي:
الاختراص بيغ محكستيغ اداريتيغ تابعتيغ لجائخة اختراص نفذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ  تشازع -

 يؤكؿ الفرل في التشازع الى رئيذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ.
تشازع الاختراص بيغ محكستيغ اداريتيغ تابعتيغ لاختراص محكستيغ اداريتيغ للاستئشاؼ يؤكؿ الفرل  -

 ذ الجكلة.في التشازع الى رئيذ مجم
تشازع الاختراص بيغ محكسة ادارية كمحكسة ادارية للاستئشاؼ يؤكؿ الفرل في التشازع الى رئيذ  -

 مجمذ الجكلة.
تشازع الاختراص بيغ محكستيغ اداريتيغ للاستئشاؼ اك بيغ محكسة ادارية للاستئشاؼ كمجمذ الجكلة  -

 2يؤكؿ الفرل الى اختراص مجمذ الجكلة بكل غخفو مجتسعة.
 
 

                                                           
 .03-98مغ القانػف العزػؼ رقع 32-30-29-28-12نز السػاد - 1
2
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 اءات تدؾية مدائل الاختراص:اجخ  - ب
في حالة اخصار السحكسة الادارية بصمبات مدتقمة في نفذ الجعػػ لكشيا مختبصة بعزيا يعػد الى  -

اختراصيا كالبعس الاخخ يعػد الى اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ كتجخل في اختراصيا 
 ة للاستئشاؼ.يحيل رئيذ السحكسة الادارية تمظ الصمبات اماـ السحكسة الاداري

في حالة اخصار السحكسة الادارية بصمبات بسشاسبة الشطخ في دعػػ تجخل في اختراصيا كتكػف في  -
نفذ الػقت مختبصة بصمبات مقجمة في دعػػ اخخػ مخفػعة اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼ كتجخل في 

 رية للاستئشاؼ.اختراصيا يحيل رئيذ السحكسة الادارية تمظ الصمبات اماـ السحكسة الادا
في حالة اخصار محكستاف اداريتاف في اف كاحج بصمبات مدتقمة لكشيا مختبصة كتجخل في الاختراص  -

كاذا كاف  ئيدا السحكستيغ تمظ الصمبات الى رئيذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ،لخ  الاقميسي لكل مشيسا يخفع
 كستيغ تمظ الصمبات اماـ رئيذ مجمذ الجكلةالارتباط يخز محكستيغ اداريتيغ للاستئشاؼ يخفع رئيدا السح

 الاحالة. بأمخكيخصخ رئيذ كل جية قزائية ادارية الخئيذ الاخخ 
في الارتباط اف كجج كيحجد السحكسة اك السحاكع السخترة  بأمخيفرل رئيذ السحكسة الادارية للاستئشاؼ  -

 لمفرل في الصمبات كيكػف الامخ قابلا لمصعغ اماـ رئيذ مجمذ الجكلة.
في الارتباط اف كجج كيحجد السحكسة اك السحاكع الادارية للاستئشاؼ  بأمخيفرل رئيذ مجمذ الجكلة  -

 السخترة لمفرل في الصمبات كيبمغ الامخ الفاصل في الارتباط الى الجيات القزائية الادارية السعشية.
 يتختب عمى اكامخ الاحالة ارجاء الفرل في الخرػمة, -
 رؤساء السحاكع الادارية للاستئشاؼ قابمة لمصعغ اماـ مجمذ الجكلة. تكػف الاكامخ الرادرة عغ -
 شعغ. لأؼتكػف الاكامخ الرادرة عغ رئيذ مجمذ الجكلة غيخ قابمة  -
في حالة اخصار احجػ السحاكع الادارية بصمبات تخػ انيا مغ اختراص السحكسة الادارية للاستئشاؼ  -

الى السحكسة الادارية للاستئشاؼ كتفرل السحكسة  جاؿالآيحػؿ رئيذ السحكسة الادارية السمف في اقخب 
الادارية للاستئشاؼ في الاختراص كتفرل في السػضػع اذا رات اف الشداع يجخل في اختراصيا كتحيل 
القزية عشج الاقتزاء الى السحكسة الادارية السعشية لمفرل في كل الصمبات اك في جدء مشيا اذا رات 

 عكذ ذلظ.
كسة الادارية للاستئشاؼ في الاختراص تحيل القزية اماـ السحكسة الادارية في حالة فرل السح -

 يجػز ليحه الاخيخة الترخيح بعجـ اختراصيا. السخترة كلا
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في حالة فرل مجمذ الجكلة في الاختراص يحيل القزية اماـ السحكسة الادارية  للاستئشاؼ السخترة  -
 1يجػز ليحه الاخيخة الترخيح بعجـ اختراصيا. كلا

 انذػىي الإدارَخ :انراثغانفظم 

 أنػاعيا. خرائريا، تتصمب دراسة الجعػػ الإدارية تحجيج ماىيتيا،
 كجب تحجيج ماـية الجعػػ الإدارية ككحا أىع الخرائز التي تتسيد بيا.

كفل   لع يقجـ السذخع الجدائخؼ تعخيفا لمجعػػ القزائية كمشيا الجعػػ الإدارية بالخغع مغ أف الجستػر
يقابميا 1996مغ التعجيل الجستػرؼ 161-158-157خاص حق المجػء إلى القزاء مغ خلاؿ السػادللأش
 .2020مغ التعجيل الجستػرؼ لدشة 168-165-164السػاد

:الػسيمة التي يخػليا القانػف لمذخز في المجػء  عخفت الجعػػ الإدارية عمى أنيا"  عمى السدتػػ الفقيي
 2رخفات كأعساؿ الإدارة كأضخت بيا"لحقػؽ التي مدتيا تإلى القزاء الإدارؼ لمسصالبة با

 : خظبئض انذػىي الإدارَخ.الأولانًجحث 

 تتسيد الجعػػ الإدارية بجسمة مغ الخرائز مشيا:
 أنيا دعػػ قزائية كليدت تطمسا إداريا.-
 أنيا ذات إجخاءات خاصة.-

 3ة التكاليف، كشبو سخية.كسا قجـ الفقو خرائرا لمجعػػ الإدارية كػنيا سخيعة، بديصة، قميم
 أكلا: الجعؾى الإدارية دعؾى قزائية كليدت بظعؽ أك تغمؼ إداري:

سػاءا أماـ السحكسة الإدارية  الدمظة القزائيةلأنو يتع رفعيا أماـ  دعؾى قزائيةإف الجعػػ الإدارية ىي 
ية إدارية( سػاء كاف )جالدمظة التشفيحية لأنو يخفع أماـ  ليدت بظعؽ إداري أك أماـ مجمذ الجكلة فيي 

 شعشا:
 : يقجـ أماـ مرجر القخار )يقجـ أماـ نفذ الجية أك الييئة الإدارية(.كلائيا-أ

 أماـ الخئيذ الإدارؼ لسرجر القخار.: يقجـ رئاسيا -ب
 1: يقجـ أماـ الجية الػصية.كصائيا -ج

                                                           
1
 .09-08لمقانػف رقع  السعجؿ كالستسع13-22مغ القانػف رقع 814الى 809نز السػاد مغ - 

 .122-121،السخجع الدابق، صفحة-:الػجيد في السشازعات الادارية الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي - 2
،ديػاف -الجدء الثاني: نطخية الجعػػ الادارية-الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية في الشطاـ القزائي الجدائخؼ - 3

 .256-255،صفحة 2003جامعية، الجدائخ، الصبعة الثانية،السصبػعات ال
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 ثانيا: الجعؾى الإدارية ذات إجخاءات خاصة:
 بالخرائز التالية: تتسيد إجخاءات الجعػػ الإدارية

 إجخاءات الجعؾى الإدارية مؽ طبيعة كتابية )الظابع الكتابي لإجخاءات التقاضي(:- أ
 كيطيخ ذلظ مغ خلاؿ:2 مظبؾعة بالظابع الكتابيتتسيد الإجخاءات اماـ القزاء الإدارؼ بأنيا 

-08ية كالإدارية مغ قانػف الإجخاءات السجن14)نز السادة  بعخيزة مكتؾبةالجعػػ الإدارية تخفع  -
09.) 
مغ قانػف  838)نز السادة  محزخ قزائيعغ شخيق  لعخيزة افتتاح الجعؾى يتع التبميغ الخسسي  -

 (.السعجؿ كالستسع09-08الإجخاءات السجنية كالإدارية 
بيا إلى الخرػـ عغ شخيق أمانة الزبط تحت  السحكخات كمحكخات الخد مع الؾثائق السخفقةيتع تبميغ  -

 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 838)نز السادة  قاضي السقخرالإشخاؼ 
بيغ الأشخاؼ )تػدع  السحكخات كالسدتشجات كالؾثائق السكتؾبة الستبادلةتتع مغ خلاؿ  لسخافعاتا -

ت السجنية مغ قانػف الإجخاءا838السحكخات كالػثائق السقجمة مغ الخرػـ بأمانة الزبط( )نز السادة 
 .السعجؿ كالستسع(09-08كالإدارية 

-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  276- 275)نز السػاد  الحكؼ يكؾف كتابياكسا أف  -
 .السعجؿ كالستسع(09
 إجخاءات الجعؾى الإدارية إجخاءات حزؾرية )الظابع الحزؾري لإجخاءات التقاضي(:- ب

فإنو يمتدـ السعجؿ كالستسع  09-08نػف الإجخاءات السجنية كالإدارية مغ قا3فقخة3بشاءا عمى نز السادة 
يتدشى  فالقاضي الإدارؼ لا يدتصيع الفرل في الجعػػ إلا بعج أف  بسبجأ الؾجاهيةالخرػـ كالقاضي 

 3للأشخاؼ فخصة الاشلاع عمى السدتشجات كتقجيع ملاحطاتيع.
 ع التحقيقي لإجخاءات التقاضي(:إجخاءات الجعؾى الإدارية إجخاءات تحقيقية )الظاب-ج

 مغ خلاؿ إعصاء القاضيأك الاستقرائي  بالظابع التحقيقيتتسيد إجخاءات التقاضي في السادة الإدارية 

                                                                                                                                                                                     
 .122،السخجع الدابق، صفحة-:الػجيد في السشازعات الادارية الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي - 1
يع السحخكقي: الاجخاءات في الجعػػ الادارية- 2  .70-69،صفحة2005،دار الجامعة الججيجة لمشذخ،القاىخة،-دراسة مقارنة-الجكتػرة شادية ابخاـ
السجمج الجكتػر مرصفى بغ جمػؿ: ملامح تسيد اجخاءات التقاضي الإدارية، مجمة الحقػؽ كالعمػـ الاندانية، جامعة زياف عاشػر الجمفة، الجدائخ، -
 .226-225،صفحة 2015، 4 ،العجد8
 124لدابق، صفحة،السخجع ا-:الػجيد في السشازعات الادارية الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي -- 3
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الجكر الأكبخ في إدارة الجعػػ، فالقاضي الإدارؼ لو سمصة تػجيو الجعػػ الإدارية نتيجة لمدمصات الإدارؼ 
 ذكخ:كمشيا يسكغ  1الػاسعة التي يتستع بيا

بيا إلى الخرػـ عغ شخيق أمانة الزبط تحت  تبميغ السحكخات كمحكخات الخد مع الؾثائق السخفقة -
 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 838)نز السادة  القاضي السقخرإشخاؼ 

)نز في فض الشداع كل مدتشج أك أية كثيقة تفيج أف يصمب مغ الخرػـ  لمقاضي السقخريجػز  -    
 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 2فقخة 844السادة 

 بعجة سمصات فمو إمكانية:  القاضي السقخريتستع 
 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 858)نز السادة  القياـ بالخبخة -
السعجؿ 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 860- 859)نز السػاد  سساع الذيؾد  -

 .كالستسع(
-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 861)نز السادة  السعايشة كالانتقاؿ إلى الأماكؽ -

 .......السعجؿ كالستسع(09
 الإجخاءات القزائية الإدارية إجخاءات سخيعة كبديظة كقميمة التكاليف:-د

لمظابع الكتابي نطخا  البداطة كالديؾلة كالدخعة كقمة التكاليفػػ الإدارية بخاصية تتسيد إجخاءات الجع
لمجعػػ الإدارية كالحؼ يجعل مغ القاضي الإدارؼ يتحكع في إدارة كتدييخ الإجخاءات كيرل  كالتحقيقي

 إلى الشتائج القزائية في اقل كقت كبأقل التكاليف كىحا في ضل إجخاءات قزائية بديصة.
مغ حيث  إجخاءات كتابيةاءات التقاضي اماـ القزاء الإدارؼ تتسيد بالبداشة كعجـ التعقيج كػنيا اجخ  إف

السبجأ، كسا أنيا تتسيد ببداشة الإجخاءات نطخا لأىسية الجكر الحؼ يمعبو القزاء الإدارؼ في الحفاظ عمى 
اع عمى حقػقيع في مػاجية حقػؽ الافخاد فكمسا كانت الإجخاءات بديصة كاف مغ الديل عمى الافخاد الجف

 2الإدارة.
 
 

                                                           
يع السحخكقي، السخجع الدابق، صفحة  - 1  .65الجكتػرة شادية ابخاـ
جة، الاستاذ لجمط فػاز: خرائز الجعػػ الإدارية ضسانة لسبجأ الذخعية، السجمة الجدائخية لمعمػـ القانػنية كالدياسية، جامعة بغ يػسف بغ خ-

 .203-200،صفحة  2013، 3جد،الع50الجدائخ، السجمج 
 جكتػر قريخ عمي، الاستاذة بػنعاس نادية: تفعيل دكر القاضي الإدارؼ في ضل قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية، مجمة السفكخ، جامعة محمدال-

 .210-208،صفحة 2014،،2جد ،الع9خيزخ بدكخة، الجدائخ، السجمج 
يع السحخكقي، السخجع نفدو، صفحة  - 2  .73-71الجكتػرة شادية ابخاـ
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 الإجخاءات القزائية الإدارية إجخاءات شبو سخية:-ق
لاحع الفقو أف الإجخاءات القزائية الإدارية تتسيد بأنيا مغ شبيعة شبو سخية نطخا لأف الجعػػ الإدارية 

ػـ في بعس تع تحزيخه كاتخاذه كتشفيحه في محيط إدارؼ مغمق كمحك عسل إداري تتعمق بشداع حػؿ 
 الدخية التي تتصمبيا السرمحة العامة.الحالات بإجخاءات كضػابط 

في مجسػعة قانػنية كاحجة فقػاعجه متذتتة بيغ  غيخ مقشؽكسا أف القانػف الإدارؼ مغ خرائرو أنو 
 العجيج مغ الشرػص التذخيعية كالتشطيسية.

فيػ شجيج الحداسية لمبيئة  ؾرقانؾف سخيع التغيخ كالتظكمغ خرائز القانػف الإدارؼ أيزا انو 
 1الاجتساعية كالاقترادية كالدياسية.

 انثبنٍ::أنىاع انذػبوي الإدارَخ: ًجحثان

تتصمب دراسة أنػاع الجعاكػ الإدارية التصخؽ الى التقديع الفقيي ليا ،مع تحجيج أنػاع الجعاكػ القزائية 
 الإدارية في الشطاـ القزائي الجدائخؼ.

 ُى انفمهٍ نهذػبوي الإدارَخ:الأول: انتمط طهتانً

 قدع الفقو الجعاكػ الإدارية الى قدسيغ بشاءا عمى معياريغ :
 معيار سمصات القاضي. -
 2معيار شبيعة الشداع )شبيعة مػضػع الجعػػ(. -

 :الأول: انذػبوي الإدارَخ حطت ضهطبد انمبضٍ انفرع

قديسات الفقيية لمجعاكػ الإدارية كمغ يعتبخ تقديع الجعاكػ الإدارية حدب سمصات القاضي مغ أقجـ الت
 Laferrièreك"إدكارد لفخييخ"Aucocنجج "ليؾف أككؾؾ"بيغ الفقياء 

يدتشج تقديع الجعاكػ الإدارية حدب سمصات القاضي بشاء عمى معيار حجع سمصات ككضائف القاضي في 
 الجعػػ .

دعػػ  القزاء الكامل، دعاكػ  دعػػ الإلغاء، تقدع الجعاكػ الإدارية حدب سمصات القاضي الى:
 3الجعاكػ الدجخية أك العقابية. دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية، التفديخ،

                                                           
 .264-262تػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية.....السخجع الدابق، صفحة الجك- 1
مرخ، أشخكحة دكتػراه عمػـ تخرز قانػف عاـ، جامعة الحاج -تػنذ –نادية بػنعاس: خرػصية الاجخاءات القزائية الادارية في الجدائخ -

 .18،صفحة 2014،2015ؽ،،كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػ 1لخزخ باتشة
 .160الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 2
 .294-293الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية.... السخجع الدابق، صفحة - 3
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 دعؾى الإلغاء: أكلا:
دعػػ الإلغاء ىي دعػػ مػضػعية عيشية مػضػعيا مخاصسة كمياجسة قخار إدارؼ كالسصالبة بإلغائو 

 نتيجة عيب مذ ركغ مغ أركانو.
 في إعجاـ القخار الإدارؼ ككضع حج لو كبالتالي إلغاؤه نيائيا إذا تتسثل سمصات القاضي في دعػػ الإلغاء

 1.ثبت عجـ مذخكعيتو
 :دعاكى القزاء الكامل ثانيا:

أكلا بػجػد  بالاعتخاؼىي الجعػػ التي يخفعيا السجعي اماـ الجية القزائية الإدارية السخترة لمسصالبة 
يا أضخار مادية أك معشػية كتقجيخ ىحه الاضخار كتقخيخ ثانيا ما إذا كاف قج أصاب حقػؽ شخرية مكتدبة،

السعشػية التي أصابت الحقػؽ  الاضخار السادية أك لإصلاح،ثع تقجيخ كتقخيخ التعػيس الكامل اللازـ 
 الذخرية السكتدبة ،كالحكع عمى الدمصات الإدارية السجعي عمييا بالتعػيس.

تقجيخ  كاسعة )الحكع بالتعػيس، سسيت بجعػػ القزاء الكامل لاف القاضي يسمظ فييا سمصات
 التعػيس........(

 2مغ اىع دعاكػ القزاء الكامل دعػػ التعػيس أك السدؤكلية الإدارية.
 دعؾى التفديخ: ثالثا:

دعػػ التفديخ ىي دعػػ إدارية يصالب مغ خلاليا صاحب الذأف مغ القزاء السختز إعصاء تفديخ 
ي ذلظ القخار )تفديخ العبارات الغامزة كالسبيسة التي حسميا لقخار إدارؼ كىحا بشاءا عمى غسػض كإبياـ ف

 القخار(.
تشحرخ سمصة القاضي في دعػػ التفديخ في إعصاء تفديخ لمعبارات الغامزة كالسبيسة لمقخار كلا تستج 

 3سمصتو إلى إعجاـ القخار الإدارؼ.
 دعؾى فحص كتقجيخ السذخكعية: رابعا:

ة يخفعيا صاحب الذأف أماـ القزاء الإدارؼ )السحكسة دعػػ فحز السذخكعية ىي دعػػ قزائي
 مجمذ الجكلة( قرج السصالبة بفحز مذخكعية قخار إدارؼ كإقخار مذخكعيتو مغ عجميا. الإدارية،

                                                           
 .160الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 1
 .299لعامة لمسشازعات الادارية.....السخجع الدابق، صفحةالجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية ا - 2
 .192-188،السخجع الدابق، صفحة-:الػجيد في السشازعات الادارية الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي - 3
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في إبخاز كجو السذخكعية مغ عجميا ،سمصتو لا  تشحرخ سمصة القاضي في دعػػ فحز السذخكعية
 1.ف ؼيوإلى إلغاء القخار الإدارؼ السصعػ     تستج

 الجعؾى الدجخية أك الجعؾى العقابية)دعؾى الدجخ كالعقاب(: خامدا:
ىي الجعػػ القزائية التي يسمظ فييا القاضي السختز سمصات تػؾيع عقػبات جدائية مثل الجعاكػ 

 2العقابية لحساية الساؿ العاـ كالصخؽ كالغابات في الشطاـ القزائي الفخندي.

 َخ حطت طجُؼخ يىضىع انذػىي:انثبنٍ: انذػبوي الإدار انفرع

كاساس ىحا التقديع ىػ شبيعة  ValineكفاليؽJezeكجيدDugui"ليؾف دكجي"مغ انرار ىحا الاتجاه 
 مػضػع الجعػػ كالاىجاؼ التي تحققيا .

إذا كاف مػضػع الجعػػ عاـ كعيشي قرج تحقيق اىجاؼ عامة أؼ حساية مخاكد كأكضاع قانػنية عامة 
 عيشية مػضػعية.كانت ىحه الجعػػ دعػػ 

أما إذا كاف مػضػع الجعػػ شخري كذاتي قرج تحقيق مرالح شخرية حساية لحقػؽ شخرية كذاتية 
 3مكتدبة كانت ىحه الجعػػ دعػػ شخرية كذاتية.

 الجعاكى العيشية أك السؾضؾعية: أكلا:
د القانػنية العامة الجعاكػ القزائية العيشية اك السػضػعية ىي تمظ الجعاكػ التي تيجؼ الى حساية السخاك

 كحساية مبجا السذخكعية )حساية مذخكعية الاعساؿ الإدارية(.
 4دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية. مغ صػر الجعاكػ الإدارية العيشية السػضػعية :دعػػ الإلغاء،

 الجعاكى الذخرية)الحاتية(: ثانيا:
لحساية حقػؽ شخرية  لسرمحةىي الجعاكػ القزائية الإدارية التي يحخكيا كيخفعيا أصحاب الرفة كا

ذاتية كيصالبػف التقخيخ كالاعتخاؼ ليع بحقػؽ شخرية مكتدبة مع حساية ىحه الحقػؽ الذخرية السكتدبة 
الاضخار السادية كالسعشػية التي  لإصلاحقزائيا عغ شخيق الحكع بالتعػيس الكامل كالعادؿ كاللازـ 

 تريبيا .
 5ة :دعػػ التعػيس اك السدؤكلية الإدارية.مغ صػر الجعاكػ الإدارية الذخرية الحاتي

                                                           
 .162الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 1
 .300-299دارية.....السخجع الدابق، صفحةالجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الا - 2
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 أنىاع انذػبوي الإدارَخ فٍ اننظبو انمضبئٍ الإدارٌ انجسائرٌ: انًجحث انثبنث:

 :يسكغ تقديع الجعاكػ الإدارية إلى  
 1فقخة 801نز السادة دعؾى فحص السذخكعية لمقخارات الإدارية )،  دعؾى التفديخ، دعؾى الإلغاء-  

مغ القانػف 10،)نز السادة  السعجؿ كالستسع09-08ػف الإجخاءات السجنية كالإدارية مغ قان1فقخة 901 –
 الستعمق باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو السعجؿ كالستسع(.01-98العزػؼ رقع 

السعجؿ 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 2فقخة 801نز السادة دعاكى القزاء الكامل )-  
 .كالستسع(

ضافة الى ىحه الجعاكػ الستعمقة بالسػضػع )الإلغاء، التفديخ، فحز السذخكعية، القزاء الكامل( ىشاؾ إ
 دعػييغ لا يتعخض فييسا القاضي لمسػضػع كلا تسذ بأصل الحق ىسا:

السعجؿ 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 948الى 917)السػاد مغ  الجعؾى الاستعجالية -
 .كالستسع(

مغ قانػف الإجخاءات السجنية 912-911ك 837الى833)السػاد مغ. عؾى كقف تشفيح القخار الإداري د-
 .السعجؿ كالستسع(09-08كالإدارية 

 انًطهت الأول: دػىي الإنغبء

تتصمب دراسة دعػػ الإلغاء تحجيج ماىيتيا، خرائريا، تسييدىا عغ باقي الجعاكػ الإدارية، شخكط     
 .رفع الجعػػ 

 :ول: يبهُخ دػىي الإنغبءانفرع الأ

 :عخفت دعػػ الإلغاء عمى أنيا  
فة القانػنية كالسرمحة ر" الجعػػ القزائية الإدارية السػضػعية كالعيشية التي يحخكيا كيخفعيا ذكؼ ال-

السخترة في الجكلة لمسصالبة بإلغاء قخارات إدارية غيخ مذخكعة، كتتحخؾ كتشحرخ  القزاء أماـ جيات
لسختز فييا في مدألة البحث عغ شخعية القخارات الإدارية السصعػف فييا بعجـ الذخعية سمصات القاضي ا

،كذلظ بحكع قزائي ذؼ حجة عامة تع التأكج مغ عجـ شخعيتيا  كالحكع بإلغاء ىحه القخارات إذا ما
 1".كمصمقة

                                                           
 .314الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية.....السخجع نفدو، صفحة - 1
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لسحكسة الادارية ا دعػػ قزائية مخفػعة أماـ إحجػ الييئات القزائية الإدارية )السحكسة الإدارية،"-  
و مغ إلغاء قخار إدارؼ بدبب عجـ مذخكعيتو لسا يذػب مجمذ الجكلة( كالتي تدتيجؼ،لمجدائخ للاستئشاؼ

 1. عيػب تعتخؼ ركشا اك اكثخ مغ اركانو"
"دعػػ قزائية تخفع اماـ الجية القزائية السخترة بغخض الغاء قخار ادارؼ غيخ مذخكع شبقا -

 2ا".خاصة كمحجدة قانػن لإجخاءات

 :انفرع انثبنٍ: خظبئض دػىي الإنغبء

دعػػ قزائية، دعػػ مذخكعية، دعػػ عيشية مػضػعية، ذات إجخاءات  تتسيد دعػػ الإلغاء بأنيا:
 3خاصة.

 أكلا: دعؾى الإلغاء دعؾى قزائية كليدت بظعؽ أك تغمؼ إداري:
السعجؿ 09-08جنية كالإدارية )تتسيد دعػػ الإلغاء بأنيا دعػػ قزائية تخفع شبقا لقانػف الإجخاءات الس 

 أماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼأماـ الدمصة القزائية السخترة سػاءا السحكسة الإدارية أك  كالستسع(.
مجمذ الجكلة حدب الجية السرجرة لمقخار كبالتالي فيي ليدت تطمسا أك شعشا إداريا يخفع أماـ أك  لمجدائخ

يقجـ أماـ  تغمسا رئاسيايقجـ أماـ الجية مرجرة القخار أك  تغمسا كلائيا الدمصة التشفيحية )جية إدارية( )إما
 4يقجـ اماـ الجية الػصية(. كصائياجية إدارية تعمػ الجية مرجرة القخار أك 
 ثانيا: دعؾى الإلغاء دعؾى مذخكعية:

 تعتبخ دعػػ الإلغاء مغ دعاكػ السذخكعية لأف مػضػعيا ىػ السحافطة عمى مذخكعية الأعساؿ 
 الإدارية كلمقاضي سمصة إنياء القخار الإدارؼ غيخ السذخكع.

دعػػ الإلغاء تدتيجؼ حساية سيادة كنفاذ مبجأ الذخعية القانػنية كالشطاـ القانػني الدائج في الجكلة لأنيا 
كقػاعج  تمغي كتقزي عمى كل قخار إدارؼ يخالف القانػف في معشاه العاـ كيخخج عغ أحكاـ الذخعية

انػني الدائج في الجكلة، فاليجؼ الأصمي لجعػػ الإلغاء ىػ تحقيق السرمحة العامة عغ شخيق الشطاـ الق
 5تحقيق كحساية مبجأ الذخعية.

 
                                                           

 .13،صفحة 2013الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء ،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع،عشابة،الجدائخ- 1
اء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية ،الصبعة الاكلى، جدػر الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغ- 2

 .48،صفحة 2009لمشذخ كالتػزيع،الجدائخ،
 .324-323الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية.....السخجع الدابق، صفحة - 3
 .16-15شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء، السخجع الدابق ،صفحة الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: -- 4
 .35-34،السخجع الدابق، صفحة -دعػػ الالغاء–الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القزاء الادارؼ  - 5
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 ثالثا: دعؾى الإلغاء دعؾى عيشية مؾضؾعية كليدت دعؾى شخرية ذاتية:
تي )كخفع دعػػ مقارنة مع الجعاكػ القزائية كخاصة الجعػػ السجنية كالتي تتسيد بالصابع الذخري الحا 

مغ السذتخؼ ضج البائع( تتسيد دعػػ الإلغاء بالسػضػعية لأف مػضػعيا ىػ مياجسة قخار إدارؼ غيخ 
مذخكع فيي ليدت مػجية إلى مرجر القخار )الجعػػ تشرب عمى القخار كلا علاقة ليا بالذخز 

 1السرجر لو(.
 رابعا: دعؾى الإلغاء تتسيد بإجخاءات خاصة:

 السحكسة الادارية للاسئتئشاؼ ار دعػػ الإلغاء السخفػعة أماـ السحكسة الإدارية أكنتيجة لكثخة انتذ 
مجمذ الجكلة أدػ ذلظ إلى أف السذخع ضبصيا بكثيخ مغ الإجخاءات التي تسيدىا عغ باقي  أك لمجدائخ

مع كجب تػافخىا في الصاعغ، إلدامية تسثيل الخرػـ بسحاـ )العخيزة السكتػبة، شخكط الجعاكػ كمشيا 
 2كالبمجية..(كىشاؾ اجاؿ لخفع الجعػػ  تػافخ استثشاءات بالشدبة لمجكلة  كالػلاية

 انفرع انثبنث: تًُُس دػىي الإنغبء ػن ثبلٍ انذػبوي الإدارَخ:

 :3أكلا: التسييد بيؽ دعؾى الإلغاء كدعؾى فحص السذخكعية
ء الإدارؼ )السحكسة إف دعػػ فحز السذخكعية ىي دعػػ قزائية يخفعيا صاحب الذأف أماـ القزا

مجمذ الجكلة( قرج السصالبة بفحز مذخكعية قخار إدارؼ كإقخار  السحكسة الادارية للاستئشاؼ،الإدارية، 
 مذخكعيتو مغ عجميا.

لأف دعؾى شخعية تمتقي كلا مغ دعػػ الإلغاء كدعػػ فحز السذخكعية في أف كلا مشيسا تػصف بأنيا 
 لقخارات الإدارية.اليجؼ مشيسا ىػ السحافطة عمى شخعية ا

 تختمف كلا مغ دعػػ الإلغاء كدعػػ فحز السذخكعية مغ الدكايا التالية:
 مؽ حيث مؾضؾع الجعؾى: - أ
دعػػ الإلغاء: دعػػ عيشية مػضػعية مػضػعيا مخاصسة كمياجسة قخار إدارؼ كالسصالبة بإلغائو نتيجة  -

 عيب مذ ركغ مغ أركانو
 ار إدارؼ معيغ مغ زاكية مذخكعيتودارؼ مغ قخ دعػػ فحز السذخكعية: مػقف جية القزاء الإ -

                                                           
ية، السخجع الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقي -- 1

 .67الدابق،صفحة
2
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 مؽ حيث سمظات القاضي: - ب
 .دعػػ الإلغاء: إعجاـ القخار الإدارؼ ككضع حج لو كبالتالي إلغاؤه نيائيا إذا ثبت عجـ مذخكعيتو -

دعػػ فحز السذخكعية: تشحرخ سمصة القاضي في إبخاز كجو السذخكعية مغ عجميا، سمصتو لا تستج  -
 خار الإدارؼ السصعػف ؼيوإلى إلغاء الق

 مؽ حيث الفائجة العسمية التي تعؾد عمى رافع الجعؾى: -ج
تعػد بالفائجة عمى رافعيا كالصعغ في قخار فرل مػضف كإقخار القاضي عجـ مذخكعيتو  دعػػ الإلغاء: -

 .كأحقيتو في العػدة إلى مشرب العسل

 .ارؼ مغ حيث مجػ شخعية القخاردعػػ فحز السذخكعية: الغخض مشيا تحجيج مػقف القزاء الإد -

 ثانيا: التسييد بيؽ دعؾى الإلغاء كدعؾى التفديخ:
 :1تختمف كلا مغ دعػػ الإلغاء كدعػػ التفديخ مغ الدكايا التالية

 مؽ حيث مؾضؾع الجعؾى: - أ
دعػػ الإلغاء: دعػػ عيشية مػضػعية مػضػعيا مخاصسة كمياجسة قخار إدارؼ كالسصالبة بإلغائو نتيجة  -

 ركغ مغ أركانوعيب مذ 
دعػػ التفديخ: دعػػ إدارية يصالب مغ خلاليا صاحب الذأف مغ القزاء السختز إعصاء تفديخ لقخار  -

إدارؼ كىحا بشاءا عمى غسػض كإبياـ في ذلظ القخار )تفديخ العبارات الغامزة كالسبيسة التي حسميا 
 القخار(.

 مؽ حيث سمظات القاضي: -ب
 لإدارؼ ككضع حج لو كبالتالي إلغاؤه نيائيا إذا ثبت عجـ مذخكعيتودعػػ الإلغاء: إعجاـ القخار ا -
دعػػ التفديخ: تشحرخ سمصة القاضي في إعصاء تفديخ لمعبارات الغامزة كالسبيسة لمقخار كلا تستج -

 سمصتو إلى إعجاـ القخار الإدارؼ.

 

 
                                                           

الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع  - 1
 .59-56الدابق،صفحة
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 :1ثالثا: التسييد بيؽ دعؾى الإلغاء كدعؾى كقف تشفيح قخار إداري         
 ؽ حيث مؾضؾع الجعؾى:م - أ
دعػػ الإلغاء: دعػػ عيشية مػضػعية مػضػعيا مخاصسة كمياجسة قخار إدارؼ كالسصالبة بإلغائو نتيجة  -

 عيب مذ ركغ مغ أركانو
دعػػ كقف تشفيح قخار ادارؼ: دعػػ استعجالية )دعػػ تجبيخ مغ شأنيا اتخاذ تجابيخ لػقف تشفيح القخار(،  -

 الإدارؼ بل تػؾيف أثاره إلى غاية الفرل في السػضػع أؼ دعػػ الإلغاءالغخض مشيا ليذ إلغاء القخار 
 :مؽ حيث شخكط رفع الجعؾى  - ب
 .دعػػ الالغاء: دعػػ قائسة بحاتيا كمدتقمة كلا يذتخط لخفعيا دعػػ سابقة -
دعػػ كقف تشفيح قخار ادارؼ: لا كجػد لجعػػ الػقف بجكف دعػػ الإلغاء )قبػؿ دعػػ الػقف متػقف  -

 ػػ الإلغاء.(عمى رفع دع
 مؽ حيث طبيعة الحكؼ الفاصل في الجعؾى: -ج -
 دعػػ الالغاء: يتع الفرل بسػجب حكع أك قخار قزائي فاصل في السػضػع. -
 السعجؿ كالستسع. ؽ إ.ـ. 836دعػػ كقف تشفيح قخار ادارؼ: يتع الفرل بسػجب أمخ مدبب نز السادة -

 مؽ حيث مجة الفرل في الجعؾى: -د

 مػضػعية يتع الفرل فييا بعج تسكيغ الأشخاؼ مغ تقجيع شمباتيع كدفػعيعدعػػ  دعػػ الالغاء: -
يتع  السعجؿ كالستسع ؽ إ.ـ. إ835دعػػ كقف تشفيح قخار ادارؼ: دعػػ استعجالية بشاءا عمى نز السادة -

التشفيح برفة مدتعجمة، كيتع تقميز الآجاؿ السسشػحة للإدارة لتقجيع     التحقيق في شمب كقف
 ملاحطاتيا.

 مؽ حيث مجة تبميغ الحكؼ أك الأمخ: -ق -
 دعػػ الالغاء: حكع أك قخار الإلغاء يخزع للأحكاـ العامة لمتبميغ كلا مجاؿ للاستعجاؿ في تبميغو. -
فإف تبميغ الآمخ السعجؿ كالستسع ؽ إ.ـ. إ  837دعػػ كقف تشفيح قخار ادارؼ: بشاءا عمى نز السادة -

إلى الخرػـ كالى  مغ صجكره  ساعة24خلاؿ سيع الػسائل بجالاستعجالي بػقف تشفيح القخار الإدارؼ 
 .السصعػف ؼيو. الجية الإدارية السرجرة لمقخار

                                                           
لاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة ا - 1

 .230-226القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة -التشازع
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 رابعا: التسييد بيؽ دعؾى الإلغاء كدعؾى التعؾيض:
تعخؼ دعػػ التعػيس عمى أنيا تمظ الجعػػ التي يصالب فييا صاحب الذأف مغ الجية القزائية 

 ؿ تمدـ الإدارة بو نتيجة ضخر أصابو.السخترة بالقزاء لو بسبمغ مغ السا
 :1تتسيد دعػػ الإلغاء عغ دعػػ التعػيس مغ الدكايا التالية

 مؽ حيث مؾضؾع الجعؾى: -أ
دعػػ الإلغاء: دعػػ عيشية مػضػعية مػضػعيا مخاصسة كمياجسة قخار إدارؼ كالسصالبة بإلغائو نتيجة  -

 .عيب مذ ركغ مغ أركانو
 مالي نتيجة ما أصاب الذخز مغ ضخر جخاء نذاط الإدارة. السصالبة بسبمغ دعػػ التعػيس: -
 :مؽ حيث الجية القزائية السخترة - ب
 مجمذ الجكلة  ،لمجدائخ السحكسة الادارية للاستئشاؼالسحكسة الإدارية،  دعػػ الالغاء: -
 السعجؿ كالستسع. ؽ إ.ـ. إ 2فقخة801السحكسة الإدارية حدب نز السادة دعػػ التعػيس: -

 ت القاضي:مؽ حيث سمظا -ج
 دعػػ الإلغاء: إعجاـ القخار الإدارؼ ككضع حج لو كبالتالي إلغاؤه نيائيا إذا ثبت عجـ مذخكعيتو. -
دعػػ التعػيس: يدتصيع القاضي الإدارؼ إلداـ الإدارة بجفع  دعػػ التعػيس: سمصات القاضي في-

 .التعػيس رغع عجـ ارتكابيا لخصأ عمى أساس السدؤكلية دكف خصأ
 :ملاحغة  

يسكغ الجسع بيغ دعػػ الإلغاء كدعػػ التعػيس فيخفع السجعي دعػػ إلغاء كيصالب بإعجاـ القخار 
الإدارؼ عمى يج القزاء السختز كسا يصالب بأف يجفع لو تعػيس لجبخ الزخر الحؼ أصابو نتيجة تشفيح 

 2القخار السصعػف ؼيو.
 
 

                                                           
اء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغ - 1

 .63-62الدابق،صفحة
 

الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع  - 2
 .63الدابق،صفحة
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 انفرع انراثغ: شروط رفغ دػىي الإنغبء:

 ػ الإلغاء عمى:رفع دعػ  تشرب شخكط
 القخار الإدارؼ محل دعػػ الإلغاء )محل الصعغ(. -
 أشخاؼ الجعػػ. -
 عخيزة افتتاح الجعػػ. -
 ميعاد رفع الجعػػ. -

 أكلا: الذخكط الستعمقة بالقخار الإداري محل دعؾى الإلغاء )محل الظعؽ(.
 عخؼ القخار الإدارؼ عمى أنو:

 1إحجاث أثار قانػنية ". ة السشفخدة كيحجث تعبيخ ارادؼ صادر عغ جية ادارية بالإراد"
 "العسل القانػني الانفخادؼ الرادر عغ مخفق عاـ كالحؼ مغ شانو احجاث اثخ قانػني تحؿيقا لمسرمحة

 2.العامة"
 مغ خرائز القخار الإدارؼ محل دعػػ الإلغاء أنو:

 )تعبيخ إرادؼ مغ خلالو تعبخ الإدارة كتفرح عغ إرادتيا.(. ترخؼ إرادي–أ 
 مخترة. جية إداريةصادر عغ –ب 
 للإدارة. بالإرادة السشفخدةترخؼ صادر –ج 
)يحجث آثارا قانػنية: إنذاء مخكد قانػني ججيج، تعجيل مخكد قانػني قائع، إنياء مخكد  ترخؼ قانؾني–د 

 3قانػني(.
 .نوأركاإف القاضي الإدارؼ كىػ يخاقب مذخكعية القخار فإنو يبحث في مجػ تػافخ القخار عمى 

 ثانيا: الذخكط الستعمقة بأطخاؼ الجعؾى:
كالتي جاءت السعجؿ كالستسع  09- 08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 13بالخجػع إلى نز السادة 

 صفةلجسيع الجيات القزائية فإنو لا يجػز لأؼ شخز التقاضي ما لع تكغ  الأحكاـ السذتخكةبعشػاف 

                                                           
بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة  الاستاذ الجكتػر عسار - 1

 .21القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
دعػػ الالغاء، مجمة العمػـ الاندانية، جامعة العخبي ابغ مييجؼ اـ عبج المصيف رزايؿية: القخار الإدارؼ محل الخرػمة الادارية كذخط لقبػؿ -

 .197-184،صفحة 2019،ديدسبخ 2،العجد6البػاقي، الجدائخ، السجمج 
 .8،صفحة 2005الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القخارات الإدارية ،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،- 2
عػابجؼ: نطخية القخارات الادارية بيغ عمع الادارة العامة كالقانػف الادارؼ ،دار ىػمة لمصباعة كالشذخ كالتػزيع، الجدائخ، الاستاذ الجكتػر عسار - 3

 .23صفحة 
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 .مرمحةكلو 
أىمية نجج انعجاـ  بظلاف الإجخاءاتمغ ذات القانػف فإنو كمغ بيغ حالات  64دة كبالخجػع إلى نز السا

.  الخرػـ
 الرفة:-أ

يخػؿ لو التػجو لمقزاء، أؼ أف يكػف في  مخكد قانؾني سميؼيقرج بالرفة أف يكػف الذخز في 
 1كضعية ملائسة لسباشخة الجعؾى.

كيعشي ذلظ انو تتػافخ  دعؾى الإلغاء ىشاؾ جانب مغ الفقو يجمج مجلػؿ الرفة في شخط السرمحة في
 2لخافع الجعػػ. مرمحة شخرية مباشخةالرفة كمسا كججت 

 السرمحة:-ب
 3التي تعػد عمى رافع الجعػػ.الفائجة تعخؼ السرمحة عمى أنيا 

 القخار الإدارؼ. إلغاء تتسثل السرمحة في دعػػ الإلغاء في 
 .لمظاعؽ مرمحةالإدارية لا تقبل إلا إذا كاف  فإف الجعػػ  "لا دعؾى بجكف مرمحة."تصبيقا لقاعجة 

 كمغ خرائز السرمحة أنيا شخرية، مباشخة، قائسة كحالة.
إف شخط السرمحة لا يتػفخ إذا لع يؤثخ القخار السصعػف ؼيو في السخكد القانػني لمصاعغ برػرة مباشخة 

 4كفعمية.
 الأىمية:-ج

 5ز السعشػؼ.كجب التسييد بيغ أىمية الذخز الصبيعي كأىمية الذخ

                                                           
الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع  - 1

 .85الدابق،صفحة
 
 .78الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء، السخجع الدابق ،صفحة - 2

الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع  - 3
 .85الدابق،صفحة

 
 .113-112،السخجع الدابق، صفحة -دعػػ الالغاء–خ بعمي: القزاء الادارؼ الاستاذ الجكتػر محمد الرغي - 4
 80-78الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء، السخجع الدابق ،صفحة - 5
مجمة البحػث الدياسية كالإدارية ،09-08الجكتػر شخيط كليج: الذخكط الذكمية لقبػؿ دعػػ الالغاء عمى ضػء قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية -

 .51-50،صفحة 2014،،2جد ،الع3،جامعة زياف عاشػر الجمفة، الجدائخ، السجمج 
الاستاذة زرارة عػاشف: أىمية التقاضي في قانػف الاجخاءات السجنية كالإدارية، مجمة الحقػؽ كالعمػـ الاندانية، جامعة زياف عاشػر -

 .274-264،صفحة 2012،،3جد ،الع5الجمفة،الجدائخ،السجمج
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 :أىمية الذخص الظبيعي-1
بالشدبة لمذخز الصبيعي أف يتستع رافع الجعػػ بدغ الخشج السجني  حق التقاضييذتخط القانػف لسسارسة 

مغ القانػف السجني، كأف يكػف متستعا بقػاه العقمية، كأف يكػف 40حدب نز السادة  سشة18أؼ بمػغو 
 كامل الأىمية لسباشخة حقػقو.

قج الأىمية أك ناقريا تصبق أحكاـ القانػف السجني كقانػف الأسخة كيتػلى الخرػمة الػلي أك في حالة فا
 الػصي بالشدبة لمقاصخ كالؿيع بالشدبة لمسحجػر عميو.

 أىمية الذخص السعشؾي:-2
 تقدع الأشخاص السعشػية إلى أشخاص معشػية خاصة كأشخاص معشػية عامة.

 أماـ القزاء نائبو القانػني.بالشدبة لمذخز السعشػؼ الخاص يسثمو 
مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 828بالخجػع إلى نز السادة  لمذخص السعشؾي العاـأما بالشدبة 

فإنو عشجما تكػف الجكلة أك الػلاية أك البمجية أك السؤسدة العسػمية ذات الربغة السعجؿ كالستسع 08-09
ع الجعػػ برفة مج شخفا في السشطسات السيشية الػششية كالجيػية أك الييئات العسػمية الػششية ك  الإدارية

 أك مجعى عميو تسثل بػاسصة:
 الػزيخ السعشي.-

 الػالي. -
 رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ. -
كالييئات العسػمية الػششية  السسثل القانػني بالشدبة لمسؤسدة العسػمية ذات الربغة الإدارية -

 .ة.كالسشطسات السيشية الػششية كالجيػي
 :1ثالثا: الذخكط الستعمقة بالعخيزة

السعجؿ كالستسع فانو تخفع الجعػػ  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 14حدب نز السادة 
بعجد مغ الشدخ  الزبط مغ قبل السجعي اك ككيمو اك محاميو بأمانةمكتػبة ،مػقعة كمؤرخة تػدع  ةبعخيز

 يداكؼ عجد الاشخاؼ.
أف  يجبفإنو السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 15حدب نز السادة 

 البيانات الآتية: عجـ قبؾليا شكلاتتزسغ عخيزة افتتاح الجعػػ تحت شائمة 

                                                           
محمد  الأستاذة ماججة شييشاز بػدكح: التعجيلات الػاردة عمى شخكط رفع الجعػػ الإدارية في القانػف الجدائخؼ، مجمة الاجتياد القزائي، جامعة- 1

 .322-317،صفحة 2016،سبتسبخ 12،العجد8خيزخ بدكخة، الجدائخ، السجمج 
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 الجية القزائية التي تخفع أماميا الجعػػ.-1
 اسع كلقب السجعي كمػششو.-2
 اسع كلقب كمػشغ السجعى عميو.-3
 ة كشبيعة الذخز السعشػؼ كمقخه الاجتساعي كصفة مسثمو القانػني.الإشارة إلى تدسي-4
 عخضا مػجدا لمػقائع كالصمبات كالػسائل التي تؤسذ عمييا الجعػػ.-5
 الإشارة إلى السدتشجات كالػثائق السؤيجة لمجعػػ.-6

سثيل تشز عمى كجػبية ت826كانت السادة 09-08قبل تعجيل قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية رقع 
الخرػـ بسحاـ اماـ السحكسة الإدارية تحت شائمة عجـ قبػؿ العخيزة أما بعج التعجيل بسػجب القانػف رقع 

 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 815حدب نز السادة فإنو تع الغاء ىحه السادة 22-13
 كرؾية أك بالصخيق الالكتخكني.خيزة بعفإنو تخفع الجعػػ الإدارية أماـ السحكسة الإدارية السعجؿ كالستسع 

فانو تسثيل 09-08لمقانػف  السعجؿ كالستسع13-22مغ القانػف رقع 2فقخة 1مكخر900بسػجب نز السادة 
 دارية للاستئشاؼ ،تحت شائمة عجـ قبػؿ العخيزة.الخرػـ بسحاـ كجػبي اماـ السحكسة الإ

فإنو يجب أف السعجؿ كالستسع  09-08ة مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإداري905كحدب نز السادة 
محاـ معتسج لجى مجمذ مغ شخؼ  تحت طائمة عجـ القبؾؿتقجـ العخائس كالصعػف كمحكخات الخرػـ 

 الجكلة.
مغ التسثيل الػجػبي بسحاـ: الجكلة، الػلاية، البمجية، السؤسدات العسػمية ذات الربغة الإدارية  كتعفى

مغ قانػف الإجخاءات  827حدب نز السادة  السسثل القانؾنيخؼ كتػقع العخائس كمحكخات الجفاع مغ ش
 السعجؿ كالستسع..09-08السجنية كالإدارية 
 .دفع الخسؼ القزائيمقابل  السحكسة الإدارية أك مجمذ الجكلة بأمانة ضبطتػدع العخيزة 

طائمة رؼ تحت أف يخفق مع العخيزة الخامية إلى إلغاء أك تفديخ أك تقجيخ مذخكعية القخار الإدايجب 
 ما لع يػجج مانع مبخر، كإذا ثبت أف ىحا السانع يعػد إلى امتشاع القخار الإدارؼ السصعػف ؼيو عجـ القبؾؿ

 1ي السقخر مغ تقجيسو في أكؿ جمدة.الإدارة مغ تسكيغ السجعي مغ القخار السصعػف ؼيو أمخىا القاض
 

                                                           
 09-08مغ القانػف 819نز السادة - 1

، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمكسػف ح ػـ ديغ: السخكد السستاز للإدارة في السشازعة الإدارية ،أشخكحة دكتػراه عمػـ
 .117-113،صفحة 2018الدياسية،
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 :1رابعا: شخط السيعاد
يسكغ ملاحطة أف ميعاد رفع السعجؿ كالستسع 09-08نية كالإدارية بالخجػع إلى قانػف الإجخاءات السج

أماـ اك  لمجدائخ السحاكؼ الادارية للاستئشاؼأك  السحكسة الإداريةسػاءا أماـ  أشيخ4ىؾدعػػ الإلغاء 
كحج ميعاد رفع دعػػ السعجؿ كالستسع  09-08. )قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية مجمذ الجكلة

 الإلغاء(.
أجل الصعغ مغ تاريخ التبميغ الذخري بشدخة مغ القخار الإدارؼ الفخدؼ أك مغ تاريخ نذخ القخار  يدخؼ 

السعجؿ 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  829الإدارؼ التشطيسي أك الجساعي )نز السادة 
 (.كالستسع 

 ملاحغة:
 إثارتو. لقاضيكا ـلمخرؾ ؼيسكغ  الشغاـ العاـيعتبخ ميعاد رفع دعػػ الإلغاء مغ 

لمذخز السعشي بالقخار الإدارؼ تقجيع تطمع يجؾز فإنو  السعجؿ كالستسع  ؽ إ ـ إ830حدب نز السادة 
 أشيخ(.4إلى الجية الإدارية مرجرة القخار في الأجل)

 :السلاحغات التاليةيسكغ تقجيع 
التي يقجـ أماميا التطمع كىي ، كسا أف السذخع حجد الجية جؾازيا جعل السذخع الجدائخؼ التطمع إجخاءا -

 (.التغمؼ الؾلائي)أكلػية  مرجرة القخارالجية 
 كمشيا: التغمؼ كضع السذخع الجدائخؼ عجة ضػابط تحكع-
 في حالة سكؾت الإدارة:-أ

كيبجأ  قخار بالخفضفي حالة سكػت الجية الإدارية الستطمع أماميا مغ الخد خلاؿ شيخيغ يعج ذلظ بسثابة 
تبميغ التطمع ؼيدتفيج الستطمع مغ أجل شيخيغ لتقجيع شعشو القزائي الحؼ يدخؼ مغ الأجل مغ تاريخ 

 تاريخ انتياء أجل الذيخيغ.
 في حالة رد الإدارة:-ب

 يأخح رد الإدارة الستطمع أماميا حالتيغ:
 : أؼ استجابة الإدارة لصمبات السجعي فميذ لمصاعغ مشصؿيا رفع دعػػ إلغاء.حالة قبؾؿ التغمؼ-1

                                                           
 .125الى 124،كمغ 120إلى114،السخجع الدابق، صفحة مغ -دعػػ الالغاء–الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القزاء الادارؼ  - 1

الستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية(،مجمة الاكاديسية لمباحث  09-08الجكتػر بػدريػة عبج الكخيع: اجاؿ رفع دعػػ الالغاء)كفق القانػف 
 ،21-17،صفحة 2010،،1جد ،الع1لسجمج ا ،الجدائخالقانػني، جامعة عبج الخحساف ميخة، بجاية، 
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يسكغ الإدارة الستطمع أماميا أف تخد بالخفس خلاؿ شيخيغ مغ تاريخ تقجيع  الة رفض التغمؼ:في ح-2
 1التطمع كعشجئح يسكغ الصاعغ رفع دعػػ إلغاء خلاؿ شيخيغ مغ تاريخ تبميغ الخفس.

 مع ملاحطة أف التطمع يثبت بكل الػسائل السكتػبة كيخفق مع العخيزة.
 ؟2لإلغاءكيف يتع حداب مجة ميعاد رفع دعػػ ا

فإنو السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  405 بالخجػع إلى نز السادة
 التبميغ الخسسيأك  يؾـ التبميغكلا يحدب كاممة  تحدب كل الآجاؿ السشرػص عمييا في ىحا القانػف 

 .انقزاء الأجل كيؾـ
 .الجاخمة ضسغ ىحه الآجاؿ عشج حدابيا بأياـ العظليعتج 

 شبقا لمشرػص الجارؼ بيا العسل. الأعياد الخسسية كأياـ الخاحة الأسبؾعيةتعتبخ أياـ عصمة أياـ 
 .أكؿ يؾـ عسل مؾاليإذا كاف اليػـ الأخيخ مغ الأجل ليذ يػـ عسل كميا أك جدئيا يسجد الأجل إلى 

 كعميو يخزع السيعاد لمقػاعج التالية:
 يعاد في اليػـ السػالي لإعلاف القخار )التبميغ أك الشذخ(.تشصمق بجاية الس مؽ حيث بجاية السيعاد:*
: شبقا لسبجأ حداب السجة كاممة تكػف نياية السيعاد أيزا في اليػـ السػالي مؽ حيث نياية السيعاد*

 لدقػط ذلظ السيعاد.
 ملاحغة:

 تشقظع فإنو السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  832حدب نز السادة 
  لتيغ الاتيتيغ:أجاؿ الصعغ في الحا

 الصعغ أماـ جية قزائية إدارية غيخ مخترة.-1
 كفاة السجعي أك تغيخ أىميتو.-2

 اجاؿ الصعغ في الحالتيغ الاتيتيغ: كتؾقف
 شمب السداعجة القزائية.-1
 3لقػة القاىخة أك الحادث الفجائي.ا-2

                                                           
الذخكط الذكمية الخاصة بالسشازعات الإدارية، السعيار، جامعة الاميخ عبج القادر لمعمػـ الاسلامية، قدشصيشة، الجدائخ، السجمج أ.عميػات ياقػتة: - 1

 .237-232،صفحة 2009، 19جد،الع10
يع: الخقابة القزائية عمى اعساؿ الادارة في القانػف الجدائخؼ)دراسة مقارنة(،- 2 عة مػلػد معسخؼ تيدؼ جامأشخكحة دكتػراه ،مباركي بخاـ

 .308-293،صفحة 2017كزك،الجدائخ،
 .09-08مغ القانػف 832نز السادة - 3
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 انفرع انخبيص: إجراءاد ضُر دػىي الإنغبء:

 دعػػ الإلغاء بالسخاحل التالية: تسخ
 مخحمة رفع الجعػػ. -
 مخحمة تبميغ عخيزة افتتاح الجعػػ. -
 مخحمة تبادؿ السحكخات. -
 مخحمة تقجيع التقخيخ السكتػب. -
 مخحمة إحالة السمف الى محافع الجكلة  -
 1مخحمة اختتاـ التقخيخ كالسجاكلة. -

 مخحمة رفع الجعؾى. أكلا:
أف  يجبفإنو السعجؿ كالستسع  09-08الإجخاءات السجنية كالإدارية  مغ قانػف 15بشاء عمى نز السادة 

 البيانات الآتية: عجـ قبؾليا شكلاتتزسغ عخيزة افتتاح الجعػػ تحت شائمة 
 الجية القزائية التي تخفع أماميا الجعػػ.-1
 اسع كلقب السجعي كمػششو.-2
 اسع كلقب كمػشغ السجعى عميو.-3
 الذخز السعشػؼ كمقخه الاجتساعي كصفة مسثمو القانػني.الإشارة إلى تدسية كشبيعة -4
 عخضا مػجدا لمػقائع كالصمبات كالػسائل التي تؤسذ عمييا الجعػػ.-5
 الإشارة إلى السدتشجات كالػثائق السؤيجة لمجعػػ.-6

القخار الإداري  طائمة عجـ القبؾؿأف يخفق مع العخيزة الخامية إلى إلغاء القخار الإدارؼ تحت يجب 
ما لع يػجج مانع مبخر، كإذا ثبت أف ىحا السانع يعػد إلى امتشاع الإدارة مغ تسكيغ السجعي  لسظعؾف فيوا

مغ قانػف 819)نز السادة  أكؿ جمدةمغ القخار السصعػف ؼيو أمخىا القاضي السقخر مغ تقجيسو في 
 2(.السعجؿ كالستسع09-08الإجخاءات السجنية كالإدارية 

                                                                                                                                                                                     

،مجمة الجدائخية لمعمػـ 09-08الجكتػر عبج الحسيج بغ عيذة: شخط الاجل في السػاد الادارية كفقا لأحكاـ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية -
 ,130-120،صفحة 2017، 2العجد،54جة ،الجدائخ، السجمج القانػنية كالدياسية ،جامعة بغ يػسف بغ خ

الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية ،قزائية كفقيية، السخجع  - 1
 .151الدابق،صفحة

جمة الجدائخية لمعمػـ القانػنية كالاقترادية كالدياسية، جامعة بغ بغ سشػسي فاشسة: الجكر الاجخائي لمقاضي الإدارؼ في الجعػػ الإدارية، الس-
 .143-123،صفحة 2007، 4،العجد44يػسف بغ خجة، الجدائخ، السجمج 

 09-08مغ القانػف 819نز السادة- 2
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فإنو تخفع الجعػػ الإدارية أماـ  09-08نػف الإجخاءات السجنية كالإدارية مغ قا815حدب نز السادة 
 .كرقية أك بالظخيق الالكتخكنيبعخيزة السحكسة الإدارية 

تشز عمى كجػبية تسثيل الخرػـ 826كانت السادة 09-08جخاءات السجنية كالادارية قبل تعجيل قانػف الإ
السعجؿ 13-22قبػؿ العخيزة أما بعج صجكر القانػف رقع بسحاـ اماـ السحكسة الإدارية تحت شائمة عجـ 

 . مشو14بسػجب السادة 826تع الغاء نز السادة 09-08كالستسع لمقانػف 
فاف تسثيل 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13-22مغ القانػف رقع1مكخر900بسػجب نز السادة 

 ئمة عجـ قبػؿ العخيزة.الخرػـ بسحاـ كجػبي اماـ السحكسة الادارية للاستئشاؼ تحت شا
فإنو يجب أف السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 905كحدب نز السادة 

محاـ معتسج لجى مجمذ تقجـ العخائس كالصعػف كمحكخات الخرػـ تحت شائمة عجـ القبػؿ مغ شخؼ 
 الجكلة.

 مؾقعةو تخفع الجعػػ بعخيزة مكتػبة السعجؿ كالستسع فان09-08مغ القانػف رقع 14حدب نز السادة 
 كمؤرخة تػدع بأمانة الزبط مغ قبل السجعي اك ككيمو اك محاميو بعجد مغ الشدخ يداكؼ عجد الاشخاؼ.

مغ التسثيل الػجػبي بسحاـ: الجكلة، الػلاية، البمجية، السؤسدات العسػمية ذات الربغة الإدارية  كتعفى
مغ قانػف الإجخاءات  827حدب نز السادة  السسثل القانؾني كتػقع العخائس كمحكخات الجفاع مغ شخؼ

 .السعجؿ كالستسع 09-08السجنية كالإدارية 
 .دفع الخسؼ القزائيمقابل  السحكسة الإدارية أك مجمذ الجكلة بأمانة ضبطتػدع العخيزة 

يثبت زبط كيدمع أميغ الزبط لمسجعي كصلا التقيج العخيزة عشج ايجاعيا بدجل خاص يسدظ بأمانة 
 إيجاع العخيزة، كسا يؤشخ عمى إيجاع مختمف السحكخات كالسدتشجات.

 ثانيا: مخحمة تبميغ عخيزة افتتاح الجعؾى.
مغ 915-838)نز السادتيغ  محزخ قزائييتع التبميغ الخسسي لعخيزة افتتاح الجعػػ عغ شخيق 

 .السعجؿ كالستسع (09-08قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 
شكل كبيانات السعجؿ كالستسع 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 19-18سادتيغ كسا حجدت ال

 التكميف بالحزػر.
 

                                                                                                                                                                                     

مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، سي العخبي عبج العديد: صلاحية القزاء في أمخ الإدارة، محكخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات الإدارية، جامعة 
 .62-60،صفحة 2017كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػؽ،



83 
 

 ثالثا: مخحمة تبادؿ السحكخات.
السحاكع الادارية تػدع السحكخات كالػثائق السقجمة مغ الخرػـ بأمانة ضبط السحكسة الإدارية أك 

الى الخرػـ عغ  كمحكخات الخد مع الؾثائق السخفق بيا اتتبميغ السحكخ مجمذ الجكلة كيتع للاستئشاؼ 
مغ قانػف الإجخاءات السجنية 915-838)نز السػاد  اشخاؼ القاضي السقخرشخيق امانة الزبط تحت 

 (.السعجؿ كالستسع09-08كالإدارية 
 رابعا: مخحمة تقجيؼ التقخيخ السكتؾب )دكر القاضي السقخر(:

الجعػػ الإدارية نتيجة لمدمصات  تؾجيوخ في إدارة الجعػػ فمو سمصة الجكر الأكب السقخر القاضييمعب 
إعجاد كتييئة القزية إلى ىيئة الحكع فسغ أىع ميامو  تقخيخه السكتؾبالػاسعة التي يتستع بيا الى أف يقجـ 

 لمفرل فييا.
 كمغ بيغ الدمصات الػاسعة لمقاضي السقخر نجج:

بيا إلى الخرػـ عغ شخيق أمانة الزبط تحت  ق السخفقةتبميغ السحكخات كمحكخات الخد مع الؾثائ -
 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 838)نز السادة  القاضي السقخرإشخاؼ 

مغ 2فقخة 844)نز السادة كل مدتشج أك أية كثيقة تفيج في فض الشداع  الظمب مؽ الخرؾـ -    
 السعجؿ كالستسع.(09-08ارية قانػف الإجخاءات السجنية كالإد

 (.السعجؿ كالستسع09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 858)نز السادة  القياـ بالخبخة -
السعجؿ 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 860- 859)نز السػاد  سساع الذيؾد -

 (.كالستسع
السعجؿ -08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 861)نز السادة  السعايشة كالانتقاؿ إلى الأماكؽ -

  (09كالستسع
 .تقخيخ مكتؾبيتػج عسل القاضي السقخر بإعجاد 

فإنو السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  1فقخة 884بشاءا عمى نز السادة 
تقجيع ملاحطاتيع الذفػية تجعيسا يجػز لمخرػـ  تلاكة القاضي السقخر لمتقخيخ السعج حؾؿ القزيةبعج 

 ية.لصمباتيع الكتاب
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 خامدا: مخحمة إحالة السمف الى محافظ الجكلة.
عشجما تكػف القزية مييأة لمجمدة أك عشجما تقتزي الؿياـ بالتحقيق عغ شخيق خبخة أك سساع شيػد أك 

راستو مغ قبل القاضي بعج د محافظ الجكلة لتقجيؼ التساساتوغيخىا مغ الإجخاءات يخسل السمف الى 
 (.السعجؿ كالستسع09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  846السقخر )نز السادة 
محافظ الجكلة لتقجيؼ مخفقا بالتقخيخ كالػثائق السمحقة بو الى  يحيل كجؾبا ممف القزيةإف القاضي السقخر 

 ( مؽ تاريخ استلامو السمف.1تقخيخه السكتؾب في اجل شيخ كاحج)
 يجب عمى محافع الجكلة إعادة السمف كالػثائق السخفقة بو الى القاضي السقخر بسجخد انقزاء ذلظ الاجل.

 عخضا عؽ الؾقائع كالقانؾف كالاكجو السثارة كرأيوالحؼ يتزسغ  تقخيخه السكتؾبيعخض محافع الجكلة 
 .جدةبظمبات مححػؿ كل مدالة مصخكحة كالحمػؿ السقتخحة لمفرل في الشداع كيختتع 

 كسا يقجـ محافع الجكلة أيزا خلاؿ الجمدة ملاحطاتو الذفػية حػؿ كل قزية قبل غمق باب السخافعات.
يجب اف يذار بإيجاز الى طمبات محافظ الجكلة كملاحغاتو كالخد كفي مجاؿ اصجار الاحكاـ القزائية 

 .عمييا
مغ قانػف  915 -900 -899 -898- 897 -846بخرػص دكر محافع الجكلة )نز السػاد 

 (.السعجؿ كالستسع09-08الإجخاءات السجنية كالإدارية 
 سادسا: مخحمة اختتاـ التقخيخ كالسجاكلة.

 :سيخ الجمدة القؾاعج التاليةيحكع 
 تلاكة القاضي السقخر لمتقخيخ السعج حػؿ القزية.-أ

ذ تذكيمة الحكع يجػز لمخرػـ تقجيع ملاحطاتيع الذفػية تجعيسا لصمباتيع الكتابية، كسا يسكغ لخئي-ب
 الاستساع الى أعػاف الإدارة السعشية أك دعػتيع لتقجيع تػضيحات.

يتشاكؿ السجعى عميو )الإدارة العامة( الكمسة أثشاء الجمدة بعج السجعي عشجما يقجـ ىحا الأخيخ ملاحطاتو 
 الذفػية.

 يقجـ كيعخض محافع الجكلة شمباتو السحجدة ضسغ تقخيخه السكتػب.-ج
 09-08قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية مغ  269كنرت السادة  السخافعة تجخى السجاكلةقفل باب بعج 

كتكػف كجػبا دكف حزػر محافع الجكلة كالاشخاؼ  السجاكلات في الدخيةعمى اف تتع السعجؿ كالستسع 
 كمحامييع كاميغ الزبط.



85 
 

الؾقائع كالقانؾف كأف كيجب اف يدبب الحكع مغ حيث  تدبيبولا يجػز الشصق بالحكع اك القخار الا بعج 
 يذار إلى الشرؾص السظبقة.

يػقع عمى أصل الحكع أك القخار الخئيذ كأميغ الزبط كالقاضي السقخر كيحفع أصل الحكع في أرشيف 
 مجمذ الجكلة(.  ستشاؼ،السحكسة الادارية للإ الجية القزائية )السحكسة الإدارية،

الفاصمة في الشداع في جمدة عمشية كيقترخ الشصق بالحكع أك القخار عمى تلاكة يتع الشصق بالأحكاـ 
 مشصػقو في الجمدة مغ شخؼ الخئيذ كبحزػر قزاة التذكيمة الحيغ تجاكلػا في القزية.

الى  270كتصبق السقتزيات الستعمقة بالأحكاـ شبقا لمحكاـ القزائية السشرػص عمييا في السػاد مغ 
 . السعجؿ كالستسع09-08خاءات السجنية كالادارؼ رقع مغ قانػف الإج 298

تفرل في القزايا السصخكحة  السحكسة الادارية للاستئشاؼ  إف ىيئات القزاء الإدارؼ )السحكسة الإدارية،
 .مالؼ يشص القانؾف عمى خلاؼ ذلػ بتذكيمة جساعيةأماميا 

"مالع فإنو   09-08سع لمقانػف رقعالسعجؿ كالست13-22مكخرمغ القانػف رقع 814بشاء عمى نز السادة 
 يشز القانػف عمى خلاؼ ذلظ ،

مغ بيشيع رئيذ  ( قزاة عمى الأقل3ثلاثة)مغ  تفرل السحاكع الادارية بتذكيمة جساعية ،تتكػف 
 "( 2كمداعجاف اثشاف)

 "فإنو   09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع13-22مغ القانػف رقع 5مكخر900بشاء عمى نز السادة ك 
 السحاكع الادارية للاستئشاؼ بتذكيمة جساعية ،مالع يشز القانػف عمى خلاؼ ذلظ ، تفرل
 بختبة مدتذار."( 2مغ بيشيع رئيذ كمداعجاف اثشاف) ( قزاة عمى الأقل3ثلاثة)مغ  تتكػف 

الستعمق باختراصات مجمذ الجكلة  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع  34كمغ خلاؿ نز السادة 
ثلاثة كالستسع فإنو لا يسكغ أية غخفة أك أؼ قدع الفرل في قزية الا بحزػر  كتشطيسو كعسمو السعجؿ

 مغ أعزاء كل مشيسا عمى الأقل. (3)
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 انفرع انطبدش: أوجه الإنغبء

 .عجـ مذخكعية داخميةك عجـ مذخكعية خارجيةقدع الفقو أكجو لا مذخكعية القخار الإدارؼ إلى 
 عجـ السذخكعية الخارجية:-أكلا

، عيب عجـ الاختراصعيػب التي تسذ القخار الإدارؼ في شكمو كمطيخه الخارجي كتزع: عيب كىي ال
 الذكل كالإجخاءات.

  الاختراصعيب عجـ -أ
 : الاختراصتعخيف  - أ

 عمى أنو الرلاحية السخػلة لذخز أك ىيئة إدارية عمى الؿياـ بعسل قانػني معيغ. الاختراصيعخؼ 
رؼ فيػ القجرة عمى إصجار القخار الإدارؼ عمى كجو يعتج بو قانػنا في مجاؿ القخار الإدا الاختراصأما 

 كىحا لكل مغ مشحو القانػف سمصة إصجاره.
يعتبخ السذخع الجية السكمفة بتحجيج اختراصات كل سمصة مغ الدمصات العامة في الجكلة )التذخيعية، 

 التشفيحية، القزائية(.
 :تعتبخ قػاعج الاختراص مغ الشطاـ العاـ كمغ ثع

 يجب عمى القاضي أف يترجػ لو في حالة تخمفو مغ تمقاء نفدو.-
 1عمى مخالفة قػاعج الاختراص. الاتفاؽلا يجػز -
 مرػػػػػػػػػػػػػػػادر ركؽ الاختراص. -ب

إف الرلاحية السخػلة لذخز أك ىيئة إدارية عمى الؿياـ بعسل قانػني معيغ لإصجار قخار ادارؼ تجج 
ػص دستػرية )الجستػر( أك نرػص تذخيعية)القانػف( أك نرػص مرجرىا كتدتشج إما إلى نر

 2تشطيسية)التشطيع(.
 الجستؾر كسرجر لقؾاعج الاختراص.  -1

تتشاكؿ الجساتيخ تشطيع الدمصات العامة في الجكلة )الدمصة التذخيعية، الدمصة التشفيحية، الدمصة القزائية( 
 يا البعس.مغ حيث تذكيمة كل سمصة كاختراصاتيا كعلاقاتيا مع بعز

 فالدمصة التشفيحية تدتسج اختراصاتيا مغ الجستػر كمغ أمثمة ذلظ:
 سمصة رئيذ الجسيػرية في التعييغ في الػضائف السجنية كالعدكخية أساسيا الجستػر كيكػف ذلظ بسػجب -

 .... مغ الجستػر(.92-91مخاسيع رئاسية )نز السػاد 
                                                           

1
 .162الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً، الوجٌز فً المنازعات الادارٌة ،المرجع السابك ،صفحة - 

2
 .131-112،صفحة 3112اعة والنشر والتوزٌع،الجزائر،الدكتور كوسة فضٌل: المرار الإداري فً ضوء لضاء مجلس الدولة ،دار هومة للطب- 
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فيػ يسارس ذلظ بسػجب 141بسػجب نز السادة كسا أف سمصتو التشطيسية يدتسجىا مغ الجستػر  -
 مخاسيع رئاسية في السدائل غيخ السخررة لمقانػف )مجاؿ القانػف(.

كسا أف الػزيخ الأكؿ أك رئيذ الحكػمة حدب الحالة يدتسج كضائفو الإدارية مغ خلاؿ سمصة التعييغ في -
فيػ يعيغ في الػضائف 6فقخة  112الػضائف السجنية استشادا إلى الجستػر كىحا مغ خلاؿ نز السادة 

 السجنية لمجكلة كالتي لا تشجرج ضسغ سمصة التعييغ لخئيذ الجسيػرية أك تمظ التي يفػضيا لو ىحا الأخيخ.
 التذخيع كسرجر لقؾاعج الاختراص. -2

 يعتبخ التذخيع مرجرا أساسيا لتحجيج اختراصات الدمصات الإدارية كمغ أمثمة ذلظ نجج أف:
 .2012ؼيفخؼ سشة  21السؤرخ في  07-12يدتسجىا مغ قانػف الػلاية رقع  صلاحيات الػالي -
جػاف 22السؤرخ في  10-11صلاحيات رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ يدتسجىا مغ قانػف البمجية رقع -

 .2011سشة 
 التشغيؼ كسرجر لقؾاعج الاختراص. -3

كمغ أمثمة ذلظ نجج أف الػزيخ يعتبخ التشطيع مرجرا أساسيا لتحجيج اختراصات الدمصات الإدارية 
 )عزػ الحكػمة( يدتسج اختراصاتو بسػجب مخسػـ تشفيحؼ صادر عغ الػزيخ الأكؿ أك رئيذ الحكػمة.

 عشاصخ ركؽ الاختراص -ج
 لكي يربح العسل الحؼ يقػـ بو السػضف أك جية الإدارة سميسا مغ الشاحية القانػنية يجب أف:

لسختز بإصجاره )الإختراص الذخري( كيجب عمى جية يرجر عغ صاحب الدمصة في إصجاره أؼ ا
الإدارة أف تسارس اختراصاتيا التي حجدىا ليا القانػف كفي السكاف كالدماف كفي الشصاؽ السػضػعي 

 السحجد لحلظ كمغ ثع تتحجد عشاصخ الإختراص كالاتي:
 تراص السػضػعيالإخ-2الإختراص الذخري                                                  -1
 الإختراص الدماني.-4الإختراص السكاني                                                     -3
 الاختراص الذخري. -1

يتسثل العشرخ الذخري في القخار الإدارؼ في تحجيج الذخز أك الجية الإدارية التي ليا صلاحية القجرة 
 كالرلاحية لإصجار القخار الإدارؼ.
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ل أف الاختراص شخري أؼ يرجر القخار الإدارؼ عغ الذخز السحجد قانػنا )الذخز الحؼ الأص
اعتخؼ لو السذخع بالرلاحية لإصجار القخار الإدارؼ(، كاستثشاءا قج يسارس مغ غيخ صاحب الاختراص 

 1كىحا عمى أساس قػاعج التفػيس أك الحمػؿ.
 الاستثشاءات الؾاردة عمى الاختراص الذخري:

 فؾيضالت-كلاأ

يعخؼ التفػيس عمى أنو عسمية قانػنية يكػف اليجؼ مشيا ؾياـ الخئيذ الإدارؼ بشقل بعس اختراصاتو 
 التي يدتسجىا مغ القانػف إلى كاحج أك أكثخ مغ مخؤكسيو.

 شخكط صحة التفؾيض:-أ
 :2يذتخط لرحة التفػيس ما يمي

ي مسارسة بعس اختراصاتو إلا إف الخئيذ الإدارؼ لا يسكشو أف يفػض غيخه فلاتفؾيض إلا بشص: -1
 إذا كجج نز )نز تذخيعي أك تشطيسي( يجيد لو ىحا التفػيس.

الأصل أف يقػـ السػضف بسسارسة اختراصاتو كاممة فإذا أراد أف التفؾيض لا يكؾف إلا جدئيا: -2
 يفػض أحج مخؤكسيو في مسارسة ىحا الإختراص فإف التفػيس ىشا لا يكػف إلا جدئيا.

إذا قاـ الخئيذ الإدارؼ بتفػيس بعس  ؾيض التفؾيض )لا تفؾيض في التفؾيض(:عجـ جؾاز تف-3
اختراصاتو إلى أحج مخؤكسيو، فإف السخؤكس لا يجػز لو أف يفػض غيخه في مسارسة ىحا الإختراص 

 فالتفػيس عمى التفػيس باشل.
رؼ القاضي بالتفػيس يحتاج التفػيس الى أداة قانػنية تتسثل في القخار الإدا صجكر قخار بالتفؾيض:-4

 كىحا القخار يأتي تشفيحا لشز قانػني رخز بالتفػيس.
 التفؾيض مؤقت كقابل لمخجؾع فيو. -5
إذا أجاز الخئيذ الإدارؼ أف يفػض بعس اختراصاتو إلى أحج مخؤكسيو لاتفؾيض في السدؤكلية: -6

)بحكع الدمصة فلا يعشي ذلظ تخمي الخئيذ عغ السدؤكلية عغ ىحه الاختراصات ؼيطل مدؤكلا 
 الخئاسية(.

 صؾر التفؾيض:-ب
 قجـ الفقو صػرتيغ لمتفػيس:

                                                           
1
 .176الاستاذ الدكتور عمار بوضٌاف: دعوى الالغاء...المرجع السابك، صفحة - 

2
 .67-66،صفحة 3118الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً: المرارات الادارٌة، دار العلوم للنشر والتوزٌع،عنابة،الجزائر،- 
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التفػيس في الاختراص )تفػيس الدمصة(: كيقرج بو نقل الخئيذ لجدء مغ اختراصاتو إلى  -1
 مخؤكس مغ مخؤكسيو.

التفػيس بالتػؾيع )تفػيس الإمزاء(: تخػيل السفػض إليو صلاحية التػؾيع محل صاحب -2 
 1يل في الحجكد التي يدسح بيا القانػف كالتشطيع.الإختراص الأص

فإنو  2012ؼيفخؼ سشة  21السؤرخ في  07-12مغ قانػف الػلاية رقع  126بالخجػع إلى نز السادة 
يسكغ الػالي تفػيس تػؾيعو لكل مػضف حدب الذخكط كالإجخاءات السشرػص عمييا في القػانيغ 

 2كالتشطيسات.
في »فإنو:  20113جػاف سشة 22السؤرخ في  10-11انػف البمجية رقع مغ ق 87بالخجػع إلى نز السادة 

أعلاه، يسكغ رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ كتحت مدؤكليتو، تفػيس امزائو 86إشار احكاـ السادة 
 لمسشجكبيغ البمجييغ كالسشجكبيغ الخاصيغ كإلى كل مػضف بمجؼ قرج:

 استؿباؿ الترخيحات بالػلادة كالدكاج كالػؼيات،-
 كيغ كل العقػد كالأحكاـ في الدجلات الحالة السجنية،تج-
 اعجاد كتدميع كل العقػد الستعمقة بالترخيحات السحكػرة أعلاه،-
 الترجيق عمى كل تػؾيع يقػـ بو أؼ مػاشغ أماميع بسػجب تقجيع كثيقة ىػية،-
 الترجيق بالسصابقة عمى كل ندخة كثيقة بتقجيع الشدخة الأصمية مشيا.-

 الستزسغ التفػيس بالإمزاء الى الػالي كالى الشائب العاـ السختز إقميسيا". يخسل القخار
فإنو: "يترخؼ السشجكب البمجؼ تحت  10-11مغ قانػف البمجية رقع  135بالخجػع أيزا الى نز السادة 

 مدؤكلية رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ كباسسو كيتمقى مشو تفػيزا بالإمزاء".
 مب التسييد بيغ تفػيس الإختراص)الدمصة( كتفػيس الإمزاء)التػؾيع(.إف دراسة صػر التفػيس يتص

إف تفػيس الاختراص)الدمصة( مغ شأنو نقل الإختراص السفػض كيتختب عشو حخماف صاحب -
الإختراص الأصيل مغ مسارسة الاختراص السفػض شيمة مجة التفػيس، بيشسا تفػيس 

يسشع الدمصة السفػضة مغ مداكلة اختراصاتيا بجانب الإمزاء)التػؾيع( لا يتزسغ نقلا للاختراص فلا 
 السفػض إليو رغع كجػد التفػيس.

                                                           
1
 .88بوضٌاف: المرجع فً المنازعات الادارٌة .المسم الثانً,,,, المرجع السابك، صفحة الاستاذ الدكتور عمار - 

2
فٌفري 39،الصادرة بتارٌخ 13،ٌتعلك بالولاٌة، الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة،العدد3113فٌفري سنة 31مؤرخ فً 17-13لانون رلم - 

 .3113سنة 
3
جوٌلٌة سنة 2،صادرة بتارٌخ 27الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة،العدد ،ٌتعلك بالبلدٌة،3111جوان سنة 33مؤرخ فً 11-11لانون رلم - 

3111. 
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إف تفػيس الاختراص)الدمصة( يػجو إلى الذخز برفتو )الرفة الػضيؽية( لا بذخرو كيتختب عمى -
ذلظ بقاء التفػيس بالخغع مغ تغيخ شاغل السشرب بيشسا تفػيس الإمزاء)التػؾيع( فيػ تفػيس شخري 

ؼيو الاعتبار الذخري في السفػض إليو كبالتالي فإف التفػيس يشقزي إذا تغيخ السفػض ككحا إذا يخاعى 
 1تغيخ السفػض اليو.

 الحمؾؿ:-ثانيا
يسكغ لمخئيذ أف يحل مكاف السخؤكس كسا يسكغ لمدمصة الػصية الحمػؿ محل الادارة اللامخكدية لمؿياـ 

 بترخفات كأعساؿ ىي مغ صلاحيات ىحه الأخيخة.
 حمؾؿ الخئيذ محل السخؤكس:-أ

ضسانا لسبجأ استسخارية سيخ السخفق العاـ بانتطاـ كتقجيسو لمخجمات العامة يسكغ لمخئيذ الإدارؼ الحمػؿ 
 محل السخؤكس في حالة تقاعدو أك عجـ اتخاذه لمقخارات السشػشة بو.

 تحكع سمصة الحمػؿ )حمػؿ الخئيذ محل السخؤكس( جسمة مغ الذخكط كىي:
 جار أمخ إلى السخؤكس بالؿياـ بالعسل.ضخكرة إص-
 2إصخار السخؤكس عمى الامتشاع عغ التشفيح.-
 حمؾؿ الدمظة الؾصية محل الإدارة اللامخكدية:-ب

حفاضا عمى استقلالية الييئات اللامخكدية فإف سمصة الحمػؿ ىي سمصة استثشائية تسارس كفقا لذخكط يجب 
 احتخاميا كمشيا:

مغ قانػف  184قانػف الإدارة اللامخكدية بالؿياـ بعسل معيغ حدب نز السادة لا حمػؿ إلا إذا ألدـ ال-
فإنو:" عشجما يتختب عمى تشفيح ميدانية البمجية عجد، فإنو يجب عمى السجمذ الذعبي  10-11البمجية رقع 

 البمجؼ اتخاذ جسيع التجابيخ اللازمة لامتراصو كضساف تػازف السيدانية الإضاؼية.
جمذ الذعبي البمجؼ الإجخاءات الترحيحية الزخكرية، فإنو يتع اتخاذىا مغ الػالي الحؼ إذا لع يتخح الس

 يسكشو أف يأذف بامتراص العجد عمى سشتيغ ماليتيغ أك أكثخ".
فإنو: يسكغ الػالي أف يتخح، بالشدبة لجسيع  10-11مغ قانػف البمجية رقع  100حدب نز السادة -

ءات الستعمقة بالحفاظ عمى الأمغ كالشطافة كالدكيشة العسػمية كديسػمة بمجيات الػلاية أك بعزيا كل الإجخا

                                                           
1
 .68-67الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً: المرارات الادارٌة، المرجع السابك، صفحة  - 

2
 ..69-68الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً: المرارات الادارٌة، المرجع نفسه، صفحة - 
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السخفق العاـ، عشجما لا تقػـ الدمصات البمجية بحلظ كلاسيسا مشيا التكفل بالعسميات الانتخابية كالخجمة 
 الػششية كالحالة السجنية"
ع رئيذ السجمذ الذعبي عشجما يستش»فإنو:  10-11مغ قانػف البمجية رقع  101كمغ خلاؿ نز السادة 

البمجؼ عغ اتخاذ القخارات السػكمة لو بسقتزى القػانيغ كالتشطيسات، يسكغ الػالي، بعج اعحاره، أف يقػـ 
 تمقائيا بيحا العسل مباشخة بعج انقزاء الآجاؿ السحجدة بسػجب الاعحار".

 
 الاختراص السؾضؾعي: -2

إصجاره مػضػعيا أؼ يجب أف يكػف مػضػع يذتخط لرحة القخار الادارؼ أف يرجر مغ سمصة تسمظ 
 القخار مسغ يجخل في اختراص الجية التي أصجرتو.

إف السذخع لا يكتفي بتحجيج الأشخاص كالييئات الإدارية التي تسمظ الاختراصات الإدارية السختمفة بل 
 1يحجد ليا أيزا الأعساؿ كالترخفات التي يجب مسارستيا.

 الاختراص الدمشي: -3
ضخكرة صجكر القخار الإدارؼ مغ مػضف أك جية إدارية تسمظ سمصة إصجاره زمشيا، بسعشى أف كيقرج بو 

 يرجر القخار كقت تستع السػضف بدمصة إصجاره كإلا اعتبخ القخار معيبا بعيب عجـ الاختراص الدمشي.
 2خار الإدارؼ.إف السجة الدمشية ىي التي يكػف فييا السػضف أك الييئة الإدارية مخترة قانػنا باتخاذ الق

 الاختراص السكاني. -4
تحجد القػانيغ كالمػائح لكل جية إدارية أك مػضف عاـ نصاؽ مكاني أك جغخافي تسارس أك يسارس ؼيو 
اختراصاتيا أك اختراصاتو. فالسػضف يمتدـ بالشصاؽ السكاني كالجغخافي التابع لو كإذا تجاكزه كاف قخاره 

 3مذػب بعيب عجـ الاختراص السكاني.
ادة يتػلى السذخع تحجيج الشصاؽ الإقميسي الحؼ يباشخ خلالو رجل الإدارة اختراصاتو، بالخجػع إلى ع

 9كمقخ رئيدي، كحدب نز السادة  كإقميؼفإنو لمبمجية اسع  10-11مغ قانػف البمجية رقع  6نز السادة 
 كمقخ رئيدي. كإقميؼ فإنو لمػلاية اسع 07-12مغ قانػف الػلاية رقع 

جـ الاختراص صػرتيغ ىسا :عجـ الإختراص الجديع)اغتراب الدمصة(كعجـ الإختراص يأخح عيب ع
 1البديط.

                                                           
1
 .68-63الاستاذ الدكتور عمار بوضٌاف: دعوى الالغاء...المرجع السابك، صفحة - 

2
 .128-126الدكتور كوسة فضٌل، المرجع السابك، صفحة - 

3
 .88-82الاستاذ الدكتور عمار بوضٌاف: المرجع فً المنازعات الادارٌة .المسم الثانً,,,, المرجع السابك، صفحة - 
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 أكلا: عجـ الإختراص الجديؼ)اغتراب الدمظة(:
 نكػف أماـ عجـ الإختراص الجديع أك اغتراب لمدمصة في حالة:

 سل الادارؼ,صجكر قخار مغ فخد اك شخز عاد لا علاقة لو بالإدارة كلا يسمظ اية صفة لمؿياـ بالع -
اعتجاء الدمصة التشفيحية )الادارة العامة (عمى اختراص كلا مغ اختراص الدمصة التذخيعية كالدمصة  -

 القزائية.
 

 ثانيا: عجـ الاختراص البديط:
 تراص البديط الرػر التالية:عجـ الاخ يأخح

 :عجـ الاختراص السؾضؾعي - أ
يجخل ضسغ  قخار لا بإصجاريطيخ عيب الاختراص السػضػعي حيشسا تقػـ ىيئة اك مػضف 

 السػضػعات كالرلاحيات السخػلة لو في الحالات التالية:
 اعتجاء ىيئة ادارية عمى اختراص ىيئة ادارية مػازية ليا. -
 اعتجاء ىيئة مخكدية عمى اختراص ىيئة لامخكدية. -
 اعتجاء الخئيذ عمى اختراص السخؤكس. -
 اعتجاء السخؤكس عمى اختراص الخئيذ, -
 السكاني:عجـ الاختراص  - ب

 كامل الاقميع )كخئيذ الجكلة كالػزيخ الاكؿ اف بعس الييئات كالدمصات تسارس اختراصاتيا عبخ
كالػزيخ(فاف ىيئات كسمصات الادارة السحمية يقيج كيحجد القانػف اختراصاتيا الاقميسية)رئيذ السجمذ 

 ػبة بعجـ الاختراص السكاني.مذ لأنياكيتختب عمى تجاكز الحجكد بصلاف القخار الػالي(. الذعبي البمجؼ،
 عجـ الاختراص الدماني: -ج

 يكػف القخار الإدارؼ مذػبا بعجـ الاختراص الدماني اما:
 في حالة صجكره مغ شخز مػضف لع يعج يسمظ الرفة لمؿياـ بحلظ, -
 في حالة صجكره خارج السجة التي يقخرىا القانػف. -

 

                                                                                                                                                                                     
1
 .72-67،صفحة 3118الصغٌر بعلً: المحاكم الادارٌة، دار العلوم للنشر والتوزٌع،عنابة،الجزائر، الاستاذ الدكتور محمد- 
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 ركؽ الذكل كالإجخاءات -ب
لا قانػنيا كحتى يشتج أثاره فإف ذلظ يتصمب أف يكػف لو مطيخا خارجيا تعبخ يعتبخ القخار الإدارؼ عس

 كتفرح مغ خلالو الإدارة عغ ارادتيا.
يعتبخ ركغ الذكل كالإجخاءات مجسػعة مغ الذكميات كالإجخاءات التي تكػف السطيخ الخارجي الحؼ 

 يكذف إرادة الإدارة.
 سرمحة العامة ككحا مرمحة الافخاد.لخكغ الذكل كالإجخاءات أىسية بالغة بالشدبة لم

 بالشدبة لمسرمحة العامة:-1
كمسا احتخمت الإدارة الذكميات كالإجخاءات الػاجب اتباعيا لإصجار القخار الإدارؼ كمسا كاف ىشاؾ احتخاـ 

 لسبجأ السذخكعية.
لمتخكؼ كعجـ  كمسا كاف احتخاـ الإدارة لمذكل كالإجخاءات كمسا كانت ىشاؾ فائجة كىي مشح الإدارة فخصة

 التدخع في إصجار القخار الإدارؼ.
 بالشدبة لمسرمحة الخاصة:-2

 1إف احتخاـ الإدارة لمذكل كالإجخاءات يعج ضسانة لحساية حقػؽ كحخيات الافخاد مغ التعدف.
 :ركؽ الذكل -أ

 إف شكل القخار الإدارؼ ىػ السطيخ الخارجي لو.
 قج يكػف صخيحا أك ضسشيا.الأصل أف القخار الإدارؼ لا يخزع لذكل محجد ف

في حالة اشتخاط القانػف لذكل معيغ لمقخار الإدارؼ كجب عمى الإدارة احتخاـ كمخاعاة ذلظ تحت شائمة 
 الإلغاء.

 تشقدع الذكميات في القخار الإدارؼ الى:
 )أساسية(: شكميات جؾىخية-
 )ثانػية(.شكميات غيخ جؾىخية-

في الشز عمى تجخل أك عجـ تجخل السذخع غيخ جػىخية ىػ معيار التسييد بيغ الذكميات الجػىخية كال
كجػبية اتباع الذكميات، ففي حالة كجػبية شكمية معيشة فسا عمى الإدارة إلا الالتداـ بيا كإلا ىشاؾ عيب 

 2في الذكل، بيشسا تعتبخ شكمية غيخ جػىخية في حالة مالع يشز السذخع عمى اتباعيا.

                                                           
1
الدكتور بركات احمد: المرار الاداري دراسة مدعمة بأحدث النصوص المانونٌة والاجتهادات المضائٌة، دار هومة للطباعة والنشر - 

 .77-76،صفحة 3118والتوزٌع،الجزائر،
2
 .81-77دكتور محمد الصغٌر بعلً: المرارات الادارٌة، المرجع السابك، صفحةالاستاذ ال - 
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 خ الخارجي لمقخار الإدارؼ نجج:مغ بيغ الذكميات التي تذكل السطي
 شكمية تدبيب القخار الإدارؼ.-
 شكمية التػؾيع عمى القخار الإدارؼ.-
 شكمية نذخ كتبميغ القخار لمسخاشبيغ بو.-
 شكمية تثبيت تػاريخ صجكر القخار الإدارؼ.-
 شكمية كجػب اصجار القخار بمغة معيشة.-
 لسخجعية التي تع الاعتساد عمييا في الإصجار(.شكمية تحييث القخار )ذكخ الحيثيات أؼ الشرػص ا-

 في القخار الإدارؼ. شكمية التدبيبسشحاكؿ التصخؽ إلى 
يقرج بتدبيب القخار الإدارؼ ذكخ مجسػعة الأسباب التي استشجت إلييا الإدارة لإصجار القخار الإدارؼ فقج 

 أمثمة ذلظ: تذتخط الشرػص القانػنية كالتشطيسية كجػب أف يكػف القخار مدببا كمغ
 حالة تؾقيف عزؾ مجمذ شعبي كلائي:-1

فإنو يسكغ أف يػقف بسػجب مجاكلة لمسجمذ  07-12مغ قانػف الػلاية رقع  45بشاءا عمى نز السادة 
الذعبي الػلائي كل مشتخب يكػف محل متابعة قزائية بدبب جشاية أك جشحة ليا صمة بالساؿ العاـ أك 

 متابعة عيجتو برفة صحيحة.لأسباب مخمة بالذخؼ كلا تسكشو مغ 
مغ الػزيخ السكمف بالجاخمية إلى غاية صجكر الحكع الشيائي مغ الجية  بسؾجب قخار معمليعمغ التػؾيف 

 القزائية السخترة.
 تؾقيع عقؾبات تأديبية:-2
الستزسغ القانػف  03-06مغ الأمخ  1فقخة  165بسػجب نز السادة عقؾبات الجرجة الأكلى كالثانية: -

فإف الدمصة التي ليا صلاحية التعييغ تتخح العقػبات التأديبية مغ الجرجة  1ي لمػضيفة العامةالأساس
 بعج حرػليا عمى تػضيحات كتابية مغ السعشي. بقخار مبخرالأكلى كالثانية 

الستزسغ القانػف  03-06مغ الأمخ  2فقخة  165بسػجب نز السادة  عقؾبات الجرجة الثالثة كالخابعة:-
ػضيفة العامة فإف الدمصة التي ليا صلاحية التعييغ تتخح العقػبات التأديبية مغ الجرجة الثالثة الأساسي لم

 بعج أخح الخأؼ السمدـ مغ المجشة الستداكية الأعزاء.بقخار مبخر كالخابعة 
 

                                                           
1
،ٌتضمن المانون الأساسً العام للوظٌفة العمومٌة، الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة 3116جوٌلٌة سنة 18مؤرخ فً 12-16أمر رلم - 

 .3116جوٌلٌة سنة 16صادرة بتارٌخ  86الجزائرٌة،العدد
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 إجخاء العدؿ بدبب إىساؿ السشرب:-3
السحجد  2017نػفسبخ سشة 2ي السؤرخ ف 321-17مغ السخسػـ التشفيحؼ رقع  11بشاءا عمى نز السادة 

فإنو إذا لع يمتحق السػضف بسشربو في نياية اليػـ  1لكيؽيات عدؿ السػضف العاـ بدبب إىساؿ السشرب
( مغ الػياب الستتالي بالخغع مغ الإعحاريغ، تقػـ الدمصة التي ليا صلاحية التعييغ 15الخامذ عذخ)

 يػـ مغ غيابو.يدخؼ ابتجاءا مغ تاريخ أكؿ بقخار معمل بعدلو فػرا 
 ركؽ الإجخاءات في القخار الإداري  -ب

تعتبخ الإجخاءات تمظ السخاحل كالخصػات التي يجب عمى الإدارة اتباعيا كالتقيج بيا في اصجار القخار 
 الإدارؼ، فالإجخاءات عبارة عغ مخاحل سابقة عمى عسمية اتخاذ كإصجار القخار الإدارؼ.

انػنا يجعل مغ القخار الإدارؼ قابلا للإلغاء )امكانية الصعغ إداريا إف تخمف الإجخاءات السشرػص عمييا ق
 عغ شخيق التطمع أك قزائيا عغ شخيق رفع دعػػ إلغاء(.

 مغ بيغ الإجخاءات التي تجخل في تكػيغ كتذكيل القخار الإدارؼ يسكغ ذكخ:
 الإجخاء الاستذارؼ )أخح رأؼ لجشة محجدة قبل اتخاذ القخار(.-
 تحقيق ادارؼ قبل اتخاذ القخار.إجخاء الؿياـ ب-
إجخاء احتخاـ الإجخاءات التأديبية مغ خلاؿ حق الجفاع السسشػح لمسػضف العاـ قبل تػؾيع العقػبة -

 2التأديبية.
 سشحاكؿ تقجيع أمثمة عغ الإجخاءات الػجػبية التي نز عمييا السذخع الجدائخؼ:

مغ  2فقخة  165بسػجب نز السادة  عزاء:كجؾب أخح الخأي السمدـ لمجشة الإدارية الستداكية الأ-1
الستزسغ القانػف الأساسي لمػضيفة العامة فإف الدمصة التي ليا صلاحية التعييغ تتخح  03-06الأمخ 

مغ المجشة الستداكية  أخح الخأي السمدـبعج  العقػبات التأديبية مغ الجرجة الثالثة كالخابعة بقخار مبخر
 الأعزاء السجتسعة كسجمذ تأديبي

إجخاء احتخاـ الإجخاءات التأديبية مؽ خلاؿ حق الجفاع السسشؾح لمسؾعف العاـ قبل تؾقيع العقؾبة -2
 التأديبية.

 03-06مغ الامخ  167قرج تسكيغ السػضف العاـ مغ مسارسة حق الجفاع بشاءا عمى نز السادة 
بي يحق لو أف يبمغ الستزسغ القانػف الأساسي لمػضيفة العامة فإف السػضف الحؼ تعخض لإجخاء تأدي

                                                           
1
،ٌحدد كٌفٌات عزل الموظف بسبب اهمال المنصب، الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة 3117نوفمبر سنة 3مؤرخ فً  231-17مرسوم تنفٌذي رلم - 

 .3117نوفمبر سنة 13صادرة بتارٌخ  66الجزائرٌةالعدد
2
 .79-76الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً: المحاكم الادارٌة، المرجع السابك، صفحة - 
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( يػما ابتجاءا مغ 15بالأخصاء السشدػبة اليو كأف يصمع عمى كامل ممفو التأديبي في أجل خسدة عذخ)
أف يقجـ ملاحطات كتابية أك شفػية أك  169تحخيظ إجخاءات التأديب، كسا يسكشو حدب نز السادة 

 يدتحزخ شيػدا، كأف يدتعيغ بسجافع أك مػضف يختاره بشفدو.

 جـ السذخكعية الجاخمية:ع-ثانيا
)عيب يريب  مخالفة القانؾف ، حالة انعجاـ الدببكىي عيػب تسذ القخار في مػضػعو كتزع: حالة 

 1)عيب يريب ركغ الغاية كاليجؼ(. الانحخاؼ بالدمظةركغ السحل(، كحالة 
 ركؽ الدبػػػػػػػػػػػػػػػب. -أ

 بب إصجاره.يجب أف يقػـ القخار الإدارؼ عمى سبب يدتشج إليو كيكػف س
 يعخؼ الدبب بأنو:" الحالة الػاقعية أك القانػنية التي تجفع جية الإدارة لإصجار القخار الإدارؼ".

 2كمغ ثع يعتبخ الدبب ىػ الجافع كالسبخر لإصجار القخار الإدارؼ.
 الحالة الؾاقعية لخكؽ الدبب )الدبب الؾاقعي(. -1

 دارؼ شكل الأكضاع السادية الشاجسة عغ:تأخح الحالة الػاقعية كسبخر لإصجار القخار الإ
 الحػادث الصبيعية كالدلازؿ كالؽيزانات. -
 أك الحالات التي يكػف سببيا الانداف كالحخائق كالفػضى كالاعتجاءات. -

إف تجخل الإدارة في مثل ىحه الأكضاع مخده حساية الشطاـ العاـ بعشاصخه مغ أمغ عاـ كسكيشة عامة 
 كصحة عامة.
مشو  89كبسػجب نز السادة  2011جػاف سشة 22السؤرخ في  10-11قانػف البمجية رقع  بالخجػع إلى

يتخح رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ في إشار القػانيغ كالتشطيسات السعسػؿ بيا، كل الاحتياشات »فإنو: 
التي  الزخكرية ككل التجابيخ الػقائية لزساف سلامة كحساية الأشخاص كالسستمكات في الأماكغ العسػمية

 يسكغ أف تحجث فييا أية كارثة أك حادث.
كفي حالة الخصخ الجديع كالػشيظ، يأمخ رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ بتشفيح تجابيخ الأمغ التي تقتزييا 

 الطخكؼ كيعمع الػالي بيا فػرا.
يع كسا يأمخ ضسغ نفذ الأشكاؿ، بيجـ الججراف كالعسارات كالبشايات الآيمة لمدقػط مع احتخاـ التذخ 

 كالتشطيع السعسػؿ بيسا، لاسيسا الستعمق بحساية التخاث الثقافي."
                                                           

 .233غيخ بعمي: شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء، السخجع الدابق ،صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الر - 1
2
 .81الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً، المرارات الادارٌة، المرجع السابك ،صفحة - 
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مشو فإنو: "في حالة حجكث كارثة شبيعية أك تكشػلػجية عمى إقميع البمجية يأمخ  90كبسػجب نز السادة 
رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ بتفعيل السخصط البمجؼ لتشطيع الإسعافات شبقا لمتذخيع كالتشطيع السعسػؿ 

 ."بيسا
 الحالة القانؾنية لخكؽ الدبب )الدبب القانؾني(. -2

قج يختكب السػضف العاـ أخصاءا ميشية تجفع جية الإدارة إلى إصجار قخار بتػؾيع عقػبة تأديبية عميو 
 فدبب القخار التأديبي ىػ ارتكاب السػضف لخصأ تأديبي )مخالفة القانػف الأساسي لمػضيفة العامة(.

انػنية )الدبب القانػني( أيزا صجكر قخار بعدؿ السػضف العاـ بدبب إىساؿ كمغ أمثمة الحالة الق
السشرب، فقخار العدؿ يدتشج إلى حالة قانػنية مفادىا ارتكاب السػضف لخصأ ميشي كىػ التغيب لسجة 

 03-06مغ الأمخ  184يػما متتالية عمى الأقل دكف مبخر مقبػؿ كبعج إعحاره بشاءا عمى نز السادة 15
الستزسغ القانػف الأساسي لمػضيفة العامة )قخار العدؿ يقػـ عمى سبب  2006جػيمية سشة 15في السؤرخ 

 قانػني كىػ غياب السػضف(.
 شػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخكط ركؽ الدػػػػػػػػػػػػػػػبػػػػػػػػػب. -أكلا

 يتصمب لرحة ركغ الدبب أف يكػف:
 مذخكعا.-
 قائسا فعلا.مػجػدا ك -
حساية لحقػؽ كحخيات الأفخاد كجب أف يكػف سبب  سبب القخار الإداري يجب أف يكؾف مذخكعا: -أ

القخار الإدارؼ مذخكعا، ففي حالة تدخيح السػضف العاـ كجب ذكخ الأخصاء السيشية السختكبة مغ قبل 
 السػضف كترشيفيا ضسغ الأخصاء الجديسة.

لسػاجية الحالة الػاقعية أك القانػنية يجب  مؾجؾدا )قائسا فعلا(. ف سبب القخار الإداري يجب أف يكؾ-ب
أف يكػف سبب القخار الإدارؼ مػجػدا أؼ قائسا كحالا فلا يجػز أف يشدب إلى السػضف ارتكابو لخصأ 

 1ميشي لع يختكبو في الحؿيقة كالػاقع.
 عيؾب ركؽ الدبب -ثانيا

 خلاؿ الخقابة عمى: يسارس القاضي الإدارؼ رقابتو عمى ركغ الدبب مغ
 كجػد الػقائع.-
 التكييف كالػصف القانػني لمػقائع.-

                                                           
1
 311-311الاستاذ الدكتور عمار بوضٌاف، دعوى الالغاء، المرجع السابك، صفحة  - 
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 1رقابة السلائسة )ملائسة القخار لمػقائع(.-
 الخقابة عمى كجؾد الؾقائع: -أ

يسارس القاضي الإدارؼ رقابتو عمى ركغ الدبب مغ خلاؿ التأكج مغ الػجػد الفعمي لمحالة الػاقعية أك 
 ا تع إصجار القخار الإدارؼ.القانػنية التي عمى أساسي

 2في حالة انعجاـ كجػد الحالة كالػقائع يقزي بإلغاء القخار الإدارؼ.
 .الخقابة عمى التكييف كالؾصف القانؾني لمؾقائع -ب

 3يسارس القاضي الإدارؼ رقابتو عمى ركغ الدبب مغ خلاؿ التأكج مغ الػصف كالتكييف القانػني لمػقائع.
خصا ميشي مغ الجرجة الثانية كتع تكييفو ككصفو بأنو خصأ مغ الجرجة الخابعة ففي حالة ارتكاب مػضف ل

مسا يجعل قخارىا قابلا للإلغاء عمى أساس الخصأ في الػصف كالتكييف القانػني لمخصأ السختكب مغ قبل 
 السػضف.

 رقابة السلائسة )الخقابة عمى ملائسة القخار لمؾقائع(. -ج
دارؼ إلى مجاؿ السلائسة أؼ الخقابة عمى ملائسة القخار لمػقائع كبالتالي امتجت مجالات رقابة القزاء الإ

 4إيجاد تشاسب بيغ خصػرة الػقائع السادية كالقانػنية كالقخار الرادر عغ الإدارة بذأنيا.
 يعتبخ مجاؿ التأديب السجاؿ الخرب لخقابة القاضي الإدارؼ عمى مجػ ملائسة القخار الإدارؼ لمػقائع.

الستزسغ القانػف  2006جػيمية سشة 15السؤرخ في  03-06مغ الأمخ  161ى نز السادة بالخجػع إل
 الأساسي لمػضيفة العامة فإف تحجيج العقػبة السصبقة عمى السػضف العاـ يتػقف عمى:

 درجة جدامة الخصأ.-
 الطخكؼ التي ارتكب فييا الخصأ.-
 مدؤكلية السػضف السعشي.-
 محة نتيجة ليحا الخصأ.الشتائج الستختبة عمى سيخ السر-
 الزخر الحؼ لحق بالسرمحة أك بالسدتفيجيغ مغ السخفق العاـ.-

                                                           
1
 .186-181الدكتور كوسة فضٌل ،المرجع السابك، صفحة - 

:ركغ الدبب في القخارات الإدارية كالخقابة القزائية عميو، محكخة ماجدتيخ في القانػف العاـ، جامعة أبػ بكخ  مؤذف مأمػف - 2
 .83-81،صفحة 2007-2006بمقايج،تمسداف،الجدائخ،

الجكلة، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، داكد سسيخ :الانحخاؼ في استعساؿ الدمصة في القخارات الادارية، محكخة ماجدتيخ فخع تحػلات - 3
 .105-99،صفحة 2012كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،

،أشخكحة دكتػراه تخرز القانػف العاـ، جامعة أبػ بكخ -دراسة مقارنة-:سمصات القاضي الادارؼ في الجعػػ الادارية حسير محمد- 4
 .221-219،صفحة 2018-2017بمقايج،تمسداف،الجدائخ،
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 ركػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ السحػػػػػػػػػػػػػػػػػػل -ب
 يقرج بالسحل في القخار الإدارؼ مػضػعو أؼ الأثخ القانػني الستختب عشو مباشخة كحالا.

 في: يتسثل الأثخ القانػني الستختب عمى القخار الإدارؼ 
 إنذاء مخكد قانػني ججيج.-
 تعجيل مخكد قانػني قائع.-
 1الغاء كانياء مخكد قانػني قائع.-
 إنذاء مخكد قانؾني ججيج )القخار السشذئ(: -1

مغ أمثمة القخار السشذئ نجج قخار التعييغ في الػضيفة العامة فقخار التعييغ أنذأ مخكدا قانػنيا ججيجا، فقبل 
صفة السػضف كما يتختب عشيا مغ حقػؽ كالتدامات كضيؽية، أما بعج صجكر التعييغ لع يكػف لمذخز 

قخار التعييغ فإف الذخز السعشي أصبح يتستع بالرفة الػضيؽية كما يتختب عشيا مغ حقػؽ كضيؽية 
)الخاتب، الحساية الاجتساعية...( كالالتدامات الػضيؽية )تأدية السياـ، السحافطة عمى مستمكات الإدارة، 

 اـ بالدخ السيشي....(.الالتد 
 تعجيل مخكد قانؾني قائؼ )القخار السعجؿ(: -2

مغ أمثمة القخار السعجؿ نجج قخار التخؾية في الػضيفة العامة كيتختب عمى قخار التخؾية تعجيل السخكد 
 القانػني لمسػضف مغ خلاؿ زيادة الحقػؽ كالالتدامات الػضيؽية.

 الغاء مخكد قانؾني قائؼ: -3
 قخار الإدارؼ شابع الإلغاء كالانياء ؼيعجـ كيشيي عشجئح كضعا قانػنيا قائسا.قج يحسل ال

الستزسغ القانػف الأساسي لمػضيفة العامة كفي حالة ارتكاب السػضف العاـ  03-06بالخجػع إلى الأمخ 
لخصأ ميشي مغ الجرجة الخابعة )كإرتكاب أعساؿ عشف عمى أؼ شخز في مكاف العسل....( يتع تػؾيع 

ة مغ الجرجة الخابعة كمشيا التدخيح فقبل صجكر قخار التدخيح كاف الذخز يتستع بالرفة الػضيؽية عقػب
)يتستع بالحقػؽ كالالتدامات الػضيؽية(، أما بعج صجكر قخار التدخيح ؼيفقج الذخز الرفة الػضيؽية أؼ 

 2مغ الحقػؽ كالالتدامات الػضيؽية.حخمانو 
 شخكط ركؽ السحل أكلا:

 القخار الإدارؼ أف يكػف: يذتخط في محل

                                                           
1
 .89-88الدكتور بركات احمد، المرجع السابك، صفحة - 

2
 .81-81الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً، المرارات الادارٌة، المرجع السابك ،صفحة - 
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 مذخكعا.-
 مسكشا.-
 محل القخار الإداري يجب أف يكؾف مذخكعا: -أ

يجب أف يكػف محل القخار الإدارؼ جائدا مغ الشاحية القانػنية أؼ متصابقا مع الشرػص التذخيعية 
 ف.كالتشطيسية الدارية السفعػؿ كالدائجة في الجكلة احتخاما لسبجأ السذخكعية كسيادة القانػ 

 مغ أمثمة القخارات الإدارية التي يكػف محميا غيخ مذخكع نجج:
 القخار الإدارؼ الستزسغ تعييغ مػضف تخمفت ؼيو الذخكط القانػنية السصمػبة لذغل السشرب.-
 القخار الإدارؼ الستزسغ إحالة مػضف إلى التقاعج قبل بمػغو الدغ القانػنية السحجدة لحلظ.-
 أف يكؾف مسكشا )غيخ مدتحيل(: محل القخار الإداري يجب -ب

يعتبخ كجػد السحل ركغ مغ أركاف القخار الإدارؼ كبالتالي فإف تخمفو يعشي تخمف الأثخ القانػني في ذاتو 
 كخكغ مغ أركاف القخار الإدارؼ التي لا يقػـ إلا بيا.

 مغ أمثمة القخارات الإدارية التي يكػف محميا مدتحيلا نجج:
 1كر القخار.تعييغ مػضف تػفي قبل صج-

 عيؾب ركؽ السحل ثانيا:
 يتخح عيب السحل عجة صػر مشيا:

 السخالفة السباشخة لأحكاـ القانػف.-
 الخصأ في تفديخ القانػف.-
 2الخصأ في تصبيق القانػف.-
 السخالفة السباشخة لأحكاـ القانؾف. -أ

 في ىحه الحالة تتجاىل الإدارة القاعجة القانػنية كمية كتترخؼ عمى خلافيا.
 مغ أمثمة ذلظ:

 رفس الإدارة مشح أحج الافخاد تخخيرا استػفى الذخكط القانػنية السقخرة لسشحو. -

                                                           
1
 .197-196الاستاذ الدكتور عمار بوضٌاف، دعوى الالغاء، المرجع السابك، صفحة - 

كخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات الادارية، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية قتاؿ مشيخ: القخار الادارؼ محل دعػػ الالغاء ،مح- 2
 .94-89،صفحة 2013الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،

ػ عبج الدلاـ خجيجة: دكر القاضي الإدارؼ في ضساف التػازف بيغ الستقاضي كالإدارة، محكخة ماجدتيخ تخرز القانػف العاـ السعسق، جامعة أب-
 .24،صفحة 2014-2013بمقايج تمسداف، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، بكخ
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 القخار الحؼ ترجره الإدارة كالحؼ يتزسغ تػؾيع عقػبتيغ تأديبيتيغ عمى خصأ كاحج ارتكبو السػضف.-
 .الخظأ في تفديخ القانؾف  -ب

قاعجة القانػنية معشا غيخ السقرػد قانػنا سػاءا كاف ذلظ في ىحه الحالة نكػف أماـ محاكلة الإدارة إعصاء ال
بحدغ نية اك بدػء نية )الحالة التي تخصئ فييا الإدارة في تفديخ القاعجة القانػنية التي استشجت الييا عشج 

 اصجار القخار الإدارؼ(.
 الخظأ في تظبيق القاعجة القانؾنية. -ج

 ف إذا كاف صادرا نتيجة خصا في تصبيق الشرػص القانػنيةيعتبخ القخار الإدارؼ مخالفا لأحكاـ القانػ 
 مغ أمثمة ذلظ:

إصجار الإدارة لقخار إدارؼ يتزسغ عقػبة مغ الجرجة الثالثة في حيغ أف السخالفة السختكبة مغ قبل -
 السػضف مغ الجرجة الثانية أؼ تقتزي عقػبة مغ الجرجة الثانية.

 1ممغى.الحالة التي تدتشج فييا الإدارة الى نز -
 ركؽ الغاية كاليجؼ. -ج

ركغ الغاية في القخار الإدارؼ يعشي اليجؼ أك الغخض الحؼ تدعى جية الإدارة إلى تحؿيقو مغ كراء القخار 
 الإدارؼ الحؼ ترجره.

 إف ركغ الغاية في القخار الإدارؼ ىي الشتيجة الشيائية كالأثخ البعيج كغيخ السباشخ الحؼ تدتيجفو الإدارة.
يزا ركغ اليجؼ في القخارات الإدارية بأنو الأثخ البعيج كالشيائي كغيخ السباشخ الحؼ يدتيجفو كسا عخؼ أ

 2متخح القخار الإدارؼ في قخاره.
 صؾر ركؽ الغاية كاليجؼ. أكلا:

 تتسثل صػر ركغ الغاية كاليجؼ في تحقيق:
 تحقيق السرمحة العامة: -أ

السرمحة العامة، فأىجاؼ القخار الإدارؼ تجكر  إف جسيع القخارات الإدارية يجب أف تدتيجؼ تحقيق
كتتسحػر حػؿ تحقيق السرمحة العامة كىحا مغ خلاؿ السحافطة عمى حدغ سيخ السخفق العاـ بانتطاـ 
كاشباع الحاجات العامة )نقل، صحة...( ككحا السحافطة عمى الشطاـ العاـ )الأمغ العاـ، الدكيشة العامة، 

 3الرحة العامة(.

                                                           
1
 .173-167الدكتور كوسة فضٌل، المرجع السابك، صفحة - 

2
 .88-82الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً، المرارات الادارٌة، المرجع السابك ،صفحة - 

3
 191-188الدكتور كوسة فضٌل، المرجع السابك، صفحة - 
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 عجة تخريص الأىجاؼتحقيق قا -ب
أحيانا قج يحجد التذخيع أك التشطيع ىجفا معيشا لإصجار القخار كىػ ما يعخؼ بقاعجة تخريز الأىجاؼ 

 كفي ىحه
الحالة يجب عمى الإدارة عشج إصجار القخار الإدارؼ أف تحقق الأىجاؼ الخاصة التي حجدىا التذخيع أك 

 عساؿ الدمصة أك الانحخاؼ باستعساؿ الدمصة.التشطيع كإلا اعتبخ القخار مذػب بعيب إساءة است
كمغ أمثمة ذلظ قخارات الزبط الإدارؼ فيي تيجؼ إلى السحافطة عمى الشطاـ العاـ بعشاصخه الستسثمة في 

 1الأمغ العاـ، الدكيشة العامة، الرحة العامة.
 ركؽ الغاية كاليجؼ عيؾب ثانيا:

 :يتخح عيب ركغ الغاية كاليجؼ صػرتيغ أساسيتيغ كىسا
 .البعج عغ تحقيق السرمحة العامة-
 .مخالفة قاعجة تخريز الأىجاؼ-
 البعج عؽ تحقيق السرمحة العامة. -أ

 يتخح البعج عغ تحقيق السرمحة العامة عجة صػر مشيا:
 تحقيق مرمحة شخرية )أغخاض ذاتية(.-
 تحقيق مرمحة لرالح الغيخ )محاباة الغيخ(.-
 إصجار قخارات بغخض الانتقاـ.-
 لفة قاعجة تخريص الأىجاؼ.مخا -ب

في حالة تحجيج التذخيع أك التشطيع ليجؼ معيغ لإصجار القخار ففي ىحه الحالة يجب عمى الإدارة عشج 
إصجار القخار أف تحقق الأىجاؼ الخاصة التي تع تحجيجىا كإلا كاف القخار مذػبا بعيب إساءة استعساؿ 

 الدمصة أك الانحخاؼ باستعساؿ الدمصة.
نحخاؼ باستعساؿ الدمصة يسكغ الذخز السعشي بالأمخ شمب إلغاء القخار إداريا )التطمع في حالة الا

 2الإدارؼ( أك قزائيا )دعػػ الإلغاء(.
 
 

                                                           
1
 92-93الدكتور بركات احمد، المرجع السابك، صفحة - 

2
 .87-86الاستاذ الدكتور محمد الصغٌر بعلً، المرارات الادارٌة، المرجع السابك ،صفحة - 



103 
 

 : أثبر انحكى ثبلإنغبء.ثغانفرع انطب

 إف دراسة أثار الحكع بالإلغاء تتصمب التصخؽ إلى:

 حجية الحكع بالإلغاء.-
 .تشفيح حكع الإلغاء-

 .1كؼ بالإلغاءأكلا: حجية الح
يتستع الحكع في دعػػ الإلغاء بحجية الأمخ السقزي بو كتعشي أف الحكع القزائي يعج حجة ؼيسا قزى 

كالييئات لجسيع الييئات القزائية بو، كيسكغ الاحتجاج بيحه الحجية كيدخؼ أثخىا بسػاجية الكافة كبالشدبة 
ل الجعاكػ كلػ اختمفت مػضػعا كسببا عغ الإدارية كليذ فقط عمى أشخاؼ الجعػػ بل إلى الغيخ كفي ك

 الجعػػ التي صجر الحكع بذأنيا.
يدتفيج مغ الحجية السصمقة ليذ فقط أشخاؼ الخرػمة بل كل مغ لو مرمحة بالقخار السصعػف بو أك أف 

 مخكده القانػني يتأثخ بو.
تدـ الإدارة بإعادة يتختب عمى حجية الحكع في دعػػ الإلغاء اعجاـ القخار الإدارؼ مغ يػـ صجكره كتم

الحاؿ إلى ما كاف عميو الػضع كسا لػ لع يرجر ىحا القخار اشلاقا كسحب كافة القخارات التي أصجرتيا 
 الإدارة لتشفيح القخار السحكػـ بإلغائو.

إف حكع الإلغاء حكع مػضػعي يشرب عمى القخار السصعػف ؼيو كيجعمو كأف لع يكغ في مػاجية الكافة، 
مرمحة بالقخار السصعػف ؼيو أك يكػف قج مذ مخكده القانػني، كبحلظ يدتصيع أؼ  ككل مغ تعمقت لو

شخز غيخ السجعي الحؼ صجر حكع الإلغاء لرالحو أف يتسدظ بيحا الإلغاء سػاء كاف القخار تشطيسي 
 أك فخدؼ ماداـ حكع الإلغاء قج أعجـ القخار الإدارؼ ؼيكػف مشعجما لمجسيع.

حيشسا يخد عمى مجسل عشاصخ القخار لعجـ  الإلغاء كميايا أك جدئيا، ؼيكػف إف حكع الإلغاء قج يكػف كم
أؼ يرجر حكع بإلغاء جدء مغ القخار مع بقاء  الالغاء جدئيامذخكعيتيا بكامميا أك بخمتيا، كقج يكػف 

 الأجداء الأخخػ مشو إذا كاف القخار قابلا لمتجدئة فتدتسخ الأجداء الأخخػ بتختيب اثارىا القانػنية.
 إف الحجية السصمقة لحكع الإلغاء تفخض التداميغ قانػنييغ التداـ إيجابي كالتداـ سمبي.

 

                                                           
 .242-241الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق،صفحة- 1
 1العجد،12،الجدائخ،السجمج 1الإحياء ،جامعة الحاج لخزخ باتشةالأستاذ بػقخة اسساعيل: اثار حكع الإلغاء كاشكالات تشفيحه ،مجمة -
 .552-550،صفحة 2012،
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 الالتداـ الإيجابي:-أ

مفاده أف تتخح الإدارة جسيع الإجخاءات الزخكرية كاللازمة لإعادة الػضع كسا كاف عميو سابقا قبل صجكر 
ت صجكره كالعسل عمى تشفيح الحكع القزائي تشفيحا القخار السمغى كىحا بإزالة اثار القخار إزالة فعمية مغ كق

 حؿيؿيا.
 الالتداـ الدمبي:-ب

 1مفاده امتشاع الإدارة عغ اتخاذ أؼ اجخاء أك كل ما مغ شأنو أف يعخقل تشفيح القخار السمغى.
 :2ثانيا: تشفيح حكؼ الإلغاء

زي بو مع إمكانية كقف تشفيحه كقاعجة عامة يتع تشفيح حكع الإلغاء كىحا لسا يتستع بو مغ قػة الذيء السق
 بتػافخ شخكط محجدة)الاستثشاء(.

 إف تشفيح حكع الإلغاء يتصمب تػافخ كسائلا لتشفيحه كىػ ما سيتع تػضيحو.

 القاعجة العامة )تشفيح حكؼ الإلغاء(:-أ

فإنو" كل أجيدة الجكلة السخترة  2020نػفسبخ 1مغ التعجيل الجستػرؼ ؿ178بالخجػع الى نز السادة 
 لبة في كل كقت، كفي كل مكاف، كفي جسيع الطخكؼ، بالديخ عمى تشفيح أحكاـ القزاء.مصا

 ".يعاقب القانػف كل مغ يسذ باستقلالية القاضي أك يعخقل حدغ سيخ العجالة كتشفيح قخاراتيا
 بتشفيح أحكاـأف يقػـ جسيع الأشخاص كمشيا الأشخاص السعشػية العامة )الإدارة العامة(  القاعجة العامة

 .القزاء

 الاستثشاء )كقف التشفيح(:-ب

 إذا كانت القاعجة العامة ىي تشفيح الاحكاـ القزائية الإدارية فإنو يسكغ كقف تشفيحىا.
فانو "يسكغ 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13-22مغ القانػف رقع 2فقخة833بسػجب نز السادة 

 السعشي بػقف تشفيح القخار الإدارؼ"الجية القزائية الادارية أف تأمخ بشاء عمى شمب الصخؼ 
-22مغ القانػف رقع 834كتقجـ الصمبات الخامية الى كقف التشفيح بجعػػ مدتقمة حدب نز السادة 

 .09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13
                                                           

شػر الاستاذة ميسػنة سعاد: مجػ التداـ الادارة بتشفيح القخارات القزائية الرادرة ضجىا ،مجمة البحػث الدياسية كالادارية، جامعة زياف عا- 1
 .226-223،صفحة 2015، 1العجد،4الجمفة،الجدائخ،السجمج

 .224-219،السخجع الدابق، صفحة-دعػػ الالغاء–الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القزاء الادارؼ  - 2
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 إف كقف تشفيح الاحكاـ القزائية الإدارية يتصمب شخكشا أساسية مشيا:
 السثارة في الاستئشاؼ مغ شأنيا تبخيخ الغاء القخار السدتأنف. شخط الججية: كىحا عشجما تبجك الأكجو-1
شخط الاستعجاؿ: مفاده أف تشفيح الحكع الرادر عغ السحكسة الإدارية مغ شأنو أف يعخض السدتأنف -2

 1لخدارة مالية مؤكجة لا يسكغ تجاركيا.

 ارات الادارية:كسائل تشفيح الأحكاـ كالقخارات القزائية الإدارية القاضية بإلغاء القخ -ج

ىشاؾ ارتباط كثيق بيغ مبجأ السذخكعية كتشفيح أحكاـ القزاء الإدارؼ مغ خلاؿ ؾياـ الإدارة بتشفيح ىحه 
 الأحكاـ كالتداميا بسزسػنيا.

فإف:"كل أجيدة الجكلة السخترة 2020نػفسبخ 1مغ التعجيل الجستػرؼ ؿ  178بالخجػع الى نز السادة 
 ، كفي جسيع الطخكؼ، بالديخ عمى تشفيح أحكاـ القزاء.مصالبة في كل كقت كفي كل مكاف

 يعاقب القانػف عمى كل مغ يسذ باستقلالية القاضي، أك يعخقل حدغ سيخ العجالة كتشفيح قخاراتيا."

 :2كمشيا قانػنية لزساف تشفيح الإدارة لأحكاـ القزاء الإدارؼ  أليات ككسائل  كضع السذخع الجدائخؼ 

 ي تؾجيو أكامخ للإدارة:سمظة القاضي الإداري ف-1

كاف اجتياد القزاء الإدارؼ في الجدائخ يحىب إلى أنو لا يحق لمقاضي الإدارؼ تػجيو أكامخ للإدارة 
 تصبيقا لسبجأ الفرل بيغ الدمصات.

تع تشطيع مػضػع تػجيو القزاء السعجؿ كالستسع  09-08برجكر قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع 
 3لإدارة.الإدارؼ أكامخا ل

                                                           
لة، جامعة أكقارت بػعلاـ: كقف تشفيح القخارات الادارية في احكاـ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية الجدائخؼ، محكخة ماجدتيخ فخع تحػلات الجك - 1

،صفحة 2012زك ،الجدائخ ،كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع القانػف ،مجرسة الجكتػراه لمقانػف الاساسي كالعمػـ الدياسية،مػلػد معسخؼ تيدؼ ك 
65-71. 
اشػر فخحات فخحات، محمد الدعيج ليشجة، بػسشاف كفاء: تشفيح الأحكاـ القزائية الإدارية، مجمة العمػـ القانػنية كالاجتساعية، جامعة زياف ع- 2
 .463-448،صفحة 2021،مارس 1،العجد6الجمفة،الجدائخ،السجمج،

الأستاذ بمساحي زيغ العابجيغ: سمصات القاضي الإدارؼ في تشفيح الأحكاـ الإدارية، مجمة الحقػؽ كالعمػـ الإندانية، جامعة زيا عاشػر  - 3
 .247-244،صفحة ،1،2013 ،العجد6الجمفة،الجدائخ،السجمج

كػر مرصفى: ضساف تشفيح الاحكاـ القزائية الادارية في الجدائخ، مجمة معالع لمجراسات القانػنية كالدياسية، السخكد د بػاب بغ عامخ، ط.د مذ-
 .170-168،صفحة 2018،جػاف 2،العجد2الجامعي تشجكؼ،السجمج
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عشجما يتصمب السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  978مغ خلاؿ نز السادة 
السصمػب مشيا ذلظ في  تأمخ الجية القزائية الإداريةالحكع أك القخار القزائي اتخاذ تجابيخ تشفيح معيشة 

شج الاقتزاء )تػجيو أمخ مغ الجية ع أجل لمتشفيحمع تحجيج  بالتجبيخ السظمؾبنفذ الحكع القزائي 
القزائية إلى الجية الإدارية السعشية بالتشفيح في نفذ الحكع القزائي بالتجبيخ السصمػب مع تحجيج أجل 

 لمتشفيح عشج الاقتزاء(.

عشجما السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  979كسا أنو مغ خلاؿ نز لسادة 
اك القخار القزائي اتخاذ تجابيخ تشفيح معيشة لع يدبق أف أمخت بيا بدبب عجـ شمبيا ذلظ يتصمب الحكع 

في الخرػمة الدابقة، تأمخ الجية القزائية الإدارية السصمػب مشيا ذلظ باتخاذ قخار ادارؼ ججيج في أجل 
 1محجد.

 السعجؿ كالستسع (09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية  988- 978مغ خلاؿ نز السػاد )مغ 
 فإف تػجيو القزاء الإدارؼ أكامخا للإدارة يتصمب:

: يعػد الاختراص الى الجية القزائية الإدارية التي كانت قج فرمت في مؽ حيث الاختراص -
 .الجعػػ 

لا يجػز تقجيع الصمب لاتخاذ التجابيخ  مؽ حيث تقجيؼ الظمب لاتخاذ التجابيخ الزخكرية لتشفيح الحكؼ: -
 خكرية لتشفيح الحكع إلا بعج:الز

( أشيخ يبجأ مغ تاريخ التبميغ الخسسي 3رفس التشفيح مغ شخؼ السحكػـ عميو كانقزاء أجل ثلاثة) -
 .السعجؿ كالستسع(09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 1فقخة 987لمحكع )نز السادة 

مغ قانػف الإجخاءات  3فقخة  987السادة انقزاء الأجل الحؼ حجده القاضي الإدارؼ في الحكع )نز  - 
 .السعجؿ كالستسع(09-08السجنية كالإدارية 

                                                                                                                                                                                     

اؽ عمسية، جامعة تسشخاست، الجدائخ، السجمج الجكتػر خالجؼ السيجؼ: الاليات الحجيثة في تشفيح الاحكاـ القزائية الادارية دراسة مقارنة، مجمة اف-
 .567-562،صفحة 2،2020 ،العجد12
 .09-08مغ القانػف 979-978نز السػاد- 1
، كمية محالي مميكة: الدمصات الججيجة لمقاضي الإدارؼ، محكخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات الإدارية، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ،ا لجدائخ-

 . 76-69،صفحة 2017الدياسية، مجرسة الجكتػراه لمقانػف كالعمػـ الدياسية،الحقػؽ كالعمػـ 
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عشج تقجيع تطمع إلى الإدارة مغ أجل تشفيح الحكع الرادر عغ الجية القزائية الإدارية كفي حالة رفزو  
لسجنية مغ قانػف الإجخاءات ا 988( أشيخ يبجأ سخيانو بعج قخار الخفس )نز السادة 3فإف أجل ثلاثة)

 1(.السعجؿ كالستسع09-08كالإدارية 

 سمظة القاضي الإداري في تؾقيع الغخامة التيجيجية:-2

أقخ السذخع الجدائخؼ نطاـ الغخامة التيجيجية كػسيمة لإجبار الإدارة عمى تشفيح أحكاـ كقخارات القزاء 
-08لسجنية كالإدارية مغ قانػف الإجخاءات ا 988إلى  980الإدارؼ مغ خلاؿ نز عمييا في السػاد مغ 

 .السعجؿ كالستسع09

 مغ خلاؿ ىحه السػاد يسكغ تقجيع السلاحطات التالية:

يجػز لمجية القزائية الإدارية السصمػب مشيا اتخاذ أمخ بالتشفيح أف تأمخ بغخامة تيجيجية مع تحجيج  -
 تاريخ سخيانيا.

يح تقػـ الجية القزائية الإدارية السصمػب في حالة عجـ تشفيح حكع أك قخار قزائي كلع تحجد تجابيخ التشف -
 مشيا ذلظ بتحجيجىا كيجػز ليا تحجيج أجل لمتشفيح كالأمخ بغخامة تيجيجية.

 مغ خرائز الغخامة التيجيجية أنيا مدتقمة عغ تعػيس الزخر. -

 يا أيزا:إذا كانت الجية القزائية الإدارية ليا سمصة تحجيج ؾيسة الغخامة التيجيجية كتاريخ سخيانيا فم -
سمصة ترفيتيا في حالة عجـ التشفيح الكمي أك الجدئي أك حالة التأخيخ عغ التشفيح بعج انقزاء أجل ثلاثة -
 ( أشيخ الحؼ يبجأ مغ تاريخ التبميغ الخسسي لمحكع.3)
 2تخؽيس الغخامة التيجيجية أك الغائيا عشج الزخكرة.-

                                                           
خزخ ط.د أسامة جفالي: سمصة القاضي الإدارؼ في تػجيو الأكامخ للإدارة في الجدائخ، مجمة العمػـ القانػنية كالدياسية، جامعة الذييج حسة ل- 1

 .123-108،صفحة 2018،جػاف2،العجد9الػادؼ، الجدائخ، السجمج 
القانػنية الاستاذة اسيا ملايكية: الغخامة التيجيجية كزسانة لتشفيح الاحكاـ الادارية في ضل قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية، مجمة العمػـ - 2

 .436-429،صفحة2017،جػاف16كالدياسية، جامعة الػادؼ،الجدائخ،العجد
جيجية كدكرىا في تشفيح الاحكاـ القزائية الادارية في الجدائخ، مجمة السدتقبل لمجراسات الجكتػر حدايغ عػمخية، الجكتػر جعيخف بذيخ: الغخامة التي-

 .100-85،صفحة 2018،جػاف 1،العجد2القانػنية كالدياسية، السخكد الجامعي افمػ،الجدائخ،السجمج
دارية دراسة تحميمية عمى ضػء قانػف الاجخاءات الجكتػر عمي عثساني، الجكتػر يػسف ميقاريغ :ضسانات تشفيح الاحكاـ كالقخارات القزائية الإ-

-204،صفحة 2018،ديدسبخ 4العجد 2السجنية كالادارية ،مجمة السدتقبل لمجراسات القانػنية كالدياسية، السخكد الجامعي افمػ، الجدائخ، السجمج 
209 
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 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدائية:: العػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػقؾبة الجػػػػػػػػػػػػػػػ3

 فإنو:"2020نػفسبخ 1مغ التعجيل الجستػرؼ ؿ 2فقخة  178بالخجػع إلى نز السادة 

 ."كتشفيح قخاراتيايعاقب القانػف عمى كل مغ يسذ باستقلالية القاضي، أك يعخقل حدغ سيخ العجالة 

الستعمق بقانػف العقػبات 156-66 مغ قانػف العقػبات الجدائخؼ )الأمخ مكخر 139كسا نرت السادة 
كل مػضف عسػمي استعسل سمصة كضيفتو لػقف تشفيح حكع قزائي أك »السعجؿ كالستسع( عمى ما يأتي: 

( سشػات كبغخامة مغ 3( إلى ثلاث )6امتشع أك اعتخض أك عخقل تشفيحه يعاقب بالحبذ مغ ستة أشيخ)
 دج"50.000دج الى 5.000

إف الامتشاع أك الاعتخاض عمى التشفيح أك عخقمة التشفيح يعج جخيسة مكخر ف 138 مغ خلاؿ نز السادة
 1يعاقب عمييا القانػف.

 دعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؾى الإلػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػغاء:-4
في حالة عجـ تشفيح الإدارة للأحكاـ كالقخارات القزائية الستزسشة الغاء القخارات الإدارية فممذخز السحكػـ 

ضج كل قخار ترجره الإدارة كيأتي مخالفا لمحكع أك القخار القزائي  رفع دعؾى الغاء ججيجةلو المجػء إلى 
 2كىحا لاحتخاـ حجية الذيء السقزي بو.

فانو عشجما 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13-22مغ  القانػف رقع 986بسػجب نز السادة -5
لسقزي بو بالداـ احج اشخاص القانػف العاـ بجفع مبمغ مالي يقزي الحكع اك القخار الحائد قػة الذئ ا

محجد الؿيسة لفائجة احج اشخاص القانػف الخاص ،يقػـ السحزخ القزائي بالتبميغ الخسسي لمتكميف لمسشفح 
 (.2عميو بالػفاء بسا تزسشو الدشج التشفيحؼ كالسراريف في اجل شيخيغ)

يحخر السحزخ القزائي محزخ امتشاع عغ التشفيح  الآجاؿء في حالة رفس السشفح عميو التشفيح بعج انتيا
 :يأتيكيقجـ شمب التحريل الى اميغ الحديشة لسقخ الجية السحكػـ عمييا بعخيزة مكتػبة مخفقة بسا 

                                                           
الإشار القانػني كالاجتياد القزائي، مجمة العمػـ الاجتساعية  الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: تشفيح الاحكاـ القزائية في السادة الإدارية بيغ- 1

 .20،صفحة 2،2007 ،العجد1كالإندانية، جامعة العخبي التبدي،تبدة،الجدائخ،السجمج
مػـ اماؿ يعير تساـ: سمصات القاضي الادارؼ في تػجيو اكامخ للإدارة، اشخكحة دكتػراه عمػـ، جامعة محمد خيزخ بدكخة، كمية الحقػؽ كالع-

 .270-266،صفحة 2012-2011الدياسية، قدع الحقػؽ، الدشة الجامعية
، كسػف حديغ: ضاىخة عجـ تشفيح الادارة للأحكاـ القزائية الرادرة ضجىا، محكخة ماجدتيخ فخع تحػلات الجكلة، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك-

 .106-93الجدائخ ،كمية الحقػؽ، صفحة 
ػجيات الحجيثة لدمصات القاضي الإدارؼ في مجاؿ تشفيح الأحكاـ الرادرة ضج الإدارة، مجمة العمػـ القانػنية الأستاذة غشادرة عائذة: الت- 2

 .231-229،صفحة 2016،جانفي12كالدياسية، جامعة الذييج حسة لخزخ الػادؼ،الجدائخ،العجد
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 ندخة مغ الدشج التشفيحؼ. -1
 محزخ التبميغ الخسسي لمتكميف بالػفاء. -2
 محزخ امتشاع عغ التشفيح. -3
 رقع الحداب الجارؼ لمجائغ. -4

تمقائيا بدحب مبمغ الجيغ كالسراريف مغ حدابات الييئة السحكػـ  يأمخغ اميغ الخديشة العسػمية اف يسك
 (اشيخ مغ تاريخ ايجاع الصمب.3يتجاكز ثلاثة) عمييا كتحػيمو في حداب الجائغ في اجل لا

قخ الجية يقجـ شمب التحريل مباشخة مغ شخؼ السدتفيج مغ الحكع أك القخار الى اميغ خديشة الػلاية لس
 السحكػـ عمييا بعخيزة مكتػبة كتكػف مرحػبة ب:

 ندخة مغ الدشج التشفيحؼ. -1
(اشيخ 4كل الػثائق كالسدتشجات التي تثبت أف جسيع السداعي لتشفيح الحكع اك القخار بقيت شيمة أربعة) -2

 مغ تاريخ التكميف بالػفاء. دكف نتيجة،
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 ـــــــىي انتـفطــــــــــــــــــــُر.انًطهت انثبنٍ: دػـــــــــــــــــــــ

دعػػ التفديخ دعػػ إدارية بسقتزاىا يصالب صاحب الذأف مغ القزاء السختز إعصاء تفديخ لمقخار 
 الإدارؼ محل الجعػػ شبقا لمذخكط كالإجخاءات القانػنية.

ر كأشار الييا التي حسميا القخا تفديخ العبارات الغامزة كالسبيسةمػضػع دعػػ التفديخ يشحرخ في 
صاحب السرمحة في عخيزة افتتاح الجعػػ سػاء أماـ السحكسة الإدارية أك مجمذ الجكلة حدب شبيعة 

 1القخار السخاد تفديخه.

 انفرع الأول: شــــــــــــــــروط لـــــــــــــــــــجىل دػـــــــــــــــــــــــــىي انتفطـــــــــــــــــــــــــُر.

السحكسة الادارية عػػ التفديخ أماـ الجية القزائية الإدارية السخترة )السحكسة الإدارية، لا تقبل د
 مجمذ الجكلة( إلا بتػافخ مجسػعة مغ الذخكط كىي: للاستئشاؼ،

 أكلا: محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػعؽ:

السحكسة الادارية  رية السخترة )السحكسة الإدارية،إف دعػػ التفديخ التي تخفع أماـ الجية القزائية الإدا
 2التي ترمح لأف تكػف محلا لجعػػ الإلغاء.القخارات الإدارية مجمذ الجكلة( تشرب عمى  للاستئشاؼ،

 : السحكسة الإدارية-أ

فإنو السعجؿ كالستسع  09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع  801بشاء عمى نز السادة 
 لسحاكع الإدارية بالفرل في الجعاكػ التفديخية لمقخارات الإدارية الرادرة عغ:تختز ا

 الػلاية كالسرالح غيخ السسخكدة لمجكلة عمى مدتػػ الػلاية.-

 .البمجية -

 السشطسات السيشية الجيػية -

 السؤسدات العسػمية السحمية ذات الربغة الإدارية.-

                                                           
لاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة با - 1

 ,169القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة -التشازع
عمي مػصجؽ: أحكاـ الجعػػ التفديخية في الشطاـ القزائي الإدارؼ الجدائخؼ، مجمة القانػف كالعمػـ الدياسية، السخكد الجامعي -
 .663-649،صفحة 2016،جػاف 4لشعامة،الجدائخ،العجدا

 .190-189الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 2
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 السحكسة الادارية للاستشاؼ لمجدائخ: -ب

فانو 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع13-22مغ القانػف رقع 3مكخرفقخة900سػجب نز السادة ب
تختز السحكسة الادارية للاسئشاؼ لمجدائخ بالفرل كجرجة اكلى كاخيخة في دعاكػ تفديخ القخارات 

 يشية الػششية.الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات الس

 مجمذ الجكلة:-ج

السعجؿ كالستسع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 10بسػجب نز السادة 
ككحا نز السادة  ة كسيخه كاختراصاتولالستعمق بتشطيع مجمذ الجك  01-98لمقانػف العزػؼ رقع 

يختز مجمذ الجكلة بالفرل في  :"فانو 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع 13-22مغ القانػف رقع902
استئشاؼ القخارات الرادرة عغ السحكسة الادارية للاستئشاؼ لسجيشة الجدائخ في دعاكػ تفديخ القخارات 

 .الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات السيشية الػششية

يذتخط في الصاعغ في دعػػ التفديخ ما يذتخط عسػما في أؼ دعػػ كمشيا  ػػػػػػاعؽ:ثانيا: الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ
 1دعػػ الإلغاء )الرفة، السرمحة، الاىمية( )تع التصخؽ إلييا في شخكط رفع دعػػ الإلغاء(.

ػ كمشيا يذتخط في عخيزة دعػػ التفديخ ما يذتخط عسػما في أؼ دعػ  ثالثا: العػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخيزة:
 دعػػ الإلغاء )تع التصخؽ الييا في شخكط رفع دعػػ الإلغاء(.

كسا يجب أف يخفق مع العخيزة الخامية إلى تفديخ القخار الإدارؼ، تحت شائمة عجـ القبػؿ، القخار الإدارؼ 
مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع  819السصعػف ؼيو مالع يػجج مانع مبخر حدب نز السادة 

 2.السعجؿ كالستسع08-09

العبارات الغامزة مػضػع دعػػ التفديخ يشحرخ في تفديخ  رابعا: الغسػػػػػػػػػػػػػػػػػػؾض كالإبيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ.
القخارات الػاضحة التي حسميا القخار كأشار الييا صاحب السرمحة في عخيزة افتتاح الجعػػ  كالسبيسة

 3لا تقبل الصعغ فييا بالتفديخ.

                                                           
 ,113الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القزاء الإدارؼ مجمذ الجكلة، السخجع الدابق، صفحة - 1
 .09-08ػف رقع مغ القان819نز السادة - 2
 .91الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية )الغخؼ الإدارية (، السخجع الدابق، صفحة - 3



112 
 

 خامدا: كجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؾد نػػػػػػػػػػػػػػػػداع جػػػػػػػػػػػػػػػػجي كقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػائؼ:

 1ججي كقائؼ فعميا.يتختب عمى العبارات الغامزة كالسبيسة التي حسميا القخار كجػد نداع 

 سادسا: السيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػعاد.

 أك لمجدائخ السحكسة الادارية للاستئشاؼاء السخفػعة أماـ السحكسة الإدارية أك مقارنة مع دعػػ الإلغ
مجمذ الجكلة كالتي حجد السذخع الجدائخؼ ميعاد رفعيا بأربعة أشيخ يدخؼ مغ تاريخ التبميغ الذخري 

فديخ بشدخة مغ القخار الفخدؼ أك مغ تاريخ نذخ القخار الإدارؼ الجساعي أك التشطيسي فإف رفع دعػػ الت
 استشادا الى:2غيخ مقيج بسجة معيشة 

 .السعجؿ كالستسع 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع  801نز السادة -

الستعمق  1998ماؼ سشة  30السؤرخ في  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع 10نز السادة -
مغ قانػف الإجخاءات  901دة باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو السعجؿ كالستسع، ككحا نز السا

 السعجؿ كالستسع.09-08السجنية كالإدارية رقع 

 ـُر:انفرع انثبنٍ: طــــــــــــــــــــــــــــرق تحــــــــــــــــــــــرَك دػــــــــــــــــــــىي انتفطـــــــــــــــــــــ

 باشخ)الاحالة(.الصخيق السباشخ، الصخيق غيخ الس تخفع دعػػ التفديخ بصخيقيغ:

 الظخيقة الأكلى: الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخيق السػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػباشخ:

لكل مغ تتػافخ ؼيو شخكط رفع الجعػػ أف يخفع مباشخة دعػػ لتفديخ القخار الإدارؼ أماـ الجية القزائية 
 .السخترة 

 ػػػػخ السبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاشخ)الإحػػػػػػػػػػػػػػالة(:الظخيقة الثانية: الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخيق غيػػػػػػػػػػػ

تقػـ جية القزاء العادؼ في حالة الجفع بالغسػض في قخار إدارؼ بالشدبة لمجعػػ الأصمية )السجنية أك 
 التجارية( السصخكحة أماميا بسصالبة الأشخاؼ بإحالة الأمخ عمى ىيئات القزاء الإدارؼ كىشا يتػقف الشطخ
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 1في الجعػػ الاصمية إلى حيغ إعصاء السعشى الحؿيقي لمقخار السصعػف ؼيو بالتفديخ.  كالفرل

 انفرع انثبنث: ضهــــــــــــــــــطبد انمـــــــــــــــــــبضٍ فٍ دػـــــــــــــــــــىي انتــــــــــــــــــــفطُر.

 تشحرخ سمصة القاضي الإدارؼ في دعػػ التفديخ في:

عشو )إعصاء تفديخ  رفع الغسؾض كالابياـلمقخار السصعػف ؼيو مغ خلاؿ  عشى الحقيقيالسإعصاء  -
 لمعبارات السذار الييا في ممف الجعػػ(.

لا تستج سمصة القاضي الإدارؼ في دعػػ التفديخ إلى البحث عغ مجػ شخعية القخار الإدارؼ السصعػف  -
 ؼيو.

 إلى الغاء القخار السصعػف ؼيو )لا تستج سمصتو إلى لا تستج سمصة القاضي الإدارؼ في دعػػ التفديخ -

 اعجاـ القخار الإدارؼ السصعػف ؼيو(.

 2لا تستج سمصة القاضي الإدارؼ في دعػػ التفديخ إلى إقخار تعػيس لرالح السجعي. -

 تتع عسمية التفديخ بسػجب عسل قزائي )حكع أك قخار مغ( حائد لقػة الذيء السقزي بو كيبمغ إلى:

 جعػػ في حالة الصعغ السباشخ.رافع ال -
الجية القزائية في حالة الصخيق غيخ السباشخ )الإحالة( لسػاصمة الشطخ كالفرل في القزية الأصمية  -

 3)السجنية أك التجارية(.

 

 

                                                           
 .192-191الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 1
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 انًطهت انثبنث: دػــــــــــــــــىي فحــــــــــــــــض وتمـــــــــــــــذَر انًشـــــــــــــــــــروػُخ.

ػػ فحز كتقجيخ السذخكعية ىي دعػػ يخفعيا صاحب السرمحة أماـ القزاء الإدارؼ السختز دع
 1بغخض السصالبة بفحز مذخكعية قخار ادارؼ كإقخار مذخكعيتو مغ عجميا.

 .ــــــــــــــــــشروػُخانفرع الأول: شــــــــــــــــــــروط لـــــــــــــــــــجىل دػــــــــــــــــــىي فـــــــــــــــــــحض انًـ

لا تقبل دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية أماـ الجية القزائية الإدارية السخترة إلا بتػافخ مجسػعة مغ 
 الذخكط كىي:

إف دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية التي تخفع أماـ الجية القزائية  أكلا: محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل الظػػػػػػػػػػػعػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ:
مجمذ الجكلة( تشرب عمى  ،لمجدائخ السحكسة الادارية للاستئشاؼدارية السخترة )السحكسة الإدارية، الإ

 2التي ترمح لأف تكػف محلا لجعػػ الإلغاء.القخارات الإدارية 

 09-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع  801بشاء عمى نز السادة  :السحكسة الإدارية-أ
إنو تختز السحاكع الإدارية بالفرل في دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية لمقخارات فالسعجؿ كالستسع 

 الإدارية الرادرة عغ:

 الػلاية كالسرالح غيخ السسخكدة لمجكلة عمى مدتػػ الػلاية.-

 .البمجية -

 السشطسات السيشية الجيػية-

 السؤسدات العسػمية السحمية ذات الربغة الإدارية.-

 ستشاؼ لمجدائخ:السحكسة الادارية للا -ب

فانو 09-08السعجؿ كالستسع لمقانػف رقع13-22مغ القانػف رقع 3مكخرفقخة900بسػجب نز السادة 
كفحز  تختز السحكسة الادارية للاسئشاؼ لمجدائخ بالفرل كجرجة اكلى كاخيخة في دعاكػ تقجيخ
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العسػمية الػششية كالسشطسات مذخكعية القخارات الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات 
 السيشية الػششية.

 مجمذ الجكلة:-ج

السعجؿ كالستسع 2022جػاف سشة 9السؤرخ في 11-22مغ القانػف العزػؼ رقع 10بسػجب نز السادة 
الستعمق بتشطيع مجمذ الجكلة كسيخه كاختراصاتو ككحا نز السادة  01-98لمقانػف العزػؼ رقع 

"يختز مجمذ الجكلة بالفرل في  فانو: 09-08كالستسع لمقانػف رقع السعجؿ 13-22مغ القانػف رقع902
استئشاؼ القخارات الرادرة عغ السحكسة الادارية للاستئشاؼ لسجيشة الجدائخ في دعاكػ تقجيخ مذخكعية 
القخارات الادارية الرادرة عغ الدمصات الادارية السخكدية كالييئات العسػمية الػششية كالسشطسات السيشية 

 .شيةالػش

 ثانيا: الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاعؽ:

يذتخط في الصاعغ في دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية ما يذتخط عسػما في أؼ دعػػ كمشيا دعػػ 
 1الإلغاء )الرفة، السرمحة، الاىمية( )تع التصخؽ الييا في شخكط رفع دعػػ الإلغاء(.

 ثالثا: العػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػخيزة:

خط في العخيزة في دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية ما يذتخط عسػما في أؼ دعػػ كمشيا دعػػ يذت
 الإلغاء )تع التصخؽ الييا في شخكط رفع دعػػ الإلغاء(.

كسا يجب أف يخفق مع العخيزة الخامية إلى فحز كتقجيخ السذخكعية لمقخار الإدارؼ، تحت شائمة عجـ 
مغ قانػف الإجخاءات  819مالع يػجج مانع مبخر حدب نز السادة  القبػؿ، القخار الإدارؼ السصعػف ؼيو

 2.السعجؿ كالستسع 09-08السجنية كالإدارية رقع 

 رابعا: السيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػعاد.

أك  لمجدائخ السحكسة الادارية للاستئشاؼمقارنة مع دعػػ الإلغاء السخفػعة أماـ السحكسة الإدارية أك 
بأربعة أشيخ يدخؼ مغ تاريخ التبميغ الذخري يا حجد السذخع الجدائخؼ ميعاد رفع كالتي مجمذ الجكلة
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بشدخة مغ القخار الفخدؼ أك مغ تاريخ نذخ القخار الإدارؼ الجساعي أك التشطيسي فإف رفع دعػػ فحز 
 :1الى غيخ مقيج بسجة معيشة استشادا كتقجيخ السذخكعية

 السعجؿ كالستسع.09-08السجنية كالإدارية رقع مغ قانػف الإجخاءات  801نز السادة -

الستعمق  1998ماؼ سشة  30السؤرخ في  01-98مغ القانػف العزػؼ رقع 10نز السادة   -
مغ قانػف الإجخاءات  902باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو السعجؿ كالستسع، ككحا نز السادة 

 السعجؿ كالستسع..09-08السجنية كالإدارية رقع 

 ر انًشــــــــــروػُخ:فرع انثبنٍ: طـــــــــــــــــــرق تحـــــــــــــــــــــــرَك دػـــــــــــــــــــىي فحـــــــــــــض وتـــــــــــــــمذَان

 2الصخيق السباشخ، الصخيق غيخ السباشخ)الاحالة(. تخفع دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية بصخيقيغ:

 ػػػػػػػػػػػخيق السػػػػػػػػػػػػػػباشخ:الظخيقة الأكلى: الظػػػ

لكل مغ تتػافخ ؼيو شخكط رفع الجعػػ أف يخفع مباشخة دعػػ فحز كمذخكعية القخار الإدارؼ أماـ 
 مجمذ الجكلة. السحكسة الادارية للاستئشاؼ لمجدائخ أك  السحكسة الإدارية أك

 السػػػػػػػػػػػػػباشخ)الإحػػػػػػػػػػػػػػالة(:الظخيقة الثانية: الظػػػػػػػػػػػػػػػػػػخيق غػػػػػػػػػػػػػيخ 

إذا كانت القاعجة تحطخ عمى الييئات القزائية الفاصمة في السػاد السجنية تقجيخ مذخكعية قخار ادارؼ مسا 
 يقتزي إحالة الأمخ عمى القزاء الإدارؼ السختز.

 ـــــــــىي فحـــــــــــــض وتــــــــــــــمذَر انًشــــــــروػُخ:انفرع انثبنث: ضهــــــــــــــــــطبد انمـــــــــــــبضٍ فٍ دػـــــ

تتسثل سمصة القاضي في دعػػ فحز كتقجيخ السذخكعية في الفرل في مجػ مذخكعية أك عجـ 
 مذخكعية القخار الإدارؼ السصعػف ؼيو )إبخاز كجو السذخكعية مغ عجميا لمقخار السصعػف ؼيو(:

 .يرخح القاضي بسذخكعيتوالقخار الإدارؼ السصعػف ؼيو  في حالة مذخكعية أركاف-1
، كلا تستج يرخح بعجـ مذخكعيتوفي حالة عجـ مذخكعية أركاف القخار الإدارؼ نتيجة عيب مغ العيػب -2

 3سمصتو إلى الغاء القخار السصعػف ؼيو.
 1ائي( حائد لقػة الذيء السقزي بو.كيكػف ذلظ بسػجب قخار )عسل قز

                                                           
 .94الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية )الغخؼ الإدارية (، السخجع الدابق، صفحة - 1
 .196الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 2
في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة  الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع - 3

 .190-189القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
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 دػىي انتؼىَض )انًطؤونُخ الإدارَخ(.انًطهت انراثغ: 

 أساسيا، تصبيقاتيا.خرائريا،  تتصمب دراسة دعػػ التعػيس التصخؽ إلى ماىيتيا،

 انفرع الأول: يبهُخ دػىي انتؼىَض )انًطؤونُخ الإدارَخ(.

 تعخيفا لجعػػ التعػيس. لع يقجـ السذخع الجدائخؼ 
 قجـ الفقو التعاريف التالية لجعػػ التعػيس:

مغ خلاليا يصمب صاحب الذأف مغ الجية القزائية السخترة القزاء لو بسبمغ مغ الساؿ تمدـ  "دعػػ -
 2إدارة ما أك ىيئة بجفعو نتيجة ضخر أصابو ".

"دعػػ التعػيس مغ أىع دعاكػ القزاء الكامل التي يتستع فييا القاضي بدمصات كبيخة، كتيجؼ إلى -
 3غ الأعساؿ الإدارية السادية كالقانػنية".السصالبة بالتعػيس كجبخ الأضخار الستختبة ع

"الجعػػ القزائية الحاتية التي يحخكيا أصحاب الرفة كالسرمحة اماـ الجيات القزائية السخترة -
كشبقا لمذكميات كالإجخاءات السقخرة قانػنا، لمسصالبة بالتعػيس الكامل كالعادؿ اللازـ للأضخار التي 

 4.الزار" اصابت حقػقيع بفعل الشذاط الإدارؼ 
كما يتختب عغ ىحه الأعساؿ مغ أضخار اتجاه  أعساليا السادية كالقانؾنيةإف الإدارة أصبحت مدؤكلة عغ 

الغيخ، ؼيحق لمذخز مصالبة الإدارة بالتعػيس عسا أصابو مغ أضخار في دعػػ تدسى دعػػ 
 5التعػيس.

 ييا في حالة ثبػت الزخر مغتجكر دعػػ التعػيس عسػما حػؿ مدؤكلية الإدارة عغ أعساليا كعغ مػضف
 6قخر حتى في حالة عجـ كجػد الخصأ.جانبيا كقج تت

 انفرع انثبنٍ: خظبئض دػىي انتؼىَض.

 تستاز دعػػ التعػيس بأنيا:
 دعػػ قزائية.-
 شخرية.–دعػػ ذاتية -

                                                                                                                                                                                     
 .197ابق، صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الد - 1
 الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة- 2

 .107القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
 .95خ بعمي: السحاكع الإدارية )الغخؼ الإدارية (، السخجع الدابق، صفحةالاستاذ الجكتػر محمد الرغي - 3
 .566الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية.......الجدء الثاني الجعػػ الادارية، السخجع الدابق، صفحة - 4
 .245الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 5
الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ  - 6

 107القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
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 مغ دعاكػ القزاء الكامل.-
 1مغ دعاكػ قزاء الحقػؽ.-

 أكلا: دعؾى التعؾيض الإدارية دعؾى قزائية:
تتسيد دعػػ التعػيس بأنيا دعػػ قزائية تخفع شبقا لمذكميات كالإجخاءات القزائية السقخرة قانػنا أماـ 

يخفع أماـ الدمصة التشفيحية )جية 2الجية القزائية السخترة كبالتالي فيي ليدت تطمسا أك شعشا إداريا 
يقجـ أماـ جية إدارية تعمػ الجية  ئاسياتغمسا ر يقجـ أماـ الجية مرجرة القخار أك  تغمسا كلائياإدارية( )إما 

 يقجـ اماـ الجية الػصية(. كصائيامرجرة القخار أك 
 شخرية.–ثانيا: دعؾى التعؾيض دعؾى ذاتية 

الذخرية لأنيا تتحخؾ عمى أساس حق أك مخكد شخري –تعتبخ دعػػ التعػيس مغ الجعاكػ الحاتية 
 كذاتي لخافعيا.

س عغ الاضخار التي أصابت الحقػؽ كالسخاكد القانػنية كالذخرية فيي تخفع مغ أجل السصالبة بالتعػي
 3لخافعيا.

 ثالثا: دعؾى التعؾيض مؽ دعاكى القزاء الكامل.
 تعتبخ دعػػ التعػيس مغ دعاكػ القزاء الكامل لأف سمصات القاضي فييا كاسعة كتتعجد مغ خلاؿ:

 سمصة البحث كالكذف عغ مجػ كجػد الحق الذخري لخافع الجعػػ.-
 سمصة البحث عسا إذا كاف قج أصاب ىحا الحق بفعل الشذاط الإدارؼ ضخر.-
 سمصة تقجيخ ندبة الزخر.-
 سمصة تقجيخ مقجار التعػيس الكامل كالعادؿ كاللازـ لإصلاح الزخر.-
 سمصة الحكع بالتعػيس.-

 تطيخ سمصات القاضي في دعػػ التعػيس أنيا متعجدة ككاسعة كعمى أساس ذلظ تعتبخ مغ دعاكػ 
 4القزاء الكامل.

 

                                                           
 .570-567ية.......الجدء الثاني الجعػػ الادارية، السخجع الدابق، صفحةالجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادار  - 1
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 رابعا: دعؾى التعؾيض مؽ دعاكى قزاء الحقؾؽ:
تدتيجؼ دعػػ التعػيس حساية الحقػؽ الذخرية السكتدبة كالجفاع عشيا قزائيا لحلظ تعتبخ مغ دعاكػ 
قزاء الحقػؽ كيتختب عمى ذلظ إعصاء القاضي سمصات كاممة ليتسكغ مغ حساية الحقػؽ الذخرية 

 1التي تريبيا بفعل الشذاط الإدارؼ. السكتدبة كإصلاح الاضخار

 انفرع انثبنث: شروط دػىي انتؼىَض:

 تتصمب دعػػ التعػيس تحجيج:
 الجية القزائية السخترة.-
 الذخكط الػاجب تػافخىا في الصاعغ.-
 ميعاد الجعػػ.-

 أكلا: الجية القزائية السخترة:
 عمى أنو:السعجؿ كالستسع  مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية 2فقخة  801تشز السادة 

 " تختز السحاكع الإدارية كحلظ بالفرل في:
 دعاكػ القزاء الكامل......"-2

مغ خلاؿ ىحا الشز فاف الجية القزائية السخترة بالفرل في دعػػ التعػيس )السدؤكلية الإدارية( ىي 
 لأف دعػػ التعػيس مغ دعاكػ القزاء الكامل.السحكسة الإدارية 

 :ثانيا: الظاعؽ
يذتخط في الصاعغ في دعػػ التعػيس )السدؤكلية الإدارية( ما يذتخط عسػما في أؼ دعػػ كمشيا دعػػ 

-08مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية رقع  13حدب نز السادة  الرفة، السرمحةالإلغاء )
-08ارية رقع مغ قانػف الإجخاءات السجنية كالإد 64حدب نز السادة  ككحا الاىمية السعجؿ كالستسع09
 السعجؿ كالستسع.(09

 )تع التصخؽ إلييا في شخكط رفع دعػػ الإلغاء(. 

 ثالثا: السيعاد:

يذتخط لخفع كقبػؿ دعػػ التعػيس في السدؤكلية الإدارية أف يكػف الحق الحؼ تحسيو الجعػػ مػجػدا، لع 
قػؽ التي تترل بيا يدقط كلع يتقادـ باعتبارىا دعػػ شخرية كذاتية تتقادـ كتدقط بسجد سقػط الح
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كتحسييا، كمغ ثع كانت مجد سقػط كتقادـ الحقػؽ ىي مجد سقػط كتقادـ دعػػ التعػيس التي تحسي 
 قزائيا ىحه الحقػؽ.

إف السػاعيج السقخرة في القانػف العادؼ لتقادـ الحقػؽ كالجعاكػ تصبق عمى فكخة تقادـ الحق أك الجيغ 
تؾجج نرؾص قانؾنية مالع  كأصل عاـتدتيجؼ حسايتو كىحا كدعػػ التعػيس الإدارية التي تجكر معيا 

 1تقخر مػاعيج خاصة لتقادـ الحقػؽ. خاصة
 بالخجػع إلى القانػف السجني الجدائخؼ نجج السػاعيج السقخرة لتقادـ الحقػؽ كمشيا:

مغ القانػف السجني كالتي جاء فييا أنو تدقط دعػػ التعػيس بانقزاء خسدة  133نز السادة -
 ( سشة مغ يػـ كقػع الفعل الزار.15عذخة)

ؼيسا عجا  سشة(15بانقزاء خسدة عذخة )نز السذخع عمى أف يتقادـ الالتداـ  308نز السادة -
 الحالات التي كرد فييا نز خاص في القانػف كؼيسا عجا الاستثشاءات التالية:

 ( سشؾات:5التقادـ بسخكر خسذ)-أ
( 5القانػف السجني الجدائخؼ الحقػؽ التي تتقادـ بخسذ)مغ  309حجد السذخع الجدائخؼ في نز السادة 

 سشػات متسثمة في كل حق دكرؼ متججد كمشيا: السختبات كالأجػر السعاشات......
 ( سشؾات:4التقادـ بسخكر أربع)-ب

( سشػات الزخائب كالخسػـ 4مغ القانػف السجني الجدائخؼ فإنو تتقادـ بأربع ) 311بشاء عمى نز السادة 
لمجكلة كيبجأ سخياف التقادـ كالخسػـ الدشػية مغ نياية الدشة التي تدتحق فييا كفي الخسػـ  السدتحقة

السدتحقة عغ الأكراؽ القزائية مغ تاريخ انتياء السخافعة في الجعػػ أك مغ تاريخ تحخيخىا إذا لع تحرل 
 مخافعة.

يبجأ سخياف لتي دفعت بغيخ حق ك ( سشػات أيزا الحق في السصالبة بخد الزخائب كالخسػـ ا4كيتقادـ بأربع)
 التقادـ مغ يػـ دفعيا

 (:2التقادـ بسخكر سشتيؽ)-ج
مغ القانػف السجني الجدائخؼ فإنو تتقادـ بدشتيغ حقػؽ الأشباء، الريادلة،  310بشاء عمى نز السادة 

ىحه الحقػؽ  السحاميغ، السيشجسيغ، الخبخاء، ككلاء التفميدة، الدساسخة، الأساتحة كالسعمسيغ بذخط أف تكػف 
 كاجبة ليع جداء عسا أدكه مغ عسل ميشتيع كعسا تكبجكه مغ مراريف.

 (:1التقادـ بسخكر سشة )-د
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 ( كاحجة الحقػؽ الاتية كمشيا:1مغ القانػف السجني الجدائخؼ فإنو تتقادـ بدشة ) 312بشاء عمى نز السادة 
 السبالغ السدتحقة لمعساؿ كالاجخاء الاخخكف مقابل عسميع.-

 انراثغ: أضبش انًطؤونُخ الإدارَخ: انفرع

إف مدؤكلية الإدارة تقػـ عمى فكخة الخصأ )السدؤكلية عمى أساس الخصأ( كىحا ىػ الأصل العاـ، كمع 
تصػر الفكخ القانػني نذأ أساس أخخ لمسدؤكلية الإدارية ىػ السدؤكلية دكف خصأ لسجخد حجكث الزخر 

 1ارتكابيا لخصأ. فرارت الإدارة تدأؿ كتتحسل التعػيس رغع عجـ
 أكلا: السدؤكلية الإدارية عمى أساس الخظأ:

حيث تداؿ  الخصأ كالزخر ك علاقة الدببية بيغ الخصأ كالزخر، السدؤكلية بػجو عاـ تقػـ عمى أساس
 2لاحج الافخاد الحؼ يكػف لو حق شمب التعػيس اتجاه الادارة . بأضخار ما تدببتالادارة عغ اعساليا اذا 

 في مدؤكلية الإدارة:ركؽ الخظأ -أ
 عمى رافع دعػػ التعػيس )السدؤكلية الإدارية( إثبات خصأ الإدارة.

 إف إثبات الخصأ مغ جانب الإدارة ىػ الحؼ يكفل حق السصالبة بجبخ الزخر عغ شخيق التعػيس.
 يسكغ ترػر الحمػؿ التالية لجبخ الزخر الشاتج عغ أعساؿ الإدارة:

عغ جبخ الزخر )الخصأ يختكبو السػضف كيدسى بالخصأ  *يتحسل السػضف شخريا السدؤكلية
 الذخري(.

*يتحسل السخفق السدؤكلية عغ جبخ الزخر )الخصأ يختكبو السخفق الإدارؼ كيشدب إليو مباشخة كيدسى 
 بالخصأ السخفقي(.

 3*تتػزع السدؤكلية بيغ السػضف كالسخفق تبعا لجرجة الخصأ الذخري كالسخفقي.
 الخظأ الذخري كالخظأ السخفقي:معاييخ التسييد بيؽ -1

 قرج التسييد بيغ الخصأ الذخري كالخصأ السخفقي قجـ الفقو عجة معاييخ مشيا:
 : معيار الشدكات الذخرية:1-1

يعج الخصأ شخريا عشجما يرجر عغ ترخؼ السػضف بشدكاتو "La ferrièreلافيخيخ"حدب الفؿيو "
 1ا يتحسل السػضف كامل السدؤكلية.كدكافعو الذخرية )الترخؼ مصبػع بصابع شخري(، كىش
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 2حدب ىحا السعيار يجب البحث في نية السػضف في تأدية كضيفتو كىحا ما يجعمو يترف بالغسػض.
 معيار الغاية كاليجؼ: :1-2

إذا قرج السػضف بعسمو تحقيق أغخاض شخرية لا علاقة ليا بالػضيفة فإف "Duguit"ديجيحدب الفؿيو"
 3ا قرج بعسمو تحقيق أغخاض الػضيفة فإف خصأه يعج خصأ مخفؿيا.الخصأ يعتبخ شخريا، أما إذ

يقػـ ىحا السعيار عمى أساس الغاية مغ الترخؼ )مدألة داخمية تتعمق بالسػضف( كىحا ما يجعمو يترف 
 4بالغسػض.

 :: معيار الانفراؿ عؽ أعساؿ ككاجبات الؾعيفة1-3
 5غ فرمو عغ أعساؿ الػضيفة ككاجباتيا.يعج الخصأ شخريا عشجما يسك "Hauriou"ىؾريؾحدب الفؿيو"

 أما إذا ثبت أف الترخؼ لو علاقة بأعساؿ ككاجبات الػضيفة كشا أماـ خصأ مخفقي.
يقػـ ىحا السعيار عمى أساس البحث في علاقة الترخؼ الحؼ قاـ بو السػضف بأعساؿ ككاجبات الػضيفة 

 علاقة كشا أماـ خصأ شخري.ففي حالة كجػد علاقة كاف الخصأ مخفقي أما إذا لع تكغ ىشاؾ 
 6غالبية الفقو التفت حػؿ ىحا السعيار لجقتو.

 ركؽ الزخر في مدؤكلية الإدارة:-ب
حتى يحق لو 7إف تحقق الخصأ لا يكفي لؿياـ مدؤكلية الإدارة بل لابج مغ حجكث ضخر يريب الفخد 

 السصالبة بالتعػيس يذتخط في الزخر:
 اشخ لمزخر )عمى السجعي إثبات ذلظ(.أف يكػف خصأ الإدارة ىػ الدبب السب-1

                                                                                                                                                                                     
 249الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة  - 1
ج الجكتػر ميسػنة سعاد: الخصأ كأساس لمسدؤكلية الإدارية، السجمة الجدائخية لمحقػؽ كالعمػـ الدياسية، جامعة تيديسديمت، الجدائخ السجم-
 .148-147،صفحة 2017،ديدسبخ 4العجد2

جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية الحقػؽ أشخكحة دكتػراه،دارؼ في حساية الحقػؽ كالحخيات الاساسية، سكاكشي باية: دكر القاضي الا
 .192-191،صفحة 2011كالعمػـ الدياسية،

ذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجم - 2
 .125القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع

 .102الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية )الغخؼ الإدارية (، السخجع الدابق، صفحة - 3
ية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادار  - 4

 126القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
 .249الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 5
سشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في ال - 6

 127القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
 
 .324الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 7
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 1أف يكػف الزخر مؤكج الػقػع كمحققا.-2
كىشا يدتصيع القزاء الاستعانة بخبخة  2أف يكػف الزخر قابلا لمتعػيس )يسكغ تقجيخ الزخر نقجا(،-3

 3لحلظ.
 علاقة الدببية ما بيؽ الخظأ كالزخر:-ج

قة الدببية بيغ الخصأ كالزخر أؼ أف يكػف إلى جانب تػافخ ركغ الخصأ كالزخر كجب تػافخ ركغ العلا
 4الخصأ ىػ الحؼ سبب حجكث الزخر، كعمى السجعي إثبات أف نذاط الإدارة تدبب في حجكث الزخر.

 :ثانيا: السدؤكلية الإدارية دكف خظأ     
فاف كمع ذلظ  إذا كانت مدؤكلية الإدارة تقػـ عمى أساس الخصأ، فقج لا يكػف ىشاؾ خصأ مغ جانب الإدارة

القزاء يحكع بسدؤكليتيا لسجخد حجكث الزخر بدبب عسل مذخكع قامت بو، كىشا تقػـ السدؤكلية عمى 
 5ركشيغ كىسا ركغ الزخر كعلاقة الدببية بيشو كبيغ ترخؼ الإدارة.

"كىحا حساية لحقػؽ الستزخر مغ نذاط "لكل ضخر تعؾيض إف سخ ضيػر ىحه الشطخية ىػ السبجأ القائل 
 6الإدارة.

 ؽ الزخر:رك-أ
 أقخ مجمذ الجكلة الفخندي بؿياـ مدؤكلية الإدارة عمى أساس الزخر الحؼ يتحقق دكف خصأ مغ جانبيا.

 كمغ خرائز الزخر صفتاف أساسيتاف كىسا:
 : كمفاد ذلظ أف يمحق الزخر فخدا معيشا أك أفخادا بحكاتيع.صفة الخرؾصية-1
 7ر يتسيد بجرجة معيشة مغ الخصػرة.: فالزخ غيخ العادية أف يكؾف الزخر فيو مؽ الجدامة-2
 
 

                                                           
زخر في السدؤكلية الإدارية، مجمة الاجتياد القزائي، جامعة محمد خيزخ بدكخة، الجدائخ، السجمج :خرػصية ركغ ال ط.د سعاد بػزياف- 1
 ,1050-1049،صفحة 2021،مارس 2،العجد13
 .255الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 2
بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة  الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة - 3

 .134القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
 .329-328الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة  - 4
 .256الجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع الدابق، صفحة - 5
 الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة كمحكسة - 6

 136القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، السخجع الدابق، صفحة-التشازع
 .257لدابق، صفحةالجكتػر اعاد عمي حسػد الؿيدي، السخجع ا - 7
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 علاقة الدببية:-ب
في ضل ىحه الشطخية يتع إعفاء الستزخر مغ إثبات خصأ الإدارة بل يتحسل فقط إثبات الزخر كعلاقة 

 1الدببية أؼ علاقة الدببية بيغ الزخر كترخؼ الإدارة.
 تظبيقات السدؤكلية الإدارية دكف خظأ.-ج

دارة تقػـ أساس الخصأ، كمع ذلظ تقػـ أيزا مدؤكليتيا عمى أساس فكخة كقاعجة عامة فإف مدؤكلية الإ
نطخية السخاشخ( كىحا دكف إثبات خصأ مغ جانبيا بل -السخاشخ )السدؤكلية الإدارية عمى أساس السخاشخ

 لمحرػؿ عمى التعػيس يجب إثبات علاقة الدببية بيغ الزخر كترخؼ الإدارة.
 الإدارية عمى أساس السخاشخ يسكغ ذكخ:مغ أىع تصبيقات نطخية السدؤكلية 

 الأشغاؿ العامة:-1
الأشغاؿ العامة ىي تمظ الأشغاؿ الستعمقة بالأملاؾ العقارية العامة مغ حيث تخميسيا كصيانتيا )شق 
شخيق، بشاء سج، تخميع بشايات.....( كىشا يسكغ أف يشجخ عغ ىحه الأشغاؿ مخاشخ كلػ لع يثبت خصأ مغ 

حالة كقػع مخاشخ تقػـ مدؤكلية الإدارة دكف حاجة لإثبات خصأ مغ جانبيا )إثبات جانب الإدارة، ففي 
 2علاقة الدببية بيغ الزخر كترخؼ الإدارة(.

 الأنذظة كالأشياء الخظخة:-2
تقػـ مدؤكلية الإدارة عغ الأضخار الشاجسة عغ نذاشات خصخة تقػـ بيا كتدبب أضخارا تريب الأفخاد 

إف الإدارة تقػـ بالتعػيس ليذ عمى أساس الخصأ كإنسا عمى أساس  ،ات.....()محصات الكيخباء، الستفجخ 
 3عادية. أنيا عخضت الأفخاد لسخاشخ غيخ

 
 

                                                           
 206الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 1
 299-295الجكتػر بػحسيجة عصاء الله، السخجع الدابق، صفحة - 2
مقانػف كالاقتراد، جامعة ابػ بكخ بمقايج خالج سخباح: السدؤكلية الادارية بجكف خصأ كتصبيقاتيا في القانػف السقارف،ا لسجمة الستػسصية ل-

 .574-573،صفحة 2،2018،العجد3تمسداف،الجدائخ،السجمج
 .207الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية، السخجع الدابق، صفحة - 3
لعاـ الجدائخؼ السقارف، جامعة جيلالي اليابذ سيجؼ بمعباس، الجكتػر بذيخ محمد أميغ: السدؤكلية الإدارية عمى أساس السخاشخ، مجمة القانػف ا-

 .25-24،صفحة 2،2016 ،العجد2الجدائخ، السجمج 
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 لبئًخ انًظبدر وانًراجغ:

 أكلا: الشرؾص الخسسية:
 الجساتيخ:-أ
يتعمق 1996ديدسبخ 7السػافق ؿ 438-96،السخسػـ الخئاسي رقع 1996التعجيل الجستػرؼ لدشة  -1

،في الجخيجة الخسسية 1996نػفسبخ سشة 28نز تعجيل الجستػر السرادؽ عميو في استفتاء إصجار 
 .76لمجسيػرية الجدائخية الجيسقخاشية الذعبية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد 

ديدسبخ سشة 30،السػافق ؿ442-20، السخسػـ الخئاسي رقع 2020التعجيل الجستػرؼ لدشة  -2
،في الجخيجة 2020نػفسبخ سشة 1بإصجار التعجيل الجستػرؼ السرادؽ عميو في استفتاء يتعمق 2020

 .82الخسسية لمجسيػرية الجدائخية الجيسقخاشية الذعبية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد
 القؾانيؽ العزؾية:-ب
ات مجمذ الجكلة ،يتعمق باختراص1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01-98القانػف العزػؼ رقع -1

 .37كتشطيسو كعسمو، السعجؿ كالستسع، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
،يتعمق باختراصات محكسة التشازع 1998جػاف سشة 03السؤرخ في 03-98القانػف العزػؼ رقع -2

 .39تشطيسيا كعسميا ، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
-98،يعجؿ كيتسع القانػف العزػؼ رقع 2011جػيمية سشة 26مؤرخ في  13-11قانػف عزػؼ رقع -3

،يتعمق باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو، الجخيجة الخسسية 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  01
 .43لمجسيػرية الجدائخية العجد

الجخيجة ،يتعمق بالأحداب الدياسية، 2012جانفي سشة 12السؤرخ في  04-12قانػف عزػؼ رقع -4
 ..02الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد

 01-98يعجؿ كيتسع القانػف العزػؼ رقع  2018مارس سشة 4مؤرخ في 02-18قانػف عزػؼ رقع -5
،يتعمق باختراصات مجمذ الجكلة كتشطيسو كعسمو، الجخيجة الخسسية 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في 

 .15لمجسيػرية الجدائخية العجد
،يتعمق بالتشطيع القزائي، الجخيجة الخسسية 2022جػاف سشة 9السػافق ؿ10-22 قانػف عزػؼ رقع-6

 .2022جػاف سشة 16،صادرة بتاريخ 41لمجسيػرية الجدائخية/العجد
،يحجد لصخؽ انتخاب اعزاء السجمذ 2022جػاف سشة 27السؤرخ في 12-22قانػف عزػؼ رقع -7

 .44لمجسيػرية الجدائخية ،العجد/ الجخيجة الخسسية الاعمى لمقزاء كقػاعج تشطيسو كعسمو،
 القؾانيؽ:-ج
،يتعمق بالسحاكع الإدارية، الجخيجة الخسسية  1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98القانػف رقع -1

 .37لمجسيػرية الجدائخية، العجد 



126 
 

،يتعمق بالكيخباء كتػزيع الغاز بػاسصة القشػات، 2002ؼيفخؼ سشة 5السؤرخ في 01-02قانػف رقع -2
 .08كالستسع، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد السعجؿ

، يتزسغ تشطيع ميشة السػثق، الجخيجة الخسسية 2006ؼيفخؼ سشة 20السؤرخ في 02-06القانػف رقع -3
 .14لمجسيػرية الجدائخية، العجد

، يتزسغ تشطيع ميشة السحزخ القزائي، 2006ؼيفخؼ سشة 20السؤرخ في 03-06القانػف رقع  -4
 14جخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجدال
،يتزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية، 2008ؼيفخؼ سشة 25مؤرخ في  09-08قانػف رقع -5

 ..2008افخيل سشة 23،صادرة بتاريخ 21الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد
ية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية ،يتعمق بالبمج2011جػاف سشة 22مؤرخ في 10-11قانػف رقع -6

 .2011جػيمية سشة 3،صادرة بتاريخ 37الجدائخية،العجد
،يتعمق بالػلاية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية 2012ؼيفخؼ سشة 21مؤرخ في 07-12قانػف رقع -7

 .2012ؼيفخؼ سشة 29،الرادرة بتاريخ 12الجدائخية،العجد
يتزسغ تشطيع ميشة السحاماة، الجخيجة الخسسية  2013 أكتػبخ سشة29السؤرخ في  07-13القانػف رقع -8

 .54لمجسيػرية الجدائخية، العجد
،يتعمق بحساية الأشخاص الصبيعييغ في مجاؿ   2018جػاف سشة 10السؤرخ في  07-18قانػف رقع -9

 34الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد ، معالجة السعصيات ذات الصابع الذخري
السػافق 09-08يعجؿ كيتسع القانػف رقع 2022جػيمية سشة 12السػافق ؿ13-22رقع القانػف  -10
كالستزسغ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية ،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية 2008ؼيفخؼ سشة 25ؿ

 .2022جػيمية سشة 17،صادرة بتاريخ 48الجدائخية/العجد 
 د:الأكامخ:

،يتعمق بالسشافدة، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية 2003شة جػيمية س19السؤرخ في  03-03أمخ رقع -1
 .43الجدائخية،العجد

،يتزسغ القانػف الأساسي العاـ لمػضيفة العسػمية، 2006جػيمية سشة 15مؤرخ في 03-06أمخ رقع -2
 .2006جػيمية سشة 16صادرة بتاريخ  46الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد

السؤرخ في  20-95،يعجؿ كيتسع الأمخ رقع  2010أكت سشة 26في السؤرخ  02-10أمخ رقع -3
 .50كالستعمق بسجمذ السحاسبة، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية،العجد1995جػيمية سشة 17
يتزسغ القانػف العزػؼ الستعمق بشطاـ  2021مارس سشة 10السؤرخ في  01-21الأمخ رقع -4

 ..17ة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجدالانتخابات، السعجؿ كالستسع، الجخيج
 السخاسيؼ الخئاسية:-ق
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 الستزسغ تعييغ أعزاء مجمذ الجكلة1998ماؼ سشة30السؤرخ في  187-98مخسػـ رئاسي رقع-1
 .44،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد

 السخاسيؼ التشفيحية:-ك
،يحجد أشكاؿ الإجخاءات ككيؽياتيا في 1998أكت سشة29السؤرخ في 261-98مخسػـ تشفيحؼ رقع-1

 64الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد السجاؿ الاستذارؼ أماـ مجمذ الجكلة
،يسحجد كيؽيات إحالة جسيع القزايا 1998أكت سشة29لسؤرخ في 262-98مخسػـ تشفيحؼ رقع-2

الجخيجة الخسسية  ذ الجكلة،السدجمة ك/أك السعخكضة عمى الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا إلى مجم
 .64لمجسيػرية الجدائخية العجد

،يحجد إجخاءات تعييغ كترشيف رؤساء  1998أكت 29السؤرخ في  263-98مخسػـ تشفيحؼ رقع -3
 .64الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد السرالح كالأقداـ لسجمذ الجكلة كترشيفيع،

،يسحجد ترشيف كضيفة الأميغ العاـ 1998اكتػبخ سشة13 السؤرخ في 322-98مخسػـ تشفيحؼ رقع  -4
 .77الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد لسجمذ الجكلة،

يحجد كيؽيات تصبيق أحكاـ القانػف  1998نػفسبخ سشة 14السؤرخ في 356-98السخسػـ التشفيحؼ رقع -5
رية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية كالستعمق بالسحاكع الإدا 1998ماؼ سشة 30السؤرخ في  02-98رقع 

 .85الجدائخية ،العجد
يحجد شخكط ككيؽيات تعييغ مدتذارؼ  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  165-03مخسػـ تشفيحؼ رقع -6

،الرادرة 26الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية العجد الجكلة في ميسة غيخ عادية لجػ مجمذ الجكلة،
 .2013أفخيل سشة 13بتاريخ 

 263-98يعجؿ السخسػـ التشفيحؼ رقع  2003افخيل سشة9السػافق ؿ  166-03مخسػـ تشفيحؼ رقع -7
الحؼ يحجد كيؽيات تعييغ رؤساء السرالح كالأقداـ لسجمذ الجكلة  1998اكت سشة29السؤرخ في 
 .26الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد كترشيفيع،

-98يعجؿ السخسػـ التشفيحؼ رقع  2011ماؼ سشة 22رخ في السؤ  195-11السخسػـ التشفيحؼ رقع   -8
السؤرخ في  02-98الحؼ يحجد كيؽيات تصبيق أحكاـ القانػف رقع  1998نػفسبخ سشة 14السؤرخ في 356
 .29كالستعمق بالسحاكع الإدارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد 1998ماؼ سشة 30
،يحجد كيؽيات عدؿ السػضف بدبب 2017نػفسبخ سشة 2خ في مؤر  321-17مخسػـ تشفيحؼ رقع -9

 .2017نػفسبخ سشة 12صادرة بتاريخ  66اىساؿ السشرب، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخيةالعجد
،يحجد دكائخ الاختراص الاقميسي 2022ديدسبخ سشة 11السػافق ؿ435-22مخسػـ تشفيحؼ رقع  -10

،صادرة 84ع الادارية، الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية /العجدلمسحاكع الادارية للاستئشاؼ كالسحاك
 .2022ديدسبخ سشة 14بتاريخ 
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 الأنغسة الجاخمية:-ز
سبتسبخ سشة 19الشطاـ الجاخمي لسجمذ الجكلة، مرادؽ عميو مغ شخؼ مكتب مجمذ الجكلة بتاريخ -

 .66،الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية ،العجد2019
 لفات:ثانيا/السؤ 

الجكتػر إعاد عمي حسػد الؿيدي: القزاء الإدارؼ كقزاء السطالع ،دار كائل لمشذخ ،عساف، الصبعة -1
 .1999الاكلى،

الجكتػر بخكات احسج: القخار الادارؼ دراسة مجعسة بأحجث الشرػص القانػنية كالاجتيادات القزائية، -2
 2018عة كالشذخ كالتػزيع،الجدائخ،دار ىػمة لمصبا

 .2007خ لباد :الػجيد في القانػف الادارؼ، الصبعة الثانيةناص -3
الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: القزاء الادارؼ: جدػر لمشذخ كالتػزيع، الجدائخ، الصبعة الثانية -4

2008. 
الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الادارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية -5

القدع الثاني: الجػانب التصبيؿية لمسشازعة الادارية، جدػر -عميا كمجمذ الجكلة كمحكسة التشازعلمسحكسة ال
 .2013لمشذخ كالتػزيع ،الجدائخ، الصبعة الاكلى 

الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: السخجع في السشازعات الإدارية دراسة مجعسة بالاجتيادات القزائية -6
محكسة التشازع، القدع الأكؿ: الإشار الشطخؼ لمسشازعات الإدارية ،جدػر لمسحكسة العميا كمجمذ الجكلة ك 

 .2013لمشذخ كالتػزيع ،الجدائخ، الصبعة الاكلى 
الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية دراسة تذخيعية -7

 .2009ع،الجدائخ،،قزائية كفقيية ،الصبعة الاكلى، جدػر لمشذخ كالتػزي
دراسة تذخيعية –الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: دعػػ الالغاء في قانػف الإجخاءات السجنية كالإدارية -

 .2009،جدػر لمشذخ كالتػزيع ،الجدائخ، الصبعة الأكلى ،–كقزائية كفقيية 
كالقانػف الادارؼ ،دار  الاستاذ الجكتػر عسار عػابجؼ: نطخية القخارات الادارية بيغ عمع الادارة العامة-8

 ىػمة لمصباعة كالشذخ كالتػزيع، الجدائخ.
الجدء الثاني: -الجكتػر عسار عػابجؼ: الشطخية العامة لمسشازعات الادارية في الشطاـ القزائي الجدائخؼ -9

 .2003،ديػاف السصبػعات الجامعية، الجدائخ، الصبعة الثانية،-نطخية الجعػػ الادارية
،دار العمػـ لمشذخ -مجمذ الجكلة-:القزاء الإدارؼ  ر محمد الرغيخ بعميالاستاذ الجكتػ -10

 .2004كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،
الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: القخارات الادارية، دار العمػـ لمشذخ -11

 .2005كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،
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الإدارية(،دار العمػـ لمشذخ الأستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: السحاكع الإدارية)الغخؼ -12
 .2005كالتػزيع،عشابة،الجدائخ،

الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: الػجيد في السشازعات الإدارية ،دار العمػـ لمشذخ كالتػزيع ،عشابة -13
 .2005،الجدائخ، شبعة مديجة كمشقحة

عمػـ لمشذخ الاستاذ الجكتػر محمد الرغيخ بعمي: شخكط قبػؿ دعػػ الالغاء ،دار ال-14
 .2013كالتػزيع،عشابة،الجدائخ

دار ىػمة  -تشطيع عسل كاختراص–الجكتػر بػحسيجة عصاء الله :الػجيد في القزاء الإدارؼ -15
 .2013لمصباعة كالشذخ كالتػزيع، ،الجدائخ، الصبعة الثانية،

الفكخ العخبي، القاىخة،  الجكتػر سميساف الصساكؼ: الشطخية العامة لمقخارات الادارية دراسة مقارنة، دار-16
 .2006شبعة مديجة كمشقحة 

الجكتػر كػسة فزيل: القخار الإدارؼ في ضػء قزاء مجمذ الجكلة ،دار ىػمة لمصباعة كالشذخ -17
 .2013كالتػزيع،الجدائخ،

-الجكتػر مدعػد شييػب: السبادغ العامة لمسشازعات الادارية، الجدء الاكؿ: الييئات كالاجخاءات-18
 .2009سصبػعات الجامعية، الجدائخ، الصبعة الخامدةديػاف ال

يع السحخكقي: الاجخاءات في الجعػػ الادارية-19 ،دار الجامعة -دراسة مقارنة-الجكتػرة شادية ابخاـ
 .2005الججيجة لمشذخ،القاىخة،

 ثالثا: الخسائل كالسحكخات الجامعية:
 رسائل الجكتؾراه-أ
رؼ في تػجيو اكامخ للإدارة، اشخكحة دكتػراه عمػـ، جامعة اماؿ يعير تساـ: سمصات القاضي الادا -1

 .2012-2011محمد خيزخ بدكخة، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػؽ، الدشة الجامعية
بغ مشرػر عبج الكخيع: الازدكاجية القزائية في الجدائخ، رسالة دكتػراه عمػـ ،جامعة مػلػد معسخؼ -2

 2015الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػؽ،تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية 
،أشخكحة دكتػراه تخرز -دراسة مقارنة-:سمصات القاضي الادارؼ في الجعػػ الادارية حسير محمد-3

 .2018-2017القانػف العاـ، جامعة أبػ بكخ بمقايج،تمسداف،الجدائخ،
كحة دكتػراه عمػـ ،جامعة رضية بخكايل: مبجأ السذخكعية في ضل الطخكؼ الاستثشائية لمجكلة، أشخ -4

مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،  مجرسة الجكتػراه لمقانػف كالعمػـ 
 .2020الدياسية،

سكاكشي باية: دكر القاضي الادارؼ في حساية الحقػؽ كالحخيات الاساسية، أشخكحة دكتػراه ،جامعة -5
 .2011ػؽ كالعمػـ الدياسية،مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية الحق
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، جامعة مػلػد معسخؼ -6 عسخ بػجادؼ: اختراص القزاء الإدارؼ في الجدائخ، رسالة دكتػراه عمػـ
 .2011تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،

راسة د-غلاب عبج الحق: اليات تشفيح الاحكاـ كالقخارات القزائية الادارية الرادرة في مادة الالغاء-7
،أشخكحة دكتػراه، جامعة ابػ بكخ بمقايج، تمسداف، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية ،قدع -مقارنة

 .2018-2017القانػف العاـ، تخرز القانػف العاـ،
كسػف حديغ: السخكد السستاز للإدارة في السشازعة الإدارية ،أشخكحة دكتػراه عمػـ، جامعة مػلػد -8

 .2018جدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،معسخؼ تيدؼ كزك، ال
يع: الخقابة القزائية عمى اعساؿ الادارة في القانػف الجدائخؼ)دراسة مقارنة(،أشخكحة -9 مباركي بخاـ

 .2017دكتػراه، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك،الجدائخ،
رخ، أشخكحة دكتػراه م-تػنذ –نادية بػنعاس: خرػصية الاجخاءات القزائية الادارية في الجدائخ -10

،كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع 1عمػـ تخرز قانػف عاـ، جامعة الحاج لخزخ باتشة
 2015-2014الحقػؽ،

 
 محكخات الساجدتيخ:-ب
أكقارت بػعلاـ: كقف تشفيح القخارات الادارية في احكاـ قانػف الاجخاءات السجنية كالادارية الجدائخؼ، -1

ت الجكلة، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ،الجدائخ ،كمية الحقػؽ كالعمػـ محكخة ماجدتيخ فخع تحػلا
 .2012الدياسية، قدع القانػف ،مجرسة الجكتػراه لمقانػف الاساسي كالعمػـ الدياسية،

داكد سسيخ :الانحخاؼ في استعساؿ الدمصة في القخارات الادارية، محكخة ماجدتيخ فخع تحػلات الجكلة، -2
 .2012خؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية،جامعة مػلػد معس

سميساني الدعيج: دكر القاضي الادارؼ في حساية الحقػؽ كالحخيات العامة، محكخة ماجدتيخ فخع -3
القانػف الجكلي لحقػؽ الانداف، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، كمية الحقػؽ، الجدائخ، الدشة 

 .2004-2003الجامعية
لعخبي عبج العديد: صلاحية القزاء في أمخ الإدارة، محكخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات سي ا-4

 .2017الإدارية، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػؽ،
كخة ماجدتيخ عبج الدلاـ خجيجة: دكر القاضي الإدارؼ في ضساف التػازف بيغ الستقاضي كالإدارة، مح-5

تخرز القانػف العاـ السعسق، جامعة أبػ بكخ بمقايج تمسداف، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ 
 .2014-2013الدياسية،

قتاؿ مشيخ: القخار الادارؼ محل دعػػ الالغاء ،محكخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات الادارية، جامعة -6
 .2013كالعمػـ الدياسية،مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ، كمية الحقػؽ 
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كسػف حديغ: ضاىخة عجـ تشفيح الادارة للأحكاـ القزائية الرادرة ضجىا، محكخة ماجدتيخ فخع تحػلات -7
 الجكلة، جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك، الجدائخ ،كمية الحقػؽ.

لإدارية، محالي مميكة: الدمصات الججيجة لمقاضي الإدارؼ، محكخة ماجدتيخ فخع قانػف السشازعات ا-8
جامعة مػلػد معسخؼ تيدؼ كزك ، الجدائخ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، مجرسة الجكتػراه لمقانػف كالعمػـ 

 .2017الدياسية،
مخاشف مرصفى :الدمصة التقجيخية في اصجار القخارات الادارية، محكخة لشيل شيادة الساجدتيخ في -9

 .2008-2007، كمية الحقػؽ، الدشة الجامعية القانػف العاـ، جامعة ابػ بكخ بمقايج تمسداف
:ركغ الدبب في القخارات الإدارية كالخقابة القزائية عميو، محكخة ماجدتيخ في القانػف  مؤذف مأمػف -10

 .2007-2006العاـ، جامعة أبػ بكخ بمقايج،تمسداف،الجدائخ،
 رابعا :السقالات:

لة الجدائخؼ بالشطخ في مشازعات السخافق اختراص مجمذ الجك  نػرة: ىد. مػس ،ط.د اسساء زايجؼ-1
جامعة العخبي  مجمة الخسالة لمجراسات كالبحػث الاندانية، نسػذجا،أالعامة السيشية مشطسة السحاميغ 

 .117-106،صفحة 2022،افخيل 02،العجد 07السجمج  الجدائخ، ،تبدة، التبدي
فيح الأحكاـ الإدارية، مجمة الحقػؽ الأستاذ بمساحي زيغ العابجيغ: سمصات القاضي الإدارؼ في تش -2

 .1،2013،العجد6كالعمػـ الإندانية، جامعة زيا عاشػر الجمفة،الجدائخ،السجمج
أ.بػعسخاف عادؿ: بعس ملامح تصػر السشازعة الإدارية في الجدائخ قخاءة تأريخية نقجية، مجمة الاجتياد -3

 .2014،جانفي 5،الجدائخ،العجدلمجراسات القانػنية كالاقترادية، السخكد الجامعي تسشخاست
أ.بػعسخاف عادؿ: نطع الخقابة القزائية عمى أعساؿ الإدارة كمػضع الشطاـ القزائي الجدائخؼ بيشيا، -4

السجمة الجدائخية لمعمػـ القانػنية كالاقترادية كالدياسية، جامعة بغ يػسف بغ خجة، الجدائخ، السجمج 
 .4،العجد50
القانػف الزسانات كالقيػد ،السجمة الاكاديسية لمبحث القانػني، جامعة  الجكتػر بػعسخاف عادؿ: دكلة-5

 1،2015،العجد11عبج الخحساف ميخة ،بجاية، الجدائخ، السجمج 
أ.عميػات ياقػتة: الذخكط الذكمية الخاصة بالسشازعات الإدارية، السعيار، جامعة الاميخ عبج القادر -6

 .19،2009،العجد10سجمج لمعمػـ الاسلامية، قدشصيشة، الجدائخ، ال
الاستاذ الجكتػر عسار بػضياؼ: تشفيح الاحكاـ القزائية في السادة الإدارية بيغ الإشار القانػني -7

كالاجتياد القزائي، مجمة العمػـ الاجتساعية كالإندانية، جامعة العخبي 
 .2007، 2،العجد1التبدي،تبدة،الجدائخ،السجمج

ع الإلغاء كاشكالات تشفيحه ،مجمة الإحياء ،جامعة الحاج لخزخ الأستاذ بػقخة اسساعيل: اثار حك-8
 .1،2012،العجد12،الجدائخ،السجمج 1باتشة
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الاستاذ شبمي محمد كلج عمي بذبمي: السبادغ العامة لمقانػف في السادة الإدارية)القػاعج القانػنية -9
ر القزائية(،مجمة تشػيخ لمجراسات الأدبية كالاندانية، جامعة زياف عاشػ 

 2018،سبتسبخ 3،العجد2الجمفة،الجدائخ،السجمج
الأستاذ غيتاكؼ عبج القادر :تػزيع قػاعج الاختراص الشػعي بيغ مجمذ الجكلة كالسحاكع الإدارية في -10

القانػف الجدائخؼ، مجمة الاجتياد لمجراسات القانػنية كالاقترادية، السخكد الجامعي 
 .2013،جانفي 3لتامشغدت،الجدائخ،عجد

لاستاذ لجمط فػاز: خرائز الجعػػ الإدارية ضسانة لسبجأ الذخعية، السجمة الجدائخية لمعمػـ ا-11
 .2013، 3،العجد50القانػنية كالدياسية، جامعة بغ يػسف بغ خجة، الجدائخ، السجمج 

ت الاستاذة اسيا ملايكية: الغخامة التيجيجية كزسانة لتشفيح الاحكاـ الادارية في ضل قانػف الاجخاءا-12
 .2017،جػاف16السجنية كالادارية، مجمة العمػـ القانػنية كالدياسية، جامعة الػادؼ،الجدائخ،العجد

الاستاذة زرارة عػاشف: أىمية التقاضي في قانػف الاجخاءات السجنية كالإدارية، مجمة الحقػؽ كالعمػـ -13
 .2012. 3،العجد5الاندانية، جامعة زياف عاشػر الجمفة،الجدائخ،السجمج

الأستاذة غشادرة عائذة: التػجيات الحجيثة لدمصات القاضي الإدارؼ في مجاؿ تشفيح الأحكاـ الرادرة -14
ضج الإدارة، مجمة العمػـ القانػنية كالدياسية، جامعة الذييج حسة لخزخ 
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